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Сколько стоит 
подготовить 

ребенка к школе?
Айдана МУСАЕВА

Не за горами новый учеб-
ный год, многие роди-

тели начали готовить детей 
к школе. Сейчас на прилав-
ках магазинов и базаров Кы-
зылорды представлен бо-
гатый ассортимент школь-
ной формы и обуви, канце-
лярских товаров, рюкзаков и 
прочих ученических принад-
лежностей. Корреспондент 
«КВ» выяснила, во сколько 
обойдется собрать ребенка 
в школу.

Известно, что ценник зависит от 
разных факторов – качества товара,  
местоположения торговой точки, брен-
да. При выборе продукции будем ори-
ентироваться на среднюю стоимость. 

Обычно в списке на первом ме-
сте самая затратная часть расходов – 
школьная форма. Цены на костю-
мы-тройки (пиджак, жакет, брю-
ки) на базаре начинаются от 15 ты-
сяч теңге. Для девочек двойки (жа-
кет и юбка) и сарафаны стоят около 
13-15 тысяч теңге. Отдельно можно 
купить юбки и брюки за шесть-семь 
тысяч теңге. Более качественные  
модели значительно дороже.

Цены на рубашки на базаре варьи-
руются в среднем от шести до семи 
тысяч теңге и для мальчиков, и для 
девочек, а в торговых домах – от де-
сяти тысяч теңге. 

Жанна БАЛМАГАНБЕТОВА
	

Для кызылординских абитуриентов наступил решающий момент  – стали извест-
ны итоги конкурса на присуждение государственных образовательных грантов 

на 2026-2027 учебный год. В этом году на образовательный государственный заказ 
было выделено более 75 тысяч грантов. 

Несмотря на то, что результаты 
конкурса на присуждение государ-
ственных образовательных гран-
тов уже известны и опубликованы 
на официальных сайтах, в корпусе 

№5 Кызылординского универси-
тета имени Коркыта ата, где по тра-
диции располагается приемная ко-
миссия, еще многолюдно. На лицах 
вчерашних школьников и их роди-

телей можно увидеть всю гамму  че-
ловеческих чувств: от восторга и не-
описуемой радости до слез и ис-
креннего разочарования. 

Генеральный директор компа- 
нии – Абдихалык Дильманов. Свою 
карьеру он начал механиком в ТОО 
«Дорстрой», а позже возглавил ас-
фальтобетонный завод предприя-
тия. Проработав более 18 лет в стро-
ительной сфере, он хорошо изучил 
отрасль изнутри, проанализировал 
все плюсы и минусы. Заметил одну 
из проблем местного рынка: значи-
тельная часть необходимых стро-
ительных материалов поставля-
лась в область из других регионов и 
из-за рубежа. Так у него появилась 
идея наладить выпуск востребован-
ной продукции непосредственно в  
Кызылорде.

– Я видел, насколько наш реги-
он зависит от поставок материалов  
извне, тогда как потребность в них по-
стоянно росла. При этом у Кызыл- 
орды был потенциал для развития 

собственного производства. Поэто-
му мы решили предложить рынку 
качественную продукцию местно-
го производства и открыть предпри-
ятие по выпуску сухих строитель-
ных смесей. В 2015 году зарегистри-
ровали ТОО «Vega-Prom» и присту-
пили к работе,  – говорит директор  
компании.

Первые годы стали настоящим 
испытанием. Ведь покупатели до-

веряли больше импортной продук-
ции, которой было в избытке на 
рынке. Поэтому молодому произ-
водителю предстояло доказать, что 
и местные материалы могут соот-
ветствовать высоким стандартам. 
Ставку сделали на качество. Специ-
алисты совершенствовали рецепту-
ры, контролировали каждый этап 
технологического процесса и по-
степенно расширяли ассортимент   

выпускаемых товаров. Такой под-
ход позволил компании закрепить-
ся на региональном рынке и выйти 
за его пределы.

Сегодня компания выпускает 
плиточный клей, гипсовую и деко-
ративную штукатурку, наливные 
полы и другие сухие смеси. Ими 
пользуются как частные застрой-
щики, так и крупные строительные  
организации. 

От  идеи  до  современного  производства
Альфия ГАВЫЧЕВА

Строительная отрасль 
области продолжает на-

бирать темпы. Вместе с рос- 
том объемов строитель-
ства увеличивается спрос 
на качественные материа-
лы местного производства. 
Одно из предприятий, ко-
торое уже более десяти лет 
работает в этом направ-
лении и сегодня выходит 
на новый уровень –  ТОО 
«Vega-Prom», расположен-
ное в поселке Белколь. 

ОБРАЗОВАНИЕ

Главные  принципы  –  
открытость  и  конкурентность
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Глава государства 
направил поздравительные 
телеграммы по случаю Дня 
независимости Пакистана

Касым-Жомарт Токаев поздравил 
Президента Асифа Али Зардари и Пре-
мьер-министра Шахбаза Шарифа с на-
циональным праздником Пакистана – 
Днем независимости.

В телеграммах отмечены значитель-
ные достижения Пакистана на пути 
устойчивого развития, а также выраже-
на неизменная приверженность к даль-
нейшему укреплению сотрудничества по 
широкому спектру вопросов двусторон-
ней и международной повестки.

Президент нашей страны также под-
черкнул, что с нетерпением ожида-
ет предстоящий государственный визит 
Премьер-министра Шахбаза Шарифа 
в Астану, который придаст новый им-
пульс взаимодействию между нашими 
странами.

Глава государства пожелал Асифу Али 
Зардари и Шахбазу Шарифу успехов в 
их ответственной деятельности, а друже-
ственному народу Пакистана – благопо-
лучия и процветания.

Аграрии приступили 
к уборке урожая

В преддверии массовой уборки ново-
го урожая заместитель Премьер-Мини-
стра – министр национальной экономи-
ки Серик Жумангарин провел заседание 
оперативного штаба по осенне-полевым 
работам.

Как сообщила вице-министр сель-
ского хозяйства Назгуль Хатепова, убо-
рочные работы уже ведутся в большин-
стве регионов страны. Массовая убо-
рочная кампания начнется в третьей де-
каде августа.

Общая уборочная площадь в этом 
году составляет 24,2 млн га, из них 15,6 
млн га приходится на зерновые и зер-
нобобовые культуры. На сегодня зер-
новые убраны с 1,9 млн га, или 12,5% 
площадей. Для сравнения, на аналогич-
ную дату прошлого года было убрано  
1 млн га, или 6,1%. Более раннее начало 
уборки связано с ускоренным созрева-
нием культур из-за аномально жаркого  
лета.

При этом урожайность зерновых 
выше прошлогодней: в среднем 16,4 ц/
га против 14,8 ц/га годом ранее. Намо-
лочено 3,2 млн тонн зерна. Масличные 
культуры убраны с 3,4 тыс. га, средняя 
урожайность составляет 10,5 ц/га про-
тив 7,4 ц/га на аналогичную дату прош- 
лого года. Намолочено 3,5 тыс. тонн. 
В организованных хозяйствах собрано 
214 тыс. тонн картофеля при средней 
урожайности 249,2 ц/га против 235,6 
ц/га годом ранее. Также собрано 628,6 
тыс. тонн овощей и 506,9 тыс. тонн бах-
чевых культур.

К массовой уборке завершается под-
готовка техники. Ее готовность в реги-
онах составляет порядка 97%, к нача-
лу основной кампании она должна до-
стичь 100%. Всего в уборке будут за-
действованы 130,8 тыс. тракторов, 29 
тыс. зерноуборочных комбайнов, 17 
тыс. жаток и 130 тыс. единиц другой 
техники. В том числе на поля выйдут 
более 12,7 тыс. тракторов и 2 340 ком-
байнов, приобретенных аграриями с 
начала реализации программы льгот-
ного лизинга.

ПРАВИТЕЛЬСТВО

Фото из открытых источников

Изображение сгенерировано нейросетью
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В ОБЛАСТНОМ АКИМАТЕ

– В обеспечении безопасно-
сти на дорогах с каждым годом 
все активнее используются со-
временные цифровые техноло-
гии. Всего по региону в штат-
ном режиме действуют 218 
устройств, в результате с нача-
ла года было зарегистрирова-
но около 9,5 тысяч правонару-
шений. На нарушителей были 
наложены административ-
ные штрафы на общую сумму 
1 миллион 315 тысяч тенге, из 
которых взысканы 1 миллион 
119 теңге, – сообщил спикер. 

На главных улицах и пере-
крестках города функциони-
руют 25 автоматизированных 

устройств «Сункар», фикси-
рующие такие нарушения, как 
использование за рулем мо-
бильного телефона, непри-
стегнутый ремень безопасно-
сти, переход улиц в неустанов-
ленных местах. 	На участке до-
роги «Кызылорда – Актобе» 
до границы Актюбинской об-
ласти на шести стационарных 
арках установлены приборы 
для измерения средней скоро-
сти движения автомашин. 

– С целью выявления на ав-
томагистралях серьезных на-
рушений – выезд на встреч-
ную полосу, несоблюдение пра-
вил маневрирования – право-

охранители стали использовать 
беспилотные летательные аппа-
раты. Сегодня по области в рас-
поряжении дорожной полиции 
есть шесть таких дронов: четы-
ре из арсенала областного де-
партамента и два беспилотника 
предоставлены компанией «Ка-
захтелеком». Задача цифровиза-
ции дорожного контроля заклю-
чается не только в том, чтобы за-
фиксировать как можно боль-
ше нарушений. Главная цель – 
предупредить опасные ситуации 
и сделать поведение участни-
ков движения более ответствен- 
ным, – отметил Н.Бактияров.

Кроме того, в целях предот-
вращения дорожно-транспорт-
ных происшествий, в том числе 
с участием пешеходов, в област-
ной и городской акиматы де-
партаментом направлены пред-
ложения по улучшению инфра-
структуры транспортных раз-
вязок и повышению уровня ор-
ганизации движения. Ведутся 
работы по обновлению и уста-
новке дорожных знаков, свето-
форов, нанесению разметки, а 
также по освещению пешеход-
ных переходов и монтажу искус-
ственных ограждений.

Безопасность  на  дорогах  – 
забота  общая

Жанна БАЛМАГАНБЕТОВА
	  

С января по начало июля 2026 
года на дорогах области прои-

зошло 707 дорожно-транспортных 
происшествий, в результате кото-
рых погибли 56 человек и получили 
травмы различной степени тяжести 

875. Такие цифры озвучил в ходе брифинга в регио-
нальной Службе коммуникаций исполняющий обя-
занности начальника управления административ-
ной полиции ДП области Нуркен Бактияров. 

Сегодня ветеринарную без-
опасность в регионе обеспе-
чивают восемь коммуналь-
ных государственных пред-
приятий и 139 ветеринарных 
пунктов, где работают бо-
лее 800 специалистов. В те-
кущем году для профилак-
тики 13 особо опасных ин-
фекционных заболеваний 
в районы области в полном 
объеме доставлены ветери-
нарные препараты. План вак-
цинации сельскохозяйствен-
ных животных выполнен на  
100 процентов. 

По словам руководителя 
областного управления вете-
ринарии Шахмардана Кой-
шыбаева, одна из главных за-
дач ветеринарной службы — 
сохранение стабильной эпи-
зоотической ситуации. 

— Все профилактические 
мероприятия проводятся в 
соответствии с утвержден-
ным планом, — отметил руко-
водитель ведомства. — В на-
стоящее время эпизоотиче-
ская ситуация в области ста-
бильная. Постоянно ведет-
ся диагностика заболеваний  

животных. С начала года на 
бруцеллез обследовано 864,5 
тысяч сельскохозяйственных 
животных. Заболевание вы-

явлено у 37 голов крупного и 
девяти мелкого рогатого ско-
та. Все они были уничтоже-
ны в установленном законо-
дательством порядке. 

За шесть месяцев текущего 
года в области идентифици-
ровано 253,6 тысяч сельско-
хозяйственных животных. В 
единой информационной сис- 
теме зарегистрировано 1 млн 
545,5 тысяч голов скота, что 

позволяет вести более точ-
ный учет поголовья и усилить  
ветеринарный контроль.

Особое внимание уделя-
ется развитию инфраструк-
туры ветеринарной службы. 
В 2024-2025 годах в населен-
ных пунктах области введены 
в эксплуатацию восемь блоч-
но-модульных ветеринарных 
объектов. В нынешнем году 
планируется приобрести еще 
пять модульных зданий: четы-
ре для Шиелийского и Жана-
корганского районов и одно 
для Кызылорды.

Модернизация материаль-
но-технической базы, повы-
шение доступности ветери-
нарной помощи и проведение 
профилактических меропри-
ятий позволяют своевремен-
но предотвращать распро-
странение опасных заболева-
ний, обеспечивая ветеринар-
ную безопасность и стабиль-
ное развитие животноводства 
в регионе.

ВЕТЕРИНАРИЯ

Эпизоотическая 
ситуация стабильная

Замира АЛИШЕРОВА

В области продолжается системная работа по 
развитию ветеринарной службы, обеспече-

нию эпизоотического благополучия и безопас-
ности сельскохозяйственных животных. Обнов-
ляется материально-техническая база отрасли, 
совершенствуются профилактические и диагно-
стические мероприятия. 

В соответствии со статьями 8, 14-1, 14-2 За-
кона Республики Казахстан от 12 апреля 2004 
года «О регулировании торговой деятельно-
сти», приказом исполняющего обязанности 
министра национальной экономики Респу-
блики Казахстан от 27 марта 2015 года № 264 
«Об утверждении Правил внутренней тор-
говли» (зарегистрирован в Реестре государ-
ственной регистрации нормативных право-
вых актов за № 11148), акимат Кызылордин-
ской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить минимальные нормативы 

обеспеченности населения торговой площа-
дью в Кызылординской области из расчета 
801,4 квадратных метра на 1 тысячу человек.

2. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на курирующего 
заместителя акима Кызылординской области. 

3. Настоящее постановление вводится в 
действие по истечении десяти календарных 
дней после дня его первого официального 
опубликования.

Аким Кызылординской области 
М. Ергешбаев

ПРОЕКТ

Об утверждении минимальных нормативов обеспеченности 
населения торговой площадью в Кызылординской области

Фото из открытых источников

В ходе беседы были обсужде-
ны вопросы по сохранению об-
щественной стабильности и даль-
нейшему улучшению религиозной  
ситуации в области.

Как отметил глава региона, зем-
ля Сыра – священный край с бога-
той историей и сохранившимся ка-
захским национальным колоритом. 
Сегодня благодаря эффективной 
работе представителей духовенства, 
преданно служащих стране, рели-
гиозная ситуация в регионе остает-
ся стабильной. В первые годы неза-

висимости в области насчитывалось 
всего 14 мечетей, сегодня их число 
достигло 195. В настоящее время ве-
дется строительство нескольких ме-
четей. При поддержке предприни-
мателей построена мечеть в поселке 
Тасбогет. Также в ближайшее время 
будут сданы в эксплуатацию две ме-
чети в Аральске и Байконыре. Глава 
государства придает особое значе-
ние духовному воспитанию подрас-
тающего поколения. Духовность – 
основа стабильности в обществе. 

–Сотрудники акимата и право- 

охранительных органов в рамках 
принципа «Закон и Порядок» регу-
лярно проводят разъяснительную 
работу среди жителей города, райо-
нов и отдаленных населенных пун-
ктов. Принимаются меры по преду-
преждению и противодействию де-
структивным течениям. В дальней-
шем для активизации этих усилий 
ваша поддержка имеет большое зна-
чение. Уверен, что совместные ини-
циативы двух сторон укрепят об-
щественную стабильность и станут 
прочной основой для сохранения 
единства и целостности суверенной 
страны, – сказал аким области. 

В свою очередь Верховный муф-
тий положительно оценил проводи-
мую работу по обеспечению рели-
гиозной стабильности в регионе. 

Духовность  –  основа  стабильности

Айдана МУСАЕВА

Аким области Мурат Ергешбаев встретился с председа-
телем Духовного управления мусульман Казахстана, 

Верховным муфтием Наурызбаем кажы Таганулы. 

ЦИФРЫ И ФАКТЫ

Важным фактором устойчивости 
рынка труда является увеличение чис-
ла официально занятых работников. 
За год численность наемных работни-
ков выросла почти на 150 тыс. чело-
век, достигнув 7 млн 290,4 тыс. чело-
век. Одновременно сокращается коли-
чество независимых работников и лиц, 
занятых в менее устойчивых формах 
занятости, что говорит о постепенном 
переходе граждан в формальный сек-
тор экономики с полным пакетом со-
циальных гарантий.

Положительное влияние оказыва-
ют и государственные меры содей-
ствия занятости. По состоянию на  
1 августа текущего года при содей-
ствии государства и работодателей 
трудоустроено 388 512 человек, из 
которых 298 904 получили постоян-

ную работу. Рост постоянной занято-
сти подтверждает, что основным при-
оритетом государственной полити-
ки становится не временное трудо- 
устройство, а создание качественных 
и устойчивых рабочих мест.

Существенную роль играют развитие 
Электронной биржи труда, программы 
профессионального обучения, субси-
дируемые рабочие места, а также рас-
ширение сотрудничества с работодате-
лями. Эти инструменты позволяют бы-
стрее соединять спрос и предложение 

на рынке труда и обеспечивать 
граждан возможностями для 
официального трудоустройства.

В Министерстве труда и со-
циальной защиты населения 
отмечают, что дальнейшая ра-
бота будет направлена на сохра-
нение устойчивости рынка тру-
да, развитие новых форм заня-
тости, повышение квалифи-
кации работников и создание 
условий для роста производи-
тельности труда.

Стабильно низкий уровень безра-
ботицы в сочетании с ростом офици-
альной занятости свидетельствует о 
последовательном укреплении рынка 
труда и создает основу для дальнейше-
го роста доходов населения и устойчи-
вого развития экономики страны.

Создаются  новые 
рабочие  места

В Казахстане растет экономическая активность населения. 
Численность рабочей силы достигла 9 млн 838,1 тыс. че-

ловек, увеличившись за год более чем на 103 тыс. граждан. 
Количество занятых выросло до 9 млн 392 тыс. человек, что 
подтверждает продолжающееся расширение рынка труда и 
создание новых возможностей для занятости, сообщает  
Министерство труда и социальной защиты населения РК.

Фото из открытых источников

Изображение сгенерировано нейросетью
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СДЕЛАНО В КАЗАХСТАНЕ

Материалы пред-
приятия применя-

ются при строительстве ряда со-
циальных и инфраструктурных 
объектов, включая многофунк-
циональный спортивный ком-
плекс «Кызылорда Арена».

Следующим шагом стало 
строительство завода по вы-
пуску автоклавных газобе-
тонных блоков. Их стали про-
изводить, учитывая потреб-
ности строительного рынка. 
Стоимость проекта состави-
ла 540 миллионов теңге. Как 
отметил генеральный дирек-
тор предприятия, реализо-
вать проект удалось благодаря 
финансовой поддержке. АО 
«ForteBank» выделил компа-
нии кредит, а фонд развития 
предпринимательства «Даму» 
предоставил гарантию в раз-
мере 85 процентов от суммы 
займа. Это позволило приоб-
рести современное оборудо-
вание китайского производ-
ства, работающее по техноло-
гии автоклавной обработки.

Производственный ком-

плекс площадью две тысячи 
квадратных метров оснащен 
автоматизированной линией и 
рассчитан на выпуск до 30 ты-
сяч кубических метров авто-
клавного газобетона в год.

– Во всем мире этот стро-
ительный материал считает-
ся одним из наиболее востре-
бованных. Его популярность  
обусловлена целым рядом пре-
имуществ. Газоблоки отли-
чаются высокой прочностью, 
обладают отличными тепло-
изоляционными и звукоизо-
ляционными свойствами, не 
подвержены воздействию вла-
ги, плесени и гниению, явля-
ются экологически безопас-
ными и огнестойкими. Важ-
ную роль играет и точная ге-
ометрия изделий. Благодаря 
этому кладка выполняется бы-
стрее, снижается расход рас-
твора, а небольшой вес кон-
струкций уменьшает нагрузку 
на фундамент, – подчеркнул 
А. Дильманов.

На заводе выпускают бло-
ки различных размеров. Они 

подходят для индивидуально-
го жилищного строительства, 
возведения многоквартирных 
домов, социальных и произ-
водственных объектов. 

Сегодня ТОО «Vega-Prom» – 
это современное промышлен-
ное предприятие, где создано 
26 постоянных рабочих мест. 
Основными потребителями 
продукции являются строи-
тельные организации и жители  
области. Компания активно 
сотрудничает с такими пред-
приятиями региона, как «Да-
некер», «Абу-Сер», «Экатон», 
«НК Құрылыс», «Интегро-
строй», «SCS Инжиниринг» и 
другими. Также продукция по-
ставляется в Карагандинскую, 
Акмолинскую, Западно-Ка-
захстанскую и Улытаускую 
области.

Благодаря этому производ-
ственному комплексу есть воз-
можность обеспечивать стро-
ительную отрасль региона  
современными энергоэффек-

тивными материалами, сни-
жать зависимость от поставок 
из других областей и из-за ру-
бежа, а также создавать новые 
рабочие места. 

За годы работы ТОО «Vega-
Prom» прошло путь от неболь-
шого цеха по выпуску сухих 
строительных смесей до со-
временного предприятия, ре-
ализующего масштабные ин-
вестиционные проекты и вне-
дряющего передовые техно-
логии. Ввод в эксплуатацию 
автоклавной линии открыва-
ет новую страницу в истории 
компании и одновременно 
создает дополнительные воз-
можности для развития стро-
ительной индустрии обла-
сти, способствуя импортоза-
мещению, промышленному 
росту и повышению качества  
строительства.

Также ТОО «Vega-Prom» 
уделяет внимание социальной 
ответственности. Представи-
тели предприятия регулярно 

участвуют в благотворитель-
ных мероприятиях, включая 
республиканскую акцию «До-

рога в школу» и оказывают по-
мощь многодетным и мало- 
обеспеченным семьям. 

От  идеи  до  современного  производства

ПРИОРИТЕТЫ

Именно поэтому открытие тако-
го отделения в Шиелийской район-
ной многопрофильной центральной 
больнице стало важным событием не 
только для медицинского коллекти-
ва, но и для пациентов. Новое под-
разделение начало работу в 2025 году 
и уже доказало свою востребован-
ность, став важным звеном в системе 
оказания медицинской помощи.

За сухим названием «госпиталь-
ная фармация» скрывается огромный 
объем работы. Если раньше многие 
процессы, связанные с учетом, хране-
нием и распределением лекарствен-
ных средств, выполнялись непосред-
ственно в отделениях, то сегодня они 
сосредоточены в едином центре. Это 
позволило создать более четкую и без-
опасную систему контроля за распре-
делением медикаментов.

Возглавляет отделение Каламкас 
Кенжеболатова. Вместе с ней тру-
дятся клинический врач-фармако-
лог Мадина Амангельдиева, старшая 
медицинская сестра Мадина Мансу-
рова, дежурные медицинские сестры 
Улжан Еспанова, Гулжайна Ермекба-
ева и другие специалисты. Их работа 

редко бывает заметна пациентам, од-
нако именно от их внимательности 
и профессионализма зависит, чтобы 
нужный препарат оказался в нужное 
время у пациента. 

Каждый день в отделение поступа-
ют десятки видов лекарственных пре-
паратов. Здесь их принимают, прове-
ряют, учитывают, распределяют и до-
ставляют в клинические подразделе-
ния. На каждом этапе действует стро-
гая система контроля.

Особое внимание уделяется инди-
видуальной подготовке лекарств для 
пациентов. Таблетированные препа-
раты фасуются отдельно для каждого 
больного и маркируются с указани-
ем названия медикамента, дозировки 
и времени приема. Казалось бы, ме-
лочь. Но именно такие детали помо-
гают исключить ошибки и значитель-
но повышают безопасность лечения.

Еще более ответственной является 
работа в стерильной зоне. Здесь гото-
вятся лекарственные растворы, ис-
пользуемые при лечении пациентов. 
Каждый препарат проходит несколь-
ко этапов проверки, а специалисты 
работают в условиях строгого соблю-

дения санитарных требований. Для 
постороннего человека этот процесс 
может показаться рутинным, однако 
за каждой подготовленной системой 
или флаконом стоят здоровье и по-
рой даже жизнь пациента.

Как отметила заместитель главно-
го врача по лечебной работе Шиелий-
ской многопрофильной централь-
ной районной больницы Бактыгуль 

Мусагалиева, одна из главных целей 
создания госпитальной фармации – 
снижение риска медикаментозных 
ошибок. В современной медицине это 
важный показатель качества работы. 
Когда все процессы стандартизиро-
ваны и находятся под централизован-
ным контролем, вероятность неточ-
ностей существенно уменьшается.

Нововведение положительно ска-

залось и на работе клинических отде-
лений. Старшие медицинские сестры 
получили возможность больше време-
ни уделять пациентам и организации 
лечебного процесса, поскольку значи-
тельная часть работы по учету и под-
готовке лекарственных средств теперь 
выполняется централизованно.

Сегодня новая система охватывает 
терапевтическое, хирургическое, пе-

диатрическое, родильное, инсультное 
и реабилитационное отделения боль-
ницы. В ближайшем будущем к ней 
планируется подключить реанима-
цию, приемное и инфекционное отде-
ления. Это позволит создать единый 
механизм лекарственного обеспече-
ния всего медицинского учреждения. 

Для районной многопрофильной 
центральной больницы, рассчитан-

ной на 213 коек, включая 30 инфек-
ционных, такое решение имеет осо-
бое значение. Тем более что с откры-
тием нового инфекционного корпу-
са значительно возросли требования 
к организации лекарственного обес- 
печения и соблюдению санитарной  
безопасности.

Есть и еще один важный аспект — 
рациональное использование бюд-
жетных средств. Благодаря точному 
учету медикаментов больница может 
более эффективно планировать за-
купки, избегать излишних расходов и 
своевременно пополнять запасы не-
обходимых препаратов. В конечном 
итоге это также работает на интересы 
пациентов.

Сегодня госпитальная фармация 
считается одним из наиболее пер-
спективных направлений разви-
тия здравоохранения во всем мире. 
Ее главная задача — сделать лечение 
максимально безопасным, эффек-
тивным и контролируемым. И опыт 
Шиелийской многопрофильной цен-
тральной районной больницы по-
казывает, что современные подхо-
ды успешно внедряются не только в 
крупных медицинских центрах, но и 
на районном уровне.

Возможно, большинство пациен-
тов никогда не увидят работу отделе-
ния госпитальной фармации своими 
глазами. Но именно здесь ежедневно 
создаются условия для того, чтобы на-
значенное врачом лечение было свое- 
временным, точным и безопасным. 
В этом и заключается главный смысл 
работы нового подразделения — 
забота о пациенте, которая начинает-
ся задолго до того, как лекарство ока-
жется у его постели.

С заботой о пациентах
Максут ИБРАШЕВ

Когда пациент поступает в больницу, он прежде всего на-
деется на помощь врача. Однако за эффективным ле-

чением стоит работа десятков специалистов, чьи усилия 
зачастую остаются незаметными. Одни проводят диагно-
стику, другие ухаживают за больными, обеспечивают ме-
дицинское учреждение всем необходимым. Особое место 
занимает служба, от которой напрямую зависят безопас-
ность и качество лекарственной терапии — госпитальная 
фармация.

Фото из открытых источников
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ОБРАЗОВАНИЕ

О том, как прошел кон-
курс, каковы его итоги, чем 

отличилась нынешняя важная для аби-
туриентов образовательная кампания, 
какие специальности были в приори-
тете корреспондент «КВ» побеседова-
ла  с ответственным секретарем при-
емной комиссии, кандидатом техни-
ческих наук Маратом Абжаевым. Он 
уже не первый год работает в прием-
ной комиссии и имеет довольно весо-
мый опыт работы с абитуриентами.   

– Марат Маликович, давайте нач-
нем разговор с того, сколько баллов 
надо было набрать по результатам ЕНТ 
нынешним выпускникам, чтобы полу-
чить право принять участие в конкурсе? 

– Приемная комиссия ежегодно 
формируется при университете имени 
Коркыта ата, ее председателем явля-
ется ректор высшего учебного заведе-
ния. В этом году по результатам ЕНТ 
Кызылординская область показала са-
мые высокие показатели по республи-
ке и вышла на первое место, средний 
показатель составил 79 баллов. 

В результате анализа, проведенно-
го профильным министерством, в це-
лом по стране проходные баллы для 
поступления в вузы в этом году ока-
зались выше в среднем на 10-15 бал-
лов. Это значит, что отбор в нынеш-
нем году был более жестким – на 75 
тысяч государственных грантов пре-
тендовали 125 тысяч абитуриентов, 
что больше по сравнению с прошлым 
годом на 25 тысяч человек. 

– Получается повышение порога 
для поступления в вуз связано с  вы-
сокими показателями выпускников на 
ЕНТ. Значит, уровень школьного обра-
зования в стране стал выше?

– С каждым годом повышаются тре-
бования к качеству всех ступеней об-
разования, в том числе более высоки-
ми стали планки школьного обучения. 
Сейчас учащиеся помимо школы при-
бегают к помощи онлайн-курсов, учеб-
ных центров и других дополнительных 
образовательных учреждений, чтобы 
подтянуть свои знания. Также среди 
родителей стало обычной практикой 
нанимать для детей, особенно в стар-
ших классах, репетиторов. 

Сегодня в системе школьного об-
разования стали широко применять-
ся  цифровые технологии, новые ме-
тоды преподавания. Современные 
подходы в обучении позволяют сде-
лать образовательный процесс более 
интересным. Не менее важна конку-
ренция между учебными заведения-
ми, ежегодно на основании монито-
рингов подводятся их рейтинги. По-
явилось немало частных школ. Растет 
совсем другое поколение – любозна-
тельное,  целеустремленное, которое 
понимает, что добиться успеха мож-
но только благодаря знаниям. 

Большое внимание в школах уде-
ляется подготовке к ЕНТ. Причем и 
школьники, и их родители относятся 
к тестированию с большой ответствен-
ностью и осознают, что от его результа-
тов зависит будущее.  

–  Сколько заявлений поступило в 
приемную комиссию на получение го-

сударственного образовательного гран-
та в нашей области? Известно число 
абитуриентов, прошедших конкурс?

–  По области документы на полу-
чение госзаказа подали 6144 абиту-
риента, в том числе 5649 – по форме 
обучения на государственном, 495 – 
на русском, восемь – на английском 
языке. Среди претендентов 7630 че-
ловек имели право на льготы: си-
роты, инвалиды, из многодетных и 
неполных семей, кандасы, жители 
сельских местностей, а также обла-
датели аттестатов с отличием и зна-
ка «Алтын белгі», победители олим-
пиад и образовательных конкурсов. 
Кстати, в прошлом году число участ-
ников в конкурсе на получение обра-
зовательного гранта было меньше – 
5600 претендентов.  

В настоящее время стали известны 
итоги конкурса. С полным списком  
обладателей государственных обра-
зовательных грантов на 2026-2027 
учебный год можно ознакомиться на 
сайте Министерства науки и высшего 
образования Республики Казахстан. 
По Кызылординской области гран-
ты на обучение смогли получить 983 
абитуриента.  

– Кроме 75 тысяч государственных 
образовательных грантов, финансиру-
емых за счет республиканского бюдже-

та, какие еще  возможности у нынеш-
них выпускников получить бесплатно 
высшее образование?

–  Помимо государственного за-
каза, гранты на обучение выделяют 
местные акиматы, есть также вузов-
ские, спонсорские программы. На 
сайте профильного министерства уже 

доступна информация о 3200 грантах 
местных исполнительных органов – 
областных и городских акиматов. 
Пока данных об образовательном за-
казе акимата Кызылординской обла-
сти там нет. 

На 2026-2027 учебный год фонд 
«Қазақстан халқына» в рамках бла-
готворительной программы выделил 
350 образовательных грантов для по-
ступления в высшие учебные заведе-
ния, из которых 12 досталось нашей 
области. Прием документов на посту-
пление по данной социальной про-
грамме уже открыт и продлится до 17 
августа. Претендовать на грант мо-
гут выпускники школ сельских насе-
ленных пунктов, малых и моногоро-
дов в возрасте до 25 лет, относящие-
ся к одной из следующих категорий: 
дети-сироты и лица, оставшиеся без 
попечения родителей до достижения 
совершеннолетия, лица с инвалидно-
стью, а также из семей, воспитыва-
ющих детей с инвалидностью, ребя-
та, имеющие родителей с инвалидно-
стью. Фонд обеспечивает финансо-
вую поддержку на весь период обуче-
ния. Кроме того, в течение учебного 
года на протяжении десяти месяцев 
обучающемуся будет выплачиваться 
стипендия в размере 60 тысяч теңге. 
Список обладателей гранта будет до-

ступен на официальном сайте фонда 
«Қазақстан халқына» до 11 сентября 
2026 года. 

– При формировании государственно-
го образовательного заказа на 2026-2027 
учебный год какие специальности были в 
приоритете и чем это было обусловлено? 
Каков объем государственного заказа по 

сравнению с прошлым годом?
– Государственный образователь-

ный заказ заложен в трехлетний рес- 
публиканский бюджет и распределя-
ется он равномерно. Изменения мо-
гут быть в разрезе специальностей, 
исходя из потребностей рынка тру-
да. В этом году предпочтение – бо-
лее шестидесяти  процентов – отдано 
инженерным и техническим специ-
альностям. Выбор этих направлений 
связан с государственной стратеги-
ей, ведь учитывается нехватка специ-
алистов в таких критически важных 
отраслях как энергетика, транспорт, 
строительство, промышленность.  

– Какие специальности пользова-
лись спросом у кызылординцев?

– В первую очередь на выбор 
специальности влияет спрос на рын-
ке труда. Как показала нынешняя 
приемная кампания, у выпускни-
ков кызылординских школ в фаво-
ре было педагогическое направле-
ние. Престиж учителя стал намно-
го выше, и это, конечно, радует. Все 
хорошо помнят годы, когда в педин-
ститут можно было поступить с са-
мыми минимальными баллами, что 
в свою очередь повлияло на качество 
образования в школах страны. Лично 
мое мнение – статус любой профес-
сии напрямую зависит от того, какую 

политику проводит государство. Се-
годня оно оказывает ощутимую фи-
нансовую поддержку системе образо-
вания, и, разумеется, профессия пе-
дагога стала востребованной, в обще-
стве изменилось отношение к учите-
лю. Помнится, когда-то в приоритете 
была профессия нефтяника, особен-
но в нашем нефтедобывающем регио-
не, а сегодня интерес к этой специаль-
ности заметно снизился.  

– А есть выпускники, которые вы-
бирают «узкие» специальности, напри-
мер, нанотехнологии?

– Такие высокотехнологичные 
специальности, как, например, ядер-
ная физика, нанотехнологии и другие 
прикладные науки выбирают, в ос-
новном, те выпускники, которые по-
дают документы в столичные вузы, 
где, кроме базовых, обучают таким 
узким специальностям. 

– Проходные баллы для поступле-
ния в наш ведущий региональный уни-
верситет имени Коркыта ата были вы-
сокими? Какие требования к выпуск-
никам школ предъявляют другие вузы?

– Есть такое понятие, как акаде-
мическая свобода вуза. У каждого 
университета есть своя политика. На-
пример, проходной балл для педаго-
гических специальностей в этом году 
довольно высокий во многих вузах, в 
нашем университете конкурс прошли 
те, кто набрал 75 баллов и выше. Аби-
туриент, у которого пороговое значе-
ние ниже, не сможет поступить даже 
на платное обучение. Например, один 
из элитных казахстанских вузов – 
SDU University (университет имени 
Сулеймана Демиреля) в качестве по-
рогового значения для поступающих 
по специальности «английский язык» 
определил 135 баллов, и это при наи-
высшем результате по итогам ЕНТ 
в 140 баллов. Понятно, что учиться в 
этом вузе смогут лучшие из лучших. В 
университете имени Коркыта ата по 
этой специальности допустимый пре-
дел для участия в конкурсе составил не 
ниже 80 баллов. Такая планка дает воз-
можность повысить статус учебного за-
ведения, набрать лучших студентов. В 
целом, современная система образо-
вания ориентирована на открытость 
и конкурентность, повышение каче-
ства образования, подготовку соответ-
ствующих современным  требованиям 
специалистов. И еще один важный мо-
мент – отсутствие коррупционных ри-
сков. Думаю, что команда приемной 
комиссии нашего университета суме-
ла обеспечить прозрачность, нынеш-
няя кампания проходит в штатном ре-
жиме, без эксцессов. 

В настоящее время начался при-
ем документов для поступления в 
магистратуру.  

– Спасибо за содержательную беседу.

Спортивная форма сто-
ит 15-20 тысяч теңге, а 

если к ней нужна белая футболка – 
это еще около трех тысяч теңге.

– Я почти десять лет продаю оде-
жду для детей, – говорит продавщица 
Айман Сактапова. – Сейчас все гото-
вятся к новому учебному году, поэто-
му покупателей заметно больше, чем 
обычно. Стараюсь держать доступные 
цены и по возможности делать скидки 
покупателям. У самой есть дети, по-
нимаю, что собрать ребенка в школу 
непросто. Тем более если в семье не-
сколько ребят, много денег уходит.

В список обязательных школь-
ных покупок входит и обувь. Туф-
ли и кроссовки можно приобрести 
от десяти тысяч теңге и выше за пару. 
В некоторых городских спортивных 
магазинах есть кроссовки со скидкой 
по пять тысяч теңге.

Также нужно купить рюкзаки. Они 
стоят от пяти до 15 тысяч теңге – цена 
тоже зависит от бренда и качества  
материала.

Перейдем к канцелярским това-
рам. Выбор на них достаточно широ-
кий: от простых и недорогих принад-
лежностей до ярких наборов с разно-
образными дизайном и расцветками. 
Цены на них такие: тетради – 23 теңге 
(однако при покупке вместе с другими 
канцелярскими товарами некоторые 
продавцы продают их по 15 теңге), об-
щая тетрадь – 150 теңге, ручки – от 50 
теңге, клей – около 130 теңге, каран-
даши – от 40 теңге, цветные каранда-

ши – около 400 теңге, фломастеры – 
500 теңге, ластик – 50 теңге, точилка – 
150 теңге, цветная бумага – 250 тең-
ге, альбом – 300 теңге, ножницы – 300 

теңге, комплект обложек для тетрадей 
и учебников (двадцать пять штук) – 
400 теңге, пеналы – от 500 теңге, пла-
стилин – 900 теңге, циркуль – 400 тең-
ге, линейка – 120 теңге. Стоит отме-
тить, что перечень необходимых кан-
целярских принадлежностей зависит 
от класса и учебной программы. 

Также нужно учитывать и другие 
затраты: носки, банты, майки, закол-
ки, галстуки, гольфы или колготки, 
сменную одежду и обувь, бутылки для 
питья и многое другое. 

Итого, по средним подсчетам, со-
брать ребенка в школу выходит око-
ло 100 тысяч теңге. Если родители хо-
тят купить более разнообразную и ка-

чественную одежду и канцелярские 
принадлежности, то общий чек, ко-
нечно, окажется выше. А можно, нао-
борот, найти товары подешевле. На ба-

зарах продавцы охотно идут на уступки 
и скидывают пару тысяч теңге, особен-
но если брать сразу несколько вещей. 
Некоторые магазины для привлечения 
клиентов организовывают разные ро-
зыгрыши и акции. Такой подход позво-
ляет существенно сэкономить деньги. 

– У нас четверо детей, двое из них 
учатся в школе, — рассказывает мно-
годетная мама Гульназ Абжапбарова. 
– К новому учебному году мы под-
готовились заранее, не откладывая 
покупки на последние дни августа. 
В общей сложности на двух школь-
ников ушло больше 250 тысяч тең-
ге. Расходы на дочь получились не-
много выше. Все-таки девочки боль-

ше внимания обращают на внешний 
вид, хотят выбрать что-то покраси-
вее и покачественнее, а такие това-
ры обычно стоят дороже. Сын в этом 
плане менее требователен. В их шко-
ле предусмотрена единая форма, по-
этому ее шили на заказ – каждый 
комплект обошелся примерно в 12 
тысяч теңге. На канцелярские това-
ры для двоих детей потратили около 
55 тысяч теңге, правда, воспользова-
лись скидкой для многодетных се-
мей. Старались выбирать качествен-
ные и удобные вещи, ведь они бу-
дут носить их каждый день. Главное, 
чтобы учились хорошо. 

Некоторые родители предпочита-
ют заказывать товары через Интернет.

– В такую жару не хочется часа-
ми ходить по рынкам и брать с со-
бой ребенка, – говорит кызылордин-
ка Айнур Айменова. – Поэ-
тому вместе с дочерью выби-
раем все необходимое на сай-
тах детских магазинов и в 
онлайн-группах в Whatsapp. 
Это удобно. Можно спокойно 
сравнить цены, там часто бы-
вают скидки и бонусы за по-
купки. Если товар не подой-
дет по размеру или качеству, 
его можно вернуть. По моим 
предварительным подсчетам, 
на подготовку к школе в этом году уй-
дет около 120-150 тысяч теңге. 

Традиционно в преддверии нового 
учебного года государство оказывает 
материальную поддержку детям из со-

циально уязвимых категорий населе-
ния. По словам руководителя област-
ного управления образования Аскарбе-
ка Есжанова, в текущем году в рамках 
фонда «Всеобуч» помощь будет предо-
ставлена почти 42 тысячам школьни-
кам региона. На эти цели выделено 2,1 
миллиарда теңге. Размер материальной 
помощи составляет 50851 теңге на од-
ного ребенка. Выплаты полагаются де-
тям-сиротам, оставшимся без попече-
ния родителей, из малообеспеченных 
семей, оказавшимся в трудной жиз-
ненной ситуации, а также тем, кто по-
лучает адресную социальную помощь. 
Кроме того, с 1 августа стартовала рес- 
публиканская акция «Дорога в школу», 
в рамках которой помощь получат бо-
лее пяти тысяч ребят. 

Подготовка к школе требует нема-
лых затрат. Однако, несмотря на все 

расходы и хлопоты, все родители схо-
дятся во мнении: главное, чтобы эти 
покупки приносили детям радость и 
помогли с удовольствием получать 
знания.

Сколько стоит подготовить ребенка к школе?
стр. 1→

ПО СУЩЕСТВУ

Главные  принципы  –  открытость  и  конкурентность

Фото Кызылординского университета имени Коркыта ата
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Фото из открытых источников
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ДАТА

Огромное поле деятельности пре-
доставляет археологам Приаралье. 
Ведь здесь, под песками, скрыты тай-
ны тысячелетий. Об истории наших 
далеких предков могут поведать мно-
го интересного древние городища 
Чирик-Рабат, Кышкала, Сыганак, 
Жанкент, памятники Жетиасара. На 
страницах «КВ» регулярно публику-
ются материалы о результатах раско-
пок археологических отрядов, об ин-
тересных артефактах, обнаруженных 
в ходе полевого сезона. 

– В настоящее время завершены 
раскопки на средневековых городи-
щах Жанкент и Сыганак, в ближайшее 
время начнутся работы на месте посе-
ления Бабиш мола. В целом, археоло-
гические исследования на вышена-
званных трех объектах ведутся еже-
годно за счет средств областного бюд-
жета. Территории городищ Сыганак и 

Жанкент полностью огорожены, опре-
делены защитные зоны памятников и 
установлены стелы. В настоящее вре-
мя ведутся работы по консервации на 
городище Сыганак и мавзолее Бака-
там – на эти цели выделены средства 
из республиканского бюджета. На ос-
нове научных данных на этих объектах 
работают специалисты регионального 
филиала «Казреставрация», – сооб-
щил руководитель областного учреж-
дения по охране памятников истории 
и культуры Ергазы Алданазаров. 

В целом, на протяжении ряда лет 
комплексные исследования на па-
мятниках Кара асар и Сыганак про-
водили специалисты научно-исследо-
вательского центра «Археология и эт-
нография» Кызылординского универ-
ситета имени Коркыта ата, Институ-
та этнологии и антропологии имени 
Миклухо-Маклая (Россия), универси-

тета Тюбинген (Германия). В рамках 
меморандума между университетом 
имени Коркыта ата и Международ-
ной тюркской академией проведе-
ны раскопки на городище Жанкент. 
Было найдено около десяти тысяч 

ценных артефактов, которые пере-
даны в областной историко-краевед-
ческий музей. По результатам иссле-
дований воссозданы гипсовые фигу-
ры в человеческий рост «Воин из Чи-
рик-Рабата», «Принцесса Сыганака», 

«Вождь Тогускена», «Знатная жен-
щина Жетиасара». Сегодня все они 
выставлены в местном музее и по-
могают посетителям учреждения на-
глядно представить себе внешний об-
лик и образ жизни наших предков. 

Раскрывая тайны прошлого
Жанна БАЛМАГАНБЕТОВА
	  

В Казахстане и ряде других стран бывшего СССР 15 авгу-
ста отмечают День археолога. Впрочем, надо иметь в 

виду, что праздник не имеет официального статуса. Тем не 
менее это еще один повод отметить труд людей, влюб- 
ленных в свою профессию. Согласитесь, только тот, кто 
по-настоящему предан этой непростой науке и не мыслит 
себя вне ее, становится археологом. Это очень сложная 
профессия, ведь не каждый способен проводить недели и 
месяцы в степях под палящим солнцем, вдали от дома и 
родных, по собственной инициативе лишив себя благ ци-
вилизации. Причем для них это не романтика, а тяжелый 
кропотливый труд. 

ФИНГРАМОТНОСТЬ

Как правило, блокировка кар-
ты происходит по нескольким ос-
новным причинам. К ним относят-
ся наличие просроченной задол-
женности по кредиту или судебных 
решений, крупные или частые де-
нежные переводы, особенно посту-
пающие из-за границы; многократ-
ный неправильный ввод ПИН-ко-
да; истечение срока действия кар-
ты; а также технические сбои в ра-
боте банка.

Важно понимать, что блокиров-
ка — это не всегда попытка «лишить 
вас денег». Чаще всего банк действу-
ет в рамках безопасности или испол-
нения требований госорганов, а ваша 
задача — быстро разобраться в при-
чине и снять ограничения.

КОГДА БЛОКИРОВКА СВЯЗАНА 
С ТРЕБОВАНИЯМИ ГОСУДАРСТВА

Одной из серьезных причин бло-
кировки является исполнение офи-
циальных решений государственных 
органов. Банк обязан выполнить та-
кие распоряжения, если они оформ-
лены в соответствии с законом: по 
решению суда; на основании по-
становления судебного исполните-
ля; если есть задолженности по али-
ментам, налогам, штрафам или обя-
зательствам перед третьими лицами 
и соответствующие исполнительные 
документы.

Это означает, что даже если вы не 
делали ничего подозрительного — 
счет и карта могут быть заблокиро-
ваны, потому что другой госорган 
(например, служба судебных испол-
нителей или налоговый орган) на-
правил банку требование об аресте 
средств.

КАК ДОЛГО ДЕЙСТВУЕТ 
БЛОКИРОВКА В ТАКИХ СЛУЧАЯХ?

До тех пор, пока не будут исполне-
ны обязательства или не будет отме-
нено решение, на основании кото-
рого она наложена. Например, если 
счет арестован по делу судебного 
исполнителя, ограничения снимут 
только после погашения долга или 
официального снятия ареста. Анало-
гично с налоговой задолженностью — 

после оплаты и подтверждения Ко-
митета государственных доходов.

МОЖЕТ ЛИ БЫТЬ ЗАБЛОКИРОВАНА 
ЗАРПЛАТНАЯ КАРТА?

Да. Зарплатная карта ничем не от-
личается от обычной платежной кар-
ты с точки зрения банковского сер-
виса — все правила блокировки при-

менимы к ней так же, как и к любой 
другой карте, выданной вами. Если 
условия блокировки прописаны в до-
говоре с банком, и на счет поступают 
средства (в том числе зарплата), банк 
вправе приостановить операции на 
таких же основаниях, как и с обыч-
ным счетом. Это касается и требо-
ваний госорганов, и внутренних мер 
безопасности банка. То есть получе-
ние зарплаты само по себе не защи-
щает карту от блокировки при нали-
чии соответствующих оснований.

НО ЧТО НЕЛЬЗЯ БЛОКИРОВАТЬ?

Важно знать, что существуют защи-
щенные виды счетов, на которые не до-
пускается наложение ареста, списание 
по инкассовым поручениям или взы-
скание, даже в случае задолженностей 
или требований госорганов. К таким 
счетам относятся: счета для получения 
государственных пособий и социаль-
ных выплат; счета для начисления али-
ментов; счета для перечисления выплат 
по инвалидности, пособий при рожде-
нии ребенка и других целевых социаль-
ных трансфертов; образовательные на-
копительные счета; жилищные сбере-
гательные счета, предназначенные для 
накоплений на покупку жилья.

Это означает, что, если вы полу-

чаете от государства социальные вы-
платы, их защищенную часть средств 
нельзя заблокировать или арестовать. 
Если у вас еще нет такого спецсчета, 
имеет смысл его открыть и указать его 
реквизиты соответствующим органам, 
чтобы защитить социальные выплаты.

ДРУГИЕ ПРИЧИНЫ, О КОТОРЫХ 
СТОИТ ЗНАТЬ

Помимо вышеописанных, есть 
еще несколько причин, которые 

происходят чаще, чем кажется:
1. Подозрение на мошеннические 

операции или необычную актив-
ность. Банк может временно блоки-
ровать счет и карту, если фиксиру-
ет нетипичные транзакции — напри-
мер, крупные переводы, частые опе-
рации, особенно с зарубежных сче-
тов. Этот механизм является частью 
систем безопасности, призванных 
предотвращать мошенничество.

2. Подозрения в участии в схе-
мах «дропперства». В Казахстане вла-
сти усиливают меры против схем, ког-
да третьи лица используют чужие кар-
ты для обналичивания украденных 
средств — так называемые money mule 
или «обменщики» (dropper‑схемы). За 
передачу доступа к счету или карте тре-

тьим лицам может наступить уголов-
ная ответственность, а банк может за-
блокировать все счета, связанные с по-
дозрительной активностью.

3. Если несколько раз введен не-
правильный ПИН-код. В некото-
рых банках достаточно в банкомате 
ввести ПИН-код неправильно 3 раза 
и карта автоматически блокирует-
ся. Срок блокировки зависит от типа 
устройства. В случае удержания кар-
ты банкоматом, то забрать ее можно 
в отделении банка, которому он при-

надлежит. В некоторых случаях мо-
жет потребоваться перевыпуск кар-
ты. Если посредством мобильного 
приложения, то блокировка снима-
ется после проверки личности или 
сброса PIN-кода.

4. Связь с техническими сбоями или 
изменениями данных. Иногда блоки-
ровка связана не с нарушением, а с тех-
ническим обновлением, сбоями в си-
стеме или с тем, что личные данные 
устарели (например, истек срок дей-
ствия удостоверения личности, а связь 
банковских и госсистем позволяет от-
следить эту ситуацию автоматически). 
Это временная блокировка, и она ре-
шается через обращение в банк.

ЧТО ДЕЛАТЬ, ЕСЛИ ВАША КАРТА 
ИЛИ СЧЕТ ЗАБЛОКИРОВАНЫ?

Если доступ к счету или карте нео-
жиданно ограничен, у вас есть закон-
ные механизмы защиты и порядка дей-
ствий: обратиться в банк — любой банк 
обязан объяснить причину блокировки 
и указать, что необходимо для восста-
новления доступа к счету; проверить за-
долженности и обязательства через гос- 
услуги (например, eGov.kz или кабинет 
налогоплательщика) — возможно, при-
чина блокировки связана с этим.

В случае непонятной или необо-
снованной блокировки вы можете 
подать официальный запрос в банк с 
требованием разъяснений, а при не-
обходимости — жалобу в Агентство 
по регулированию и развитию фи-
нансового рынка РК или обжаловать 
действия банка в судебном порядке.

Чтобы снизить риск блокировки 
карты или счета, рекомендуется: за-
ранее уведомлять банк о крупных или 
нетипичных транзакциях; не исполь-
зовать личный счет для коммерче-
ской деятельности без соответствую-
щих договоров; следить за актуально-
стью личных данных и сроками дей-
ствия документов и карт; регулярно 
проверять наличие задолженностей; 
не передавать доступ к карте или сче-
ту третьим лицам — даже под обеща-
ние вознаграждения, так как это мо-
жет привести не только к блокиров-
ке, но и к серьезным юридическим 
последствиям. 

Важно: блокировка карты или сче-
та — это чаще защитная мера, а не по-
пытка лишить вас средств. Правиль-
ные действия и своевременное взаимо-
действие с банком помогут быстро ре-
шить ситуацию. У вас есть права как 
клиента, в том числе право на пись-
менное объяснение причин блокиров-
ки и на обжалование решений банка.

Источник: Fingramota.kz 

В  каких  случаях  банк  может  заблокировать 
вашу  карту  или  банковский  счет

Что делать, если банковская карта внезапно перестала 
работать — например, при оплате покупок в магазине 

или попытке перевести деньги? В каких случаях банк впра-
ве заблокировать карту и какие действия необходимо пред-
принять, чтобы как можно быстрее восстановить доступ к 
средствам, разберем подробнее вместе с Fingramota.kz.

Фото из открытых источников

Фото из открытых источников
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СПОРТ 
НОВОСТИ МИРА

Для кызылординской спортсменки все 
начиналось с детского интереса к спорту, 
в частности к борьбе. Она начала трениро-
ваться в секции дзюдо областной специа-
лизированной детско-юношеской школы 
олимпийского резерва имени Г. Муратбае-
ва когда ей было десять лет. Постепенно за-
нятия переросли в серьезное увлечение, а за- 
тем – в осознанный выбор и образ жизни. 
На татами она научилась не только оттачи-
вать технику и бороться за результат, но и 
сохранять выдержку, преодолевать неудачи 
и двигаться к поставленной цели.

– Дзюдо – это прежде всего школа само-
дисциплины. Первые схватки были непро-
стыми. Волнение перед выходом на татами 
было большим, но стоило начаться поедин-
ку, как оставалось только одно желание – 
победить, – признается спортсменка.

Она поняла: успех не приходит сам со-
бой. За каждым результативным выступле-
нием стоят терпение, труд и ежедневная ра-
бота над собой.

Вспоминая начало своей спортивной ка-
рьеры, девушка говорит не о медалях, а о 
первом тренере – Жанар Дуйсекеновой, сы-
гравшей особую роль в ее становлении, а еще 
о простом жизненном принципе, который 
сопровождает ее до сих пор. По словам на-
шей героини, наставник с первых дней при-
вивала ей не только дисциплину, но и основ-
ные человеческие ценности. Ее главный на-
каз – «прежде всего надо быть человеком!». 

В карьере Шынар были и призовые места, 
и поражения, и периоды, когда приходилось 
заново набирать форму.

– На татами все решается за считанные 
минуты, – говорит девушка. – Один прием 
может изменить ход схватки, ошибка – ли-
шить победы, а выдержка и характер – выве-
сти на пьедестал. Но за этими минутами всег-

да стоит гораздо больше: 
годы тренировок, пора-
жения и травмы…

В 2023 году она стала 
бронзовым призером 
чемпионата Казахста-
на по дзюдо среди мо-
лодежи в весовой кате-
гории до 78 килограммов. В 
том же году завоевала брон-
зу Кубка Азии. Одним из 
заметных достижений в 
карьере атлетки стала по-
беда на чемпионате Азии и 
Океании по спортивному и 
боевому самбо, который про-
шел в Макао в 2024 году. Шынар завоевала зо-
лотую медаль в весовой категории до 72 кило-
граммов. Но, как говорит чемпионка, для нее 
важно не только количество наград.

– Представлять родной Сырдарьинский 
край и свою страну, поднимать Флаг Ка-
захстана на международной арене для меня 
большая честь. На соревнованиях атлет вы-
ходит на татами один, но за ним стоят тре-
нер, семья, команда и целый регион, кото-
рый следит за его выступлением, – подчерк- 
нула Шынар.

Девушка придерживается строгой дисци-
плины.

– За эти годы у меня сложился определен-
ный распорядок дня: подъем в семь утра, за-
тем легкий кросс, растяжка, разминка – ор-
ганизм необходимо подготовить к предсто-
ящим нагрузкам. После этого полноценный 
завтрак, соответствующий спортивному ра-
циону. Первая основная тренировка начи-
нается в десять утра и продолжается до поло-
вины первого. Силовая подготовка, кросс-
фит, работа с отягощениями, отработка тех-
ники и тактики, борьба на татами – все это 

требует полной концентрации, – 
рассказала она.

После занятий наступает вре-
мя восстановления – обед, отдых, 
а затем снова подготовка. Так 
проходят дни, недели и месяцы. 
Именно из этой ежедневной ра-

боты постепенно складывается 
спортивный результат.

Но самая сложная 
борьба для спортсме-
на порой происходит 
не на татами, а вну-
три себя. Шынар 
признается, что по-
сле тяжелых травм 
и череды неудач у 
нее были момен-
ты, когда хотелось 
все бросить.

– В таких ситуа-
циях вернуться к тре-

нировкам помогали под-
держка семьи, вера близких 
и наставления тренера,– 

поделилась воспоминания- 
ми девушка. – Каждый раз 
я находила в себе силы про-
должать и доказывать прежде 
всего самой себе, что трудно-
сти можно преодолеть.

Сегодня спортсменка продолжает подго-
товку в составе национальной сборной. Ее 
ближайшая цель – завоевать «золото» чем-
пионата страны. Для этого она совершен-
ствует физическую форму, технику и такти-
ку. Впереди новые старты, соперники и ис-
пытания, а значит, и новая борьба.

Шынар советует молодым спортсменам 
не бояться трудностей и не ждать быстрых 
результатов.

– Талант важен, но именно труд и строгая 
дисциплина приводят к большим победам. 
Пусть первые поражения вас не остановят. 
Каждая ошибка – это новый опыт. И обяза-
тельно прислушивайтесь к тренеру, ведь его 
советы помогают идти правильным путем, – 
добавила Ш. Абатова.

В свободное от тренировок и соревно-
ваний время Шынар старается больше об-
щаться с семьей. Она предпочитает актив-
ный отдых, который помогает отвлечься от 
напряженного графика, восстановить силы 
и провести время с близкими. По словам на-
шей героини именно родные для нее – глав-
ный источник поддержки и мотивации.

Она с детства интересовалась 
рукоделием. Любовь к шитью ей 
передалась от мамы, которая 
занималась пошивом и ремон-
том одежды, вязанием. Окон-
чила Кызылординский уни-
верситет имени Коркыта ата 
по специальности «Казах-
ский язык и литература» и год 
проработала в школе учите-
лем. После замужества для нее 
смыслом жизни стала семья. В 
свободное время занималась 
рукоделием: делала для доче-
рей ободки и бантики, а также 
изготавливала тюбетейки.

Идея заняться пошивом ко-
стюмов для аниматоров при-
шла Асельхан два года назад 
во время подготовки ко дню 
рождения дочери. Она хотела 
устроить для ребенка незабы-
ваемый праздник и решила со-
здать костюм своими руками.

– Случайно наткнулась 
на объявление о проведении 
мастер-класса по изготовлению 
костюмов для аниматоров и ре-
шила попробовать, – расска-
зывает Асельхан. – Обучилась, 
сшила костюм медвежонка и по-
здравила дочь в этом образе. Все 
получилось именно так, как я за-

думала. Тогда я поняла, что хочу 
развиваться в этом направлении 

и превратить свое увлечение в 
источник дохода.

Она оборудовала одну из ком-
нат в своем доме под мастерскую 
и начала принимать заказы. По-
степенно число клиентов росло. 
Для расширения бизнеса женщи-

на воспользовалась государствен-
ной поддержкой и получила без-
возмездный грант. На эти деньги 
купила необходимое оборудова-
ние: швейные, вышивальные ма-
шины, утюг, а также манекены. 

По словам Асельхан, костю-
мы для аниматоров пользуются 
высоким спросом круглый год. 
Их покупают и арендуют, чтобы 
оригинально поздравить име-

нинников, маму новорожден-
ного малыша, а также часто ис-
пользуют на детских праздниках 
и других развлекательных меро-
приятиях. Среди клиентов ма-
стерицы есть как частные заказ-
чики, так и детсады. Особенно 

часто заказывают костюмы мед-
ведей, зайцев, а также персона-
жей мультфильмов – Куроми, 
Лабубу, LOL и других популяр-
ных героев. 

На изготовление одного ко-
стюма в среднем требуется два-
три дня. 

– Самая кропотливая часть 
работы – создание лицевых де-
талей персонажей и придание 

объема отдельным элемен-
там, – говорит мастерица. – 
К выбору материалов подхо-
жу особенно тщательно. Ис-
пользую искусственный мех, 
плюш и другие качественные 
ткани, которые хорошо дер-
жат форму, не растягивают-
ся и не распускаются. Зака-
зываю их в Алматы.

Асельхан несколько ко-
стюмов сшила для себя, что-
бы сдавать их в аренду. 

Кроме того, она занимает-
ся пошивом одежды и нацио- 
нальных изделий, выполня-
ет вышивку на заказ, а так-
же проводит мастер-классы 
для тех, кто хочет освоить это 
дело.

Для мастерицы поддерж-
кой и вдохновением являет-
ся ее семья. Вместе с супру-
гом они воспитывают шесте-

рых детей. Старшие чада тоже 
проявляют интерес к рукоделию 
и помогают маме в мастерской. 
В будущем Асельхан мечтает от-
крыть собственное ателье, рас-
ширить дело и создать рабочие 
места. 

Ковер из более чем 500 тысяч 
цветов расстелили в Брюсселе

На главной площа-
ди бельгийской сто-
лицы Гранд-Плас за-
вершилось создание 
традиционного «цве-
точного ковра», пере-
дает собственный кор-
респондент агентства 
Kazinform в Брюсселе. 

 «Ковер» площадью 1680 квадратных метров (70 
на 24 метра) составлен преимущественно из геор-
гин. По данным организаторов, было использова-
но свыше 500 тысяч цветов.

В этом году мероприятие проходит с 13 по 16 ав-
густа и посвящено 160-летию установления дипло-
матических отношений между Бельгией и Японией.

Поэтому дизайн «ковра-2026» представляет со-
бой современную интерпретацию знаменитой гра-
вюры Кацусики Хокусая «Большая волна в Кана-
гаве». Автором проекта стал японский художник 
Хиро Сугияма и его коллектив Enlightenment.

Работу по укладке ковра выполнили около 120 
волонтеров. Теперь экспозицию можно будет бес-
платно увидеть с площади. Для лучшего обзора от-
крыт доступ на балкон ратуши.

Цветочный ковер в Брюсселе устраивают раз 
в два года с 1971 года. Это одно из самых извест-
ных эфемерных флористических событий Европы. 
Площадь Гранд-Плас внесена в список Всемирно-
го наследия ЮНЕСКО.

Google представила ИИ для 
перевода языка жестов в текст

Google DeepMind 
представила модель 
SL2T (sign-language-
to-text), которая пе-
реводит язык жестов 
в текст в реальном 
времени, передает 
Kazinform со ссыл-

кой на блог компании.
Технология интегрирована в Gboard и Live 

Transcribe на смартфонах Pixel 11.
До сих пор развитие ИИ в основном было со-

средоточено на распознавании устной речи. При 
этом более 200 языков жестов, которыми пользу-
ются около 70 млн глухих и слабослышащих людей 
по всему миру, оставались значительно менее ох-
ваченными такими технологиями.

С помощью SL2T пользователи смогут «печа-
тать» жестами, искать информацию в интернете, 
набирать сообщения и документы, а также обра-
щаться к ИИ-ассистенту Gemini. В Live Transcribe 
можно будет отвечать собеседнику жестами вместо 
набора текста.

Пока технология поддерживает только амери-
канский жестовый язык (ASL) и переводит его на 
английский. В Google планируют постепенно рас-
ширять список языков и устройств.

Языки жестов имеют собственную грамматику и 
используют не только движения рук, но и мими-
ку, положение головы и тела. Модель переводит 
последовательность движений непосредственно в 
текст, минуя промежуточные обозначения жестов, 
или глоссы. По данным разработчиков, на тесте 
FLEURS-ASL она получила 70 баллов по шкале 
BLEURT.

Обнаружили древний храм
Археологи обнаружили 

в центре города Гданьска в 
Польше остатки деревян-
ной церкви, возраст кото-
рой может достигать поч-
ти 900 лет, передает агент-
ство Kazinform со ссылкой 
на Euronews.

Находку сделали во 
время раскопок в районе улицы Сукенничей. По 
предварительным оценкам специалистов, храм 
был построен примерно в 1140 году. Если датиров-
ка подтвердится, это будет самая древняя деревян-
ная церковь такого типа, обнаруженная на терри-
тории Польши.

Помимо фрагментов храма археологи нашли 
остатки жилых деревянных построек и средневе-
кового кладбища. По данным исследователей, зна-
чительная часть сооружения по-прежнему остает-
ся под соседней улицей.

Власти Гданьска рассматривают возможность 
извлечения сохранившихся конструкций вместе с 
окружающим историческим слоем, чтобы законсер-
вировать их и в дальнейшем представить широкой 
публике. По мнению специалистов, подобная опера-
ция позволит сохранить уникальный памятник ран-
него средневековья для будущих поколений.

Археологические исследования на месте быв-
шего кафе-мороженого ведутся с 2023 года. Ранее 
здесь уже были обнаружены средневековые захо-
ронения и каменные надгробия XIII века, однако 
находка деревянной церкви стала одной из наибо-
лее значимых за все время раскопок.

Впереди – новые цели
Альфия ГАВЫЧЕВА

Ежегодно каждое третье воскресенье августа в Казахстане отме-
чается День спорта, в этом году дата выпала на 16 августа. Это 

праздник, объединяющий профессиональных спортсменов, тре-
неров и всех, для кого спорт, движение, дисциплина и стремле-
ние к цели стали неотъемлемой частью жизни. За каждой победой 
стоят годы упорного труда, ежедневные тренировки и умение 
преодолевать трудности. Яркий пример этому Шынар Аба-
това – мастер спорта Республики Казахстан по дзюдо, сам-
бо и казак куреси, призер республиканских и международ-
ных соревнований.

РЯДОМ С НАМИ

В царстве сказочных персонажей
Айдана МУСАЕВА

Жительница аула Тартогай Шиелийского района, 
многодетная мама Асельхан Тажимбетова соз-

дает яркие костюмы для аниматоров. Они пользуют-
ся спросом на детских праздниках и других развле-
кательных мероприятиях.
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