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МАСС‑МЕДИА

С Днем единства народа Казахстана!С Днем единства народа Казахстана!

Он занимает особое место в ряду торже-
ственных дат, поскольку страна является 
многонациональной. Здесь под одним ша-
ныраком живут представители более 130 
национальностей. Для развития их культу-
ры, языка, традиций созданы все необхо-
димые условия. 

Праздник призван укреплять межна- 
циональное, межэтническое, межрели-
гиозное согласие. В этот день проводят-
ся различные торжественные, культур-

но-массовые, спортивные мероприятия, 
напоминающие об общей истории, важно-
сти мирного сосуществования, солидарно-
сти и взаимной ответственности.

Праздник консолидирует общество во 
благо будущего. Благодаря сплоченности 
наций Казахстан остается одним из са-
мых миролюбивых и дружественных го-
сударств на мировой арене. Первомай – 
олицетворение единства народа страны,  
символ дружбы, мира и согласия.  

Под одним шаныраком
Cегодня в нашей стране отмечают День единства народа Казах-

стана – праздник, символизирующий дружбу, согласие и ува-
жение между представителями разных этносов, проживающих в 
республике.

Глава региона тепло поздравил 
присутствующих с праздником. 

– По инициативе Президента 
страны и при поддержке народа 
в новой Конституции закрепле-
но создание Народного Совета, 
который станет важным механиз-
мом формирования справедливо-
го общества. Он позволит учиты-
вать предложения граждан и об-
суждать государственные вопро-
сы вместе с обществом. Благодаря 
единству и сплоченности мы пре-
одолеваем трудности, делим радо-
сти и демонстрируем лучшие ка-
чества нашего народа. Это дока-
зательство того, что, несмотря на 

различие языков и культур, нас 
объединяют общие цели. В честь 
30-летия Ассамблеи народа Казах-
стана при поддержке националь-
ной атомной компании «Каз- 
атомпром» в Кызылорде построен 
современный Дом дружбы. Пусть 
наша независимость будет проч-
ной, а страна – процветающей! –
сказал аким области.

На торжестве гражданам, внес-
шим значительный вклад в укре-
пление мира, дружбы и социаль-
но-экономическое развитие реги-
она, были вручены государствен-
ные награды: ордена «Барыс»  
III степени, «Парасат», «Құрмет», 

медаль «Ерен еңбегі үшін», благо-
дарственные письма Президента 
страны, нагрудный знак «Барыс», 
почетные грамоты и благодар-
ственные письма акима области.

Вниманию собравшихся была 
представлена концертная прог- 
рамма. 

В регионе действуют 11 этно-
культурных объединений и девять 
общественных структур, реализу-
ющих инициативы по укреплению 
межэтнического согласия и един-
ства. При участии научно-экс-
пертной группы АНК были про-
ведены международная конферен-
ция, форум молодёжи «Сыр елі – 
достық мекені», конкурс «Достық 
керуені» и республиканский форум 
«Бірлігі бекем Сыр елі».

Во всех районах области откры-
ты центры «Руханият», где дей-
ствуют музеи, библиотеки, архи-
вы, залы бракосочетания, советы 
ветеранов и матерей, а также этно-
культурные объединения. 

Дружба  и  согласие  –  богатство  страны

Вчера в Кызылорде в Центре искусства состоя-
лось торжественное мероприятие, посвящен-

ное Дню единства народа Казахстана. В нем приня-
ли участие аким области Нурлыбек Налибаев, руко-
водители правоохранительных органов, представи-
тели интеллигенции.

ХОРОШАЯ НОВОСТЬ

Ключи для новоселов
Айдана МУСАЕВА

В Кызылорде в преддверии Дня единства народа Казахстана с участием акима 
области Нурлыбека Налибаева состоялась торжественная церемония вруче-

ния ключей от квартир в новом многоэтажном жилом комплексе, построенном на 
левобережье города. стр. 2→

Телеканал впервые вышел в эфир 30 ап- 
реля 1991 года и уже 35 лет оперативно ин-
формирует жителей региона. За эти годы 
он стал одной из лучших школ отечествен-

ной журналистики. В сюжетах и програм-
мах творческого коллектива находят отра-
жение мысли, ожидания и пожелания жи-
телей региона. 

Телеканалу  «Qyzylorda»  –  35  лет

Вчера аким области Нурлыбек Налибаев и главный редактор АО 
«РТРК «Казахстан» Болат Мурсалим посетили областной телека-

нал «Qyzylorda» и ознакомились с его деятельностью.

стр. 2→
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ЗАСЕДАНИЕ МАСС‑МЕДИА

Здание телеканала 
состоит из двух бло-

ков – трех- и четырехэтажно-
го, общей площадью 3500 ква-
дратных метров. Здесь действу-
ют четыре современные студии. 
В этом году проведен капиталь-
ный ремонт корпуса и обновлена  
материально-техническая база.

Сегодня телеканал в цифро-
вом формате ведет вещание по 
15 часов в сутки. Новости вы-
ходят восемь раз в день, из них 
шесть – в прямом эфире. Еже-
недельно готовится более 35 
программ различной направ-
ленности, при этом доля соб-
ственных проектов составляет 
67 процентов.

Сейчас здесь трудятся 71 про-
фессиональный специалист. 
Коллектив активно освещает со-
циально-экономическое разви-

тие региона, внося свой вклад в 
продвижение его достижений.

***
В Доме дружбы с участием аки-

ма области Нурлыбека Налибаева 
состоялось торжественное меро-
приятие, посвящённое 35-летию 
телеканала «Qyzylorda». На встре-
че присутствовали главный редак-
тор АО «РТРК «Казахстан» Бо-
лат Мурсалим, руководители ре-
гиональных телеканалов Актобе, 
Южного Казахстана и Жамбыл-
ской области, депутаты маслиха-
та и представители интеллигенции.

Глава региона поздравил кол-
лектив телеканала с юбилеем, 
отметив его значительный вклад 
в развитие информационного 
пространства области. Как под-
черкнул Н. Налибаев, на телека-
нале «Qyzylorda» работают ква-
лифицированные и опытные 

специалисты, которые, исполь-
зуя современные технологии и 
оборудование, смело внедряют 

новые инициативы в журнали-
стику. Ведущий телеканал реги-
она оперативно освещает важ-
ные события и становится про-
водником позитивных новостей. 
За 35 лет вещания особое вни-
мание уделялось развитию на-
родного творчества и формиро-
ванию местного музыкально-
го контента. В золотой фонд те-
леканала вошли такие проекты, 
как детский телефестиваль «Бо-
тақан», песенный конкурс «Сыр 
жұлдыздары», программы «Жыр 
керуен», «Асыл мұра», «Сыр 
сүлейін сұрасаң…», «Ғасырлар 
үні». 

Глава региона поблагода-
рил коллектив за добросовест-
ный труд и пожелал творческих 
успехов. 

Б. Мурсалим зачитал поздра-
вительное письмо от замести-
теля Премьер-Министра–ми-
нистра культуры и информации 
Аиды Балаевой. 

Группе сотрудников были 
вручены награды от Министер-
ства культуры и информации, 
АО «РТРК «Казахстан», а так-
же Почетные грамоты области и 
благодарственные письма акима 
области.

Телеканалу  «Qyzylorda»  –  35  лет

Общая площадь 
380-квартирного жи-

лого комплекса составляет 24 ты-
сячи квадратных метров, осталь-
ные дома планируют сдать в  
октябре текущего года. 

Руководитель региона поздра-
вил присутствующих с новосе-
льем, а также рассказал о проде-
ланной работе в сфере жилищ-
ного строительства. 

– Глава государства Касым- 
Жомарт Токаев подчеркнул: «На-
ша уникальная цивилизация 
сформирована благодаря гармо-
ничному сплаву культур, рели-
гий и традиций многих этносов, 
которые обрели Родину на ка-
захской земле. Именно в спло-
ченности заключается сила на-
шего народа. Поэтому мы долж-
ны прилагать все усилия для со-

хранения и укрепления этого  
достояния. Это священный долг 
и почетная обязанность каждого 
гражданина нашего государства». 
Сегодня введен в эксплуатацию 
первый семиэтажный дом совре-
менного жилого комплекса кате-
гории «комфорт плюс» «Тұран». 
В торжественной обстановке мы 
вручаем ключи от квартир со-
трудникам турецкой компании 

«Aksa Energy Kyzylorda», постро-
ившей в городе новую теплоэлек-
троцентраль при поддержке Пре-
зидента, – отметил Н.Налибаев. 

Глава региона пожелал ново-
селам счастья, благополучия и 
выразил уверенность в том, что 
компания продолжит реализа-
цию значимых проектов, на-
правленных на социально-эко-
номическое развитие области. 

Также на мероприятии выс- 
тупил общественный деятель 
Нажмадин Мусабаев. В ходе це-
ремонии строителям вручили 
благодарственные письма акима 
области. 

Отметим, что в регионе на сис- 
темной основе реализуется госу-
дарственная политика, направлен-
ная на обеспечение населения жи-
льем и социальными объектами. 
За последние четыре года гражда-
нам, стоявшим в очереди на жилье, 
было передано около восьми тысяч 
квартир. С 2023 года во всех райо-
нах введено в эксплуатацию около 
1800 новых квартир. В этом году на 
предоставление 2400 квартир оче-
редникам из бюджета выделено 
55,6 млрд тенге. В последние годы в 
центре Кызылорды возводятся со-
временные жилые дома высотой в 
семь, девять и двенадцать этажей.

стр. 1→

Ключи для новоселов

В приоритете 
современные 

технологии

На заседании Правительства под пред-
седательством Премьер-Министра 

Олжаса Бектенова рассмотрен вопрос 
внедрения искусственного интеллекта во 
всех отраслях экономики. В его работе в 
режиме селекторной связи принял уча-
стие аким области Нурлыбек Налибаев.

С докладами выступили заместитель Премьер- 
Министра – министр искусственного интеллекта и 
цифрового развития Жаслан Мадиев, министры про-
мышленности и строительства – Ерсайын Нагаспаев, 
транспорта – Нурлан Сауранбаев, энергетики – Ер-
лан Аккенженов, высшего образования и науки – Са-
ясат Нурбек, а также руководство АО «Казахтелеком», 
Зернового консорциума и IT-стартапа «Ascle». 

После заседания Правительства Н. Налибаев про-
вел специальное совещание, на котором обсудили эти 
и другие вопросы. Как отметил аким области, необхо-
димо обеспечить стопроцентное прохождение обуче-
ния государственными служащими навыкам работы с 
искусственным интеллектом. Следует ускорить внед- 
рение цифровых технологий и ИИ в деятельность ор-
ганизаций здравоохранения. Также руководитель ре-
гиона поручил представить конкретные предложения 
по реализации в области проекта Cerebra, показавше-
го эффективность в профилактике инсульта. В сфе-
ре предупреждения правонарушений и преступности 
нужно вести круглосуточную работу, усилить рейдо-
вые мероприятия. Для борьбы с интернет-мошенни-
чеством и обеспечения кибербезопасности необходи-
мо активно использовать возможности цифровых тех-
нологий и искусственного интеллекта, организовать 
системный мониторинг. 

Кроме того, глава региона поручил контролировать 
реализацию инвестиционных проектов, целевое и эф-
фективное использование бюджетных средств, состо-
яние дорожных объектов и знаков, а также ежедневно 
следить за чистотой на улицах.

С 2023 года в Кызылорде действует Институт искус-
ственного интеллекта, открытый на базе университе-
та имени Коркыта ата совместно с Сеульским нацио-
нальным университетом науки и технологий. Сегод-
ня в нем обучаются 240 студентов. Выпускники будут 
востребованы в различных отраслях, включая внедре-
ние искусственного интеллекта в производство, обра-
зование, здравоохранение и сферу услуг. 

Для повышения общественной безопасности в семи 
районных центрах и Байконыре установлено 616 ви- 
деокамер и 54 радара для измерения скорости транспор-
та. В областном центре функционируют 1400 камер, 
80 «интеллектуальных перекрестков» и 96 стационар-
ных устройств. В апреле этого года в регионе ввели в 
эксплуатацию десять комплексов «Сұңқар» – наша об-
ласть стала первой в стране, где начали применять это 
оборудование. С их помощью автоматически фикси-
руются нарушения: непристегнутый ремень безопас-
ности и разговор водителя по мобильному телефону. 
Совместно с компанией «Казахтелеком» планируется 
подключение действующих камер видеонаблюдения к 
Национальной системе видеомониторинга.

Кроме того, пилотный проект «Цифровой надзор», 
реализуемый по инициативе Генеральной прокурату-
ры РК, впервые в стране стартовал в Кызылординской 
области. Была проведена интеграция с информацион-
ными системами Центра оперативного реагирования.  

стр. 1→

ХОРОШАЯ НОВОСТЬ

ГОСПОДДЕРЖКА

В ОБЛАСТНОМ АКИМАТЕ

Вопросы  электроснабжения  –  
под  контролем

Айдана МУСАЕВА

Аким области Нурлыбек Налибаев 
встретился с председателем правле-

ния АО «KEGOC» Наби Айтжановым. В 
ходе беседы были обсуждены инвести-
ционные проекты, направленные на раз-
витие энергетической инфраструктуры 
региона.

Как отметил руководитель региона, при поддерж-
ке Главы государства в Кызылорде введена в эксплуа-
тацию теплоэлектростанция. Кроме того, фонд «Сам-
рук-Казына» планирует строительство новых парога-
зовых установок мощностью 1100 мегаватт и высоко-
вольтных линий электропередачи напряжением 500 
киловольт. Для обеспечения надежности и стабиль-
ности электроснабжения региона необходимо реали-
зовать ряд мероприятий со стороны АО «KEGOC». В 
частности, требуется заменить два силовых трансфор-
матора на подстанции «Кызылорда» и два трансфор-
матора на распределительном энергоузле «Жалагаш». 
С учетом того, что электроэнергия поступает в регион 
в основном с севера через устаревшие первую и вто-
рую главные понижающие подстанции, необходимо 
начать строительство новой подстанции «Байконур». 
Было предложено включить эти проекты в инвести-
ционную программу АО «KEGOC».  

Общая протяженность электрических сетей в об-
ласти составляет более десяти тысяч километров, 
функционирует свыше двух тысяч подстанций, при 
этом уровень износа инфраструктуры составляет 60,8 
процента. 

На сегодняшний день льгот-
ные кредиты получили 4,5 тыс. 
сельхозпроизводителей на сум-
му 612 млрд тенге с охватом 7,2 
млн га посевных площадей.  

Параллельно реализуется меха-
низм гарантирования займов че-
рез фонд «Даму», который позво-
ляет покрыть до 85% суммы кре-
дита. Выдано 1 125 гарантий на 

сумму займов 191 млрд тенге.
Полученные средства на-

правляются на закупку го-
рюче-смазочных материалов 
по более выгодным ценам, 
приобретение минеральных  
удобрений, ремонт сельхоз-
техники и формирование не-
обходимого запаса семян.

Льготное финансирова-
ние доступно как для подготов-
ки и проведения весенне-поле-
вых работ, так и для уборочной 
кампании и покрытия сезонных 
затрат. Средства предоставля-

ются через филиальную сеть АО 
«Аграрная кредитная корпора-
ция», а также через банки, СПК 
и региональные инвестицион-
ные центры.

Льготные  кредиты  для  аграриев
В Казахстане продолжается реализация программы 

«Кең дала 2», прием заявок по которой стартовал в 
октябре 2025 года в рамках поручения Главы государ-
ства. В текущем году на весенне-полевые и уборочные 
работы планируется направить порядка 750 млрд тен-
ге. Конечная ставка вознаграждения для сельхозтова-
ропроизводителей составляет 5% годовых. Фото из открытых источников
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ЯРМАРКА ВАКАНСИЙ ПРЕЗЕНТАЦИЯ

Организаторами мероприятия выступи-
ли областной филиал партии «AMANAT» 
и областное управление координации за-
нятости и социальных программ. Одновре-
менно с ярмаркой прошла выставка готовой 
продукции местных предпринимателей – 
участников проекта «Бір ауыл – бір өнім» и 
получателей государственных грантов.

Ярмарка объединила работодателей и 
соискателей из разных регионов страны. 
В ней приняли участие делегации из Севе-
ро-Казахстанской, Павлодарской, Коста-
найской, Абайской, Улытауской и Восточ-
но-Казахстанской областей, а также мест-
ные работодатели. Всего было представле-
но более десяти тысяч вакансий в сферах 
образования, здравоохранения, строитель-
ства, промышленности, сельского хозяй-
ства и других отраслях.

С приветственным словом к участни-
кам обратился первый заместитель аки-
ма области Данияр Жаналинов. Он на-
помнил, что Глава государства Касым- 
Жомарт Токаев на прошедшем в област-
ном центре Национальном курултае осо-
бо отметил трудолюбие и сплоченность 
кызылординцев. По его словам, наша об-
ласть относится к регионам с избытком 
трудовых ресурсов, поэтому ежегодно ре-
ализуется программа добровольного пе-
реселения в северные регионы страны и 
проводится ярмарка вакансий.

– Этот проект успешно действует с 2013 
года. За это время из нашей области по про-
грамме переселились 1320 семей, и 92 про-
цента из них получили постоянную рабо-
ту, улучшив свое социальное положение, – 
отметил Д. Жаналинов. – Особое значение 
имеет и то, что в прошлом году Президент 
страны поручил создать в регионах центры 
компетенций для развития системы под-
готовки кадров. Первый такой центр, не 
имеющий аналогов в республике, был от-
крыт в марте текущего года в Кызылорде. 
Он стал эффективной площадкой взаимо-
действия бизнеса, колледжей и системы 
профессионального образования, объеди-
нив усилия для подготовки востребован-
ных специалистов и расширения возмож-
ностей на рынке труда.

По словам организаторов, главная цель 
мероприятия – создать благоприятные ус-
ловия для земляков, желающих трудить-
ся, реализовать свой потенциал и внести 
вклад в развитие страны. Ярмарка дает со-
искателям возможность напрямую встре-
титься с работодателями из других регио-
нов, которые представили список вакан-
сий и детально рассказали об условиях 
жизни на новых местах. Потенциальных 
переселенцев ознакомили с климатом ре-
гионов, качеством социальной инфра-
структуры, мерами господдержки с по-
шаговым алгоритмом программы добро-
вольного переселения.

В шести регионах Казахстана сегодня 
ощущается острый дефицит рабочей силы. 
Наибольшее количество вакансий предста-
вили Павлодарская область – 4 112, Севе-
ро-Казахстанская – 2 135, Абайская – 1 607, 
Костанайская – 900 и Улытауская – 403. 

По словам представителей этих регио-
нов, наибольший спрос сегодня наблюдает-
ся на врачей, педагогов, IT-специалистов, 
государственных служащих и квалифици-
рованных рабочих.

Особый интерес кызылординских соис-
кателей вызвала делегация из Восточно-Ка-
захстанской области, представившая 827 
вакансий. Для переселенцев, как впрочем и 
в других регионах, предусмотрен широкий 
пакет государственной поддержки. В част-
ности, действует сертификат трудовой мо-
бильности на сумму до 7 миллионов тенге 
для приобретения жилья, а также единовре-
менные выплаты на переезд – по 302 тыся-

чи тенге на каждого члена семьи. Дополни-
тельно компенсируется аренда жилья сро-
ком до одного года.

В отличие от других, в регионе действует 
программа «Шығыс шақырады», предусма-
тривающая безвозвратный грант в размере 
3 миллионов тенге на открытие собствен-
ного бизнеса. При необходимости можно 
оформить льготный кредит до 20 миллио-
нов тенге под 5% годовых.

Как отмечают представители этой обла-
сти, чаще всего в регион переезжают мно-
годетные семьи. Для их детей, оканчиваю-
щих школу, предусмотрены бесплатные об-
разовательные гранты. Благодаря таким ме-
рам государственной поддержки интерес к 
переселению в восточные регионы страны 
стабильно растет.

Свое резюме на площадку «Сыр бола-
шағы» принес и студент Нуржан Агибаев, 
молодой человек в этом году заканчивает 
обучение и рассматривает переезд в север-
ные регионы страны.

– Я пришел сюда, чтобы узнать о работе 
и возможностях в Восточно-Казахстанской 
и Павлодарской областях. Мне предложили 
много вариантов, но я хочу ознакомиться со 
всеми условиями, посмотреть и выбрать то, 
что придется по душе, – сказал Н. Агибаев. 

Среди местных работодателей свои ва-
кансии предложили такие предприятия, 
как ТОО «Мелиоратор», «Алтын – Орда», 
«Марал Нур», «Кызылорда Құрылыс НК», 
ГКП «Кызылорда сүйесi» и другие. Актив-
но были представлены образовательные и 
медицинские учреждения и ряд государ-
ственных структур. Работодатели проводи-
ли экспресс-собеседования прямо на месте, 
что позволило многим кандидатам сразу за-
явить о себе. В целом, уровень заработной 
платы по представленным вакансиям ва-
рьировался от 140 до 350 тысяч тенге. 

– Мне предложили стабильную заня-
тость, полный социальный пакет, 30 дней 
отпуска и заработную плату от 250 тысяч 
тенге. Это достойные условия для специа-
листов рабочих профессий, я, конечно же, 
согласился, – поделился один из кандида-
тов на вакансию Жангелди Дилдебаев.

По оценкам организаторов, в ярмар-
ке приняли участие порядка 1500 жителей 
области.

В ходе мероприятия Д. Жаналинов вру-
чил благодарственные письма акимата об-
ласти пяти лучшим работодателям, ак-
тивно участвовавшим в реализации по-
литики занятости населения в 2025 году и 
внесшим вклад в повышение социально-
го благополучия граждан, а также лучшим  
товаропроизводителям.

Кроме того, пятерым выпускникам орга-
низаций технического и профессионально-
го образования были вручены направления 
на трудоустройство с пожеланиями успеш-
ного начала трудового пути.

Исполняющий обязанности прокурора 
области Исламбек Тулегенов передал на-
правления на трудоустройство шести граж-
данам, состоящим на учете службы проба-
ции и нуждающимся в работе.

По мнению организаторов, ярмарка на-
глядно доказала свою эффективность, мно-
гим молодым людям удалось найти работу.

– Сегодняшние результаты подтвержда-
ют, что меры государственной поддержки 
действительно работают. Молодежь актив-
но включается в процесс и делает первые 
шаги к стабильному будущему, – отметили 
представители областного филиала партии 
«AMANAT».

Таким образом, межрегиональная яр-
марка вакансий стала настоящей площад-
кой возможностей, где сотни кызылордин-
цев смогли открыть для себя новые пер-
спективы и уверенно сделать шаг на рынок 
труда.

Наталья ЧЕРНЕЙ

В Кызылорде в Центре компетенций «Сыр болашағы» состо-
ялась межрегиональная ярмарка вакансий «Enbek hub – 

QYZYLORDA», направленная на снижение уровня безработицы и 
содействие занятости населения.

Трудовая  мобильность  – 
шаг  к  развитию

По поручению Главы государ-
ства с 2021 года в стране за счет 
бюджета финансируется посеще-
ние детьми творческих кружков, 
спортивных секций и занятий до-
полнительным образованием. За 
это время участниками проек-
та стали более 500 тысяч детей, а 
объем выделенных средств пре-
высил 100 миллиардов тенге. Это 
подтверждает последова-
тельный курс страны на 
поддержку подрастаю-
щего поколения и созда-
ние условий для его все-
стороннего развития.

Как сообщили в об-
ластном управлении об-
разования, дошкольной 
сфере в регионе уделяет-
ся особое внимание. Се-
годня в области работа-
ют 645 организаций до-
школьного образования, 
в том числе 158 государ-
ственных детских садов, 
48 мини-центров и 439 
частных дошкольных ор-
ганизаций. В них воспитываются 
48 867 малышей, из которых более 
19 тысяч посещают государствен-
ные учреждения, остальные – 
частные. Охват детей от двух до 
шести лет дошкольным образова-
нием составляет 93 процента, а в 
возрасте от трех до шести лет до-
стиг стопроцентного показателя.

Важным этапом модерниза-
ции стало внедрение персонифи-
цированного ваучерного финан-
сирования. Согласно плану Ми-
нистерства просвещения, в авгу-
сте прошлого года новая система 
была запущена в 232 дошкольных 
организациях Кызылорды. На се-
годня выдано 22 588 ваучеров, а 
очередь в детские сады для детей 
от двух до шести лет в областном 
центре составляет 975 человек.

Одновременно в рамках реали-
зации предвыборной программы 
Главы государства «Справедли-
вый Казахстан: для всех и каждо-
го» в регионе продолжается рас-
ширение сети дошкольных орга-
низаций. Согласно поэтапному 
плану на 2023-2027 годы, в про-
шлом году было предусмотре-

но создать 8 221 место для детей 
от 2 до 6 лет. Поставленная за-
дача выполнена полностью. За 
год открыто 89 новых дошколь-
ных организаций на 6 144 места, 
в том числе четыре государствен-
ных детских сада на 240 мест и 85 
частных организаций на 5 904 ме-
ста. Дополнительно создано 2 077 
новых мест. Таким образом, план 

реализован на 100 процентов.
 До 2027 года в регионе плани-

руется открыть еще 29 дошколь-
ных организаций на 5 415 мест, из 
них 2 415 будут созданы в новых 
детских садах, еще три тысячи – 
за счет дополнительных мест. Это 
не просто цифры, а реальные воз-
можности для тысяч семей полу-
чить доступ к качественному до-
школьному образованию.

Отметим, что главное преиму-
щество новой модели – принцип 
«ваучер идет за ребенком». Если 
раньше родители были привяза-
ны к конкретной организации и 
ожидали место в определенном 
детском саду, то теперь получи-
ли возможность самостоятельно 
выбирать поставщика услуг. При 
этом финансирование направ-
ляется не учреждению, а ребен-
ку, что создает здоровую конку-
ренцию между государственны-
ми и частными детскими садами 
и стимулирует повышение каче-
ства услуг.

При этом новая система упро-
щает и постановку в очередь. Ав-
томатизированный механизм рас-

пределения ваучеров исключа-
ет коррупционные риски и дела-
ет процесс максимально прозрач-
ным. Единая цифровая платформа 
позволяет отслеживать количество 
свободных мест, распределение  
ваучеров и реальную потребность в 
услугах, что помогает более эффек-
тивно формировать государствен-
ный образовательный заказ.

Параллельно совершенствуют-
ся меры господдержки в сфере до-
полнительного образования де-
тей. Реформа работает по принци-
пу «один ребенок – один ваучер», 
то есть один ребенок сможет по-
сещать одну организацию и один 
кружок или секцию, оплачивае-
мые государством. При этом до-
полнительные занятия родители 
при желании смогут оплачивать 
самостоятельно. Универсальный 
ваучер дает семьям возможность 

самим выбирать направление раз-
вития ребенка – от творчества до 
спорта.

По мнению специалистов, вау-
черное финансирование не толь-
ко повышает доступность услуг, 
но и формирует новую модель 
управления, в центре которой 
прежде всего интересы ребенка 
и семьи. Итоги пилотного проек-
та будут комплексно проанализи-
рованы Министерством просве-
щения РК, а по результатам вы-
работаны предложения по даль-
нейшему совершенствованию си-
стемы дошкольного образования.

Уже сегодня очевидно, что вау- 
черное финансирование стано-
вится важным шагом к более от-
крытой, гибкой и качественной 
образовательной системе. А по-
этапное расширение сети до-
школьных учреждений – это ин-
вестиции в будущее, вклад в раз-
витие человеческого капитала и 
создание равных стартовых воз-
можностей для каждого ребенка. 
Именно с таких решений начина-
ется Справедливый Казахстан – 
для всех и каждого.

Новый подход 
к дошкольному образованию

Таша БЕРЕЖНАЯ

В Казахстане до 1 июля 2026 года продлен пилотный 
проект по внедрению ваучерного финансирова-

ния в дошкольном образовании. Новый механизм на-
правлен на повышение прозрачности распределения 
государственного заказа, расширение доступа к каче-
ственным услугам и предоставление родителям пра-
ва выбора образовательной организации для своего 
ребенка.

СОЦИУМ

Ректор Кызылординского уни-
верситета имени Коркыта ата  
Наурызбай Байкадамов отметил 
значительный вклад К. Мубара-
кова в социально-экономическое 
развитие региона и подчеркнул, 
что его профессионализм и граж-
данская позиция являются при-
мером для молодого поколения.

Составитель книги, журналист 

Дуйсенбек Аяшулы, отметил, что 
через воспоминания в новом из-
дании оживает светлый образ  
достойного человека и его добрые 
дела.

Книга состоит из двух раз-
делов. В ней подробно изложе-
ны жизненный путь и профес-
сиональный опыт талантливого 
специалиста финансовой сферы. 

В издании собраны воспомина-
ния коллег, общественных деяте-
лей, близких К. Мубаракова. 

На презентации выступили об-
щественные деятели Бекмыр-
за Еламанов, Мурат Бактиярулы, 
Куанышбек Искаков, а также 
ветераны финансовой отрасли 
Дайрабай Искаков и Калказбек  
Ажибеков. 

Книга памятиВ Кызылорде в 
Доме дружбы со-

стоялась презентация 
книги памяти «Адал 
дос, асыл азамат», по-
священной жизни и 
деятельности извест-
ного финансиста-эко- 
номиста Камбарбе- 
ка Мубаракова, кото- 
рый являлся Почет- 
ным гражданином  
Жанакорганского и 
Шиелийского райо-
нов, был награжден 
медалью «Ерен еңбе-
гі үшін». Биографиче-
ское издание вышло 
по инициативе акима 
области Нурлыбека 
Налибаева.

Изображение сгенерировано нейросетью

Фото Нурболата Нуржаубая
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Для того, чтобы ознакомить-
ся с тем, как организована ра-
бота в новом здании, как рас-
положились ЭКО и другие об-
щественные организации, кор-
респондент газеты посетила его 
в канун праздника Дня един-
ства народа Казахстана. Здесь 
нас радушно встретил руково-
дитель Центра общественно-
го согласия и языков област-
ного управления обществен-
ного развития Бакытжан Кама-
лов и охотно рассказал о буднях 
Дома дружбы. 

– Для начала хочу напом-
нить, что здание было построено 
в рамках 30-летнего юбилея Ас-
самблеи народа Казахстана, ко-
торая сыграла 	 особую роль в 
укреплении общественного со-
гласия. Как известно, в нашей 
области в мире и дружбе про-
живают представители более 
30 этносов. На протяжении 
многих лет в регионе успеш-
но работают 11 этнокуль-
турных объединений, свя-
занных общей целью – со-
хранением стабильности и 
единства страны. Ассам-
блея народа Казахстана 
за 30 лет своей деятельно-
сти стала прочной основой 
межэтнического согласия и 
продемонстрировала миру 
уникальную казахстанскую 
модель единства, – подчер-
кнул Б. Камалов.

Современное здание Дома 
дружбы построено при под-
держке Национальной атомной 
компании «Казатомпром». Оно 
полностью оснащено всем не-
обходимым для эффективной 
и комфортной работы этно-
культурных объединений и об-
щественных институтов. Сим-
волично, что фундамент ново-
го Дома дружбы был заложен 1 
мая 2025 года – в День единства 
народа Казахстана. Общая сто-
имость проекта составила 3,8 
млрд тенге. 

Самое первое масштабное 
мероприятие, которое прошло 
в его стенах – это V Нацио- 
нальный курултай под предсе-
дательством Главы государства 
Касым-Жомарта Токаева. Важ-
ная общественно-политическая 
площадка объединила предста-
вителей разных регионов, воз-
растов и сфер деятельности. 

Как считает наш собесед-
ник, проведение V Националь-
ного курултая в Кызылорде, ко-
торая 100 лет тому назад обре-
ла статус столицы республики, 
имеет большое историческое 
значение. Это огромная ответ-
ственность и большое доверие. 
На заседании курултая были 
приняты важные решения, ко-
торые окажут влияние на буду-
щее поколение и золотыми бук-

вами будут вписаны в историю 
нашего государства. Несомнен-
но, все они придадут импульс 
политическому, социальному 
и экономическому развитию 
страны, укрепят уверенность 
народа в будущем и станут важ-
ным шагом в укреплении на- 
ционального единства. 

Напомним нашим читате-
лям, что на V заседании Нацио- 
нального курултая Президент 
Касым-Жомарт Токаев пред-
ложил создать новый государ-
ственный орган – Халық Кеңесі 
(Народный Совет). По замыс-
лу Главы государства, он возь-
мет на себя функции платфор-

мы для регулярного проведения 
общенационального диалога по 
всем вопросам общественного 
развития. В него войдут обще-
ственно-политические объеди-
нения и структуры, содейству-
ющие единству и сплоченности 
народа Казахстана. 

Президент страны счита-
ет исключительно важным со-
хранить в деятельности нового 
органа стратегическую преем-
ственность функций Ассамблеи 
народа Казахстана и Нацио-
нального курултая – последо-
вательное укрепление казах-
ской государственности и Не-
зависимости РК. Халық Кеңе- 
сі – Народный Совет по сво-
ей сути станет новым государ-
ственным органом, вобравшим 
в себя опыт консультативных 
структур других стран. В нем 
будут представлены все этно-
сы, группы населения и регио-
ны. Состав Совета предложено 
сформировать из 126 человек: 
42 – от этнокультурных объе-
динений, 42 – от крупных об-
щественных организаций, 42 – 
от маслихатов и региональных 
общественных советов. 

– Высокий уровень органи-
зации Национального курул-
тая – это результат большого 
труда наших коллег и единства 
жителей земли Сыра. И теперь 
мы должны качественно и си-
стемно выполнять задачи, по-
ставленные Главой государ-
ства, – отметил Б. Камалов. 

Всего в Доме дружбы рас-
положено 38 кабинетов. В 
ходе ознакомительной экскур-
сии мы побывали в кабинетах 
ЭКО, которые расположены 
на первом этаже здания. И хотя 
некоторым из них приходит-
ся делить одно помещение на 
двоих, все разместились с ком-
фортом. В каждом кабинете 
есть вся необходимая офисная 
мебель и оргтехника, шкафы, 
на которых выставлены на- 
циональные сувениры, памят-
ные фотографии, книги, изде-
лия рукодельниц и мастеров. 

В кабинете кыргызского 
этнокультурного центра нас 
встретил заместитель руково-
дителя Гани Касымов. 

– Наше объединение су-
ществует уже 26 лет, а кыргы-
зы живут в Казахстане более 
пяти веков, – рассказал он. – 
Все эти годы наши активисты, 
а их примерно около 20 семей, 
принимали активное участие 
в общественной жизни Ассам-
блеи. Культура и обычаи наше-
го народа во многом схожи с ка-
захскими, также очень похож 
язык. Незначительные разли-
чия не становятся препятстви-
ем в нашей дружбе. Мы нередко 
собираемся за общим дастар-

ханом, отмечаем праздники, 
всегда готовы помочь в слу-
чае необходимости. Совре-
менное здание Дома друж-
бы и созданные в нем ус-
ловия придали новый им-
пульс работе нашего ЭКО. 
У нас много планов, на-
правленных на укрепление 
взаимопонимания между 
представителями разных 
этносов и популяризацию 
культуры нашего народа. 

В кабинете татарского эт-
нокультурного объединения 

нас встретила его руководи-
тель Галия Гизатуллина. Со-
всем недавно это ЭКО с разма-
хом отметило свое 35-летие и 
народный праздник Сабантуй.

– Мы очень много сил вло-
жили в подготовку этих ме-
роприятий и рады, что они 
прошли на высоком уровне, – 
говорит Г.Гизатуллина. – Мы 
приглашали певцов из Та-
тарстана, своим мастерством 
блеснули и наши артисты. Ак-
тивистам ЭКО вручили благо-
дарственные письма от Все-
мирного конгресса татар. Кы-
зылординцы, как всегда, охот-
но разделили с нами радость 
праздника Сабантуй и порадо-
вались нашим успехам, достиг-
нутым за 35 лет работы. 

В корейском центре про-
ходила репетиция танцеваль-
ного коллектива. Девушки в 
красивых национальных ко-
рейских нарядах репетирова-
ли на улице. И хотя кызылор-
динский ветер активно играл с 
их пышными нарядами, разве-
вая длинные рукава, они уме-
ло справлялись с его порыва-
ми. Как говорит руководитель 
корейского ЭКО Елена Ан, к 
таким погодным условиям им 
не привыкать. 

– Нас нередко приглаша-
ют участвовать в различных го-

родских мероприятиях, кото-
рые зачастую проходят на ули-
це, так что наши артисты уме-
ют выступать при любой пого-
де, – отмечает она. 

Помимо танцевального кол-
лектива, в корейском ЭКО есть 
и группа, которая играет на ко-
рейских барабанах (их в объе-
динении 20). По словам Е. Ан, 
ударные музыкальные инстру-
менты им подарило Агентство 
по делам зарубежных корей-
цев. Красивые национальные 
наряды – это подарок к 35-ле-
тию объединения от Корей-
ского культурного центра по-
сольства Республики Кореи в  
Астане. 

– Мы поддерживаем тесные
культурные связи с нашей исто-
рической родиной, помогаем на-
шей молодежи поступить в выс-
шие учебные заведения в Корее. 
Оттуда тоже нередко приезжают 
гости, многих из них интересу-
ет мемориал, созданный на ме-
сте могил корейских националь-
ных героев Хон Бом До и Ге Бон 
У. При нашем центре есть язы-
ковые курсы, на которых носи-
тель языка – профессор Сеуль-
ского технического университе-
та Им Хе Мин преподает корей-
ский язык. Обучение проводит-
ся бесплатно, посещать их могут 
не только корейцы, но и пред-
ставители других националь-
ностей. На сегодняшний день 
наше ЭКО самое многочислен-
ное в регионе, у нас 235 акти-
вистов, и что особенно раду-
ет – среди них очень много мо-
лодежи. В новом Доме дружбы 
мы расположились с большим 
комфортом. Здесь есть где со-
браться для проведения различ-
ных мероприятий, здание очень 
светлое, просторное, в нем заме-
чательная аура, – считает Е. Ан. 

После ознакомления с каби-
нетами ЭКО мы побывали на 
втором и третьем этажах Дома 
дружбы, где расположены об-
ластной и городской советы ве-
теранов, филиал Гражданско-
го альянса Казахстана, совет ма-
терей, объединение аксакалов, 
Центр медиации, Центр «Жо-
март жан». Для них тоже созда-
ны все необходимые условия для 
плодотворной работы. 

В здании есть концертные и 
выставочные залы для прове-
дения форумов, лекций и куль-
турных мероприятий. Особое 
внимание уделено поддержке 
творческой молодежи. 

В цокольном этаже находит-

ся танцевальный зал, там же ра-
ботают кружки домбры и вока-
ла, которые могут посещать на 
бесплатной основе члены раз-
ных этнокультурных объедине-
ний. Есть кабинет, где прово-
дится изучение казахского, рус-
ского и английского языков. 
Преподавание ведется на бес-
платной основе, и посещать за-
нятия могут все желающие. 

Подводя итоги нашей не-
большой ознакомительной 
экскурсии, можно сделать вы-
вод, что в новом здании созда-
ны все условия для сохранения 
и развития традиций и культу-
ры разных этносов, поддержа-
ния культурных связей. 

Как говорит директор Цен-
тра общественного согласия 
и языков, со дня открытия в 
Доме дружбы проводились са-
мые различные мероприя-
тия. Здесь были организова-

ны встречи с кызылординцами 
в поддержку новой Конститу-
ции. Все этнокультурные объ-
единения активно поддержа-
ли предложенные изменения в 
Основной закон государства и 
внесли свою лепту в разъясни-
тельную работу, проводимую в 
преддверии референдума. 

Сегодня в новом совре-
менном здании жизнь кипит. 
Представители всех этнокуль-
турных объединений с начала 
года уже вместе справили не-
мало праздников – корейский 
Новый год – Соллаль. С боль-
шим размахом отметили Нау- 
рыз, на каждый день декады 
Наурызнама все ЭКО участво-
вали в разных мероприятиях и 
благотворительных акциях. 

Помимо этого, обществен-
но-культурный центр «Славяне» 
приглашал всех отметить Масле-
ницу и светлый праздник Пасхи. 

Участниками праздников стали 
все желающие горожане и гости 
города. Члены ЭКО принима-
ют активное участие в республи-
канской экологической акции 
«Таза Қазақстан», при необхо-
димости оказывают благотвори-
тельную помощь нуждающимся. 

Накануне Дня единства на-
рода Казахстана в Доме дружбы 
готовились к празднику, ведь 
по традиции все этнокультур-
ные объединения примут в нем 
самое активное участие. По 
словам директора, творческие 
коллективы ЭКО, которые уже 
завоевали популярность сре-
ди кызылординцев, выступят 
в Центре искусства, в Прези-
дентском и городском парках. 

Коллективы ЭКО также го-
товятся и к празднованию Дня 
Победы. На братской могиле 
на старом городском кладбище 
активисты ЭКО провели суб-

ботник. Девятого мая они при-
дут возложить цветы к Вечно-
му огню на площади «Тағзым» 
и на братскую могилу и посетят 
тружеников тыла, чтобы по-
здравить их с этим праздником. 

– У нас продолжается актив-
ная работа, – говорит Б. Кама-
лов. – У каждого этнокультур-
ного объединения есть свои пла-
ны на этот год, которые они си-
стемно организуют при нашей 
всесторонней поддержке. 27 
мая мы все вместе отметим Кур-
бан байрам. Также в нашем зда-
нии проводятся разные обще-
ственно значимые мероприя- 
тия. Не вызывает сомнений, 
что Дом дружбы стал ключевой 
площадкой для объединения 
институтов гражданского обще-
ства, реализации новых иници-
атив и дальнейшего укрепления 
мира, согласия и солидарности 
в регионе.

Площадка единства и взаимопониманияПлощадка единства и взаимопонимания
ПРИОРИТЕТЫ

Инна БЕКЕЕВА

Новый Дом дружбы, который торжественно от-
крыли в Кызылорде в начале этого года, по-

полнил число достопримечательностей област-
ного центра и по праву считается его красивей-
шим архитектурным украшением. Необыкновен-
ная по стилю внешняя отделка придает зданию 
легкость и изящность, расположенные амфите-
атром этажи и стеклянные стены кабинетов вну-
три здания создают ощущение воздушности и от-
крытости. Как говорят представители этнокуль-
турных объединений региона (ЭКО), такая архи-
тектура символизирует единство.

РЯДОМ С НАМИ

Сегодня в рядах ведомства — 11 со-
трудников различных этносов, и каж-
дый из них вносит свой вклад в обе-
спечение общественного порядка и 
стабильности в регионе. Среди них — 
инспектор-дежурный Центра опера-
тивного управления Жалагашского 
районного отдела полиции Зелимхан 
Хасиханов. По национальности он че-
ченец, но, как говорят коллеги и зем-
ляки, по духу — настоящий сын казах-
ской земли.

Зелимхан родился в Жалагашском 
районе. Здесь же окончил среднюю 

школу №31. С ранних лет его при-
влекала военная дисциплина, поэ-
тому выбор жизненного пути был во 
многом предопределен. Он поступил 
в Кадетский корпус Министерства 
обороны Республики Казахстан име-
ни Шокана Уалиханова в городе Щу-
чинске, где получил военную подго-
товку. Свою трудовую деятельность 
начал в армии — служил командиром 
отделения в воинской части в посел-
ке Гвардейский Кордайского района 
Жамбылской области. Однако стрем-
ление к знаниям и желание прино-

сить пользу обществу приве-
ли его в сферу права. Он полу-
чил юридическое образование 
в колледже «Фемида» в Шым-
кенте, а затем окончил в Кы- 
зылорде гуманитарно-техни-
ческий институт «Ақме-
шіт» по специальности  
«правоведение». 

С 2015 года З. Хаси-
ханов служит в орга-
нах внутренних дел. 
За это время он про-
явил себя как ответ-
ственный и принци-
пиальный сотруд-
ник. Работал участ-
ковым инспектором 
полиции, где сумел 
наладить довери-
тельные отношения с жителями, за-
служив их уважение и признание. Се-

годня он занимает должность ин-
спектора-дежурного Центра опе-

ративного управления, где еже-
дневно отвечает за оперативное 
реагирование и обеспечение об-

щественной безопасности. В 
работе Зелимхан при-

держивается главного 
принципа — внима-
тельное отношение к 
людям. Он убежден, 
что доверие граждан 
— основа эффектив-
ной службы, и ста-
рается выстраивать 
диалог на основе от-
крытости и взаимо-
понимания.

— Я родился и вы-
рос в Жалагаше, — 

говорит он. — С детства был дисци-
плинирован. Сначала выбрал воен-

ную службу, затем перевелся в органы 
внутренних дел. Это был осознанный 
выбор. Сегодня охрана общественно-
го порядка — серьезная задача, тре-
бующая огромной ответственности. 
Важно уметь работать с людьми, по-
нимать их и заслуживать доверие. 
Поэтому я стараюсь постоянно раз-
виваться и честно выполнять свою 
работу. 

Помимо службы, Зелимхан активно 
занимается спортом, участвует в со-
ревнованиях и ведет здоровый образ 
жизни. Он также примерный семья-
нин: вместе с супругой воспитывает 
троих сыновей. Такие сотрудники, как 
З. Хасиханов, — это надежная опо-
ра правоохранительной системы. Их 
профессионализм, ответственность 
и преданность делу формируют дове-
рие общества к органам правопоряд-
ка. А единство представителей разных 
этносов, служащих одной цели — обе-
спечению безопасности граждан, — 
наглядно демонстрирует силу согла-
сия и сплоченности в Казахстане.

Сплоченность  во  имя  безопасности
Замира АЛИШЕРОВА

Для областного департамента полиции День единства на-
рода Казахстана не просто очередной праздник. Это на-

глядный пример того, как служат одной цели представители 
разных национальностей. 

Фото Нурболата Нуржаубая
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Настоящим сообщаем вам о созыве внеоче-
редного общего собрания участников Товарище-
ства с ограниченной ответственностью «Кызыл- 
орда жолдары» (далее – Товарищество), которое 
проводится по инициативе исполнительного ор-
гана Товарищества генерального директора ТОО 
«Кызылорда жолдары» в соответствии со ст. 42-
48 Закона Республики Казахстан «О товарище-
ствах с ограниченной и дополнительной ответ-
ственностью», со следующей повесткой дня: 

Повестка дня:
1. О привлечении в АО «ForteBank» кредитной 

линии в размере не более 900 000 000,00 тенге на по-
полнение оборотных средств с формой освоения ус-
ловных обязательств от суммы тендерной гарантии.

2. О предоставлении в залог нижеуказанного 
недвижимого имущества в качестве обеспечения 
исполнения обязательств заемщика ТОО «Кы- 
зылорда жолдары» перед АО «ForteBank» по за-
ключаемому Соглашению об открытии кредит-
ной линии на сумму девятьсот миллионов тенге.

- Нежилое помещение: весовое помещение, 
кадастровый номер 10-156-038-2292, находяще-
еся по адресу: Кызылординская область, город 
Кызылорда, окрестность международной авто-
дороги «Западная Европа – Западный Китай» 
территория разъезда №13, принадлежащее ТОО 
«Кызылорда жолдары».

3. О ходатайстве перед Шомановым Алтынбе-
ком Дауменовичем о выступлении им гарантом в 
качестве обеспечения исполнения обязательств 
заемщика ТОО «Кызылорда жолдары» перед АО 
«ForteBank». 

4. Распределение дивидендов по результатам 
работы.

5. О делегировании полномочий исполнитель-
ному органу товарищества на принятие решений, 
связанных с получением кредитования, предо-
ставления/распространения залога, изменением 
условий кредитования в общей сумме, не превы-
шающей 900 000 000 (девятьсот миллионов) тенге.

6. О выкупе доли участников, составля-
ющей долю уставного капитала Товарище-
ства, с исключением его из состава участников  
Товарищества.

7. Изменение в Устав Товарищества.
8. Прочие вопросы касательно в интересах  

Товарищества. 
Внеочередное общее собрание участников То-

варищества состоится 01 июня 2026 года в 10.00 
часов по местному времени г.Кызылорды, в оч-
ном порядке, по адресу: Кызылординская обл., 
г.Кызылорда, окрестность международной ав-
тодороги «Западная Европа – Западный Китай» 
территория разъезда №13.

Администрация

УЧАСТНИКАМ ТОО «КЫЗЫЛОРДА ЖОЛДАРЫ»

РЕКЛАМА

Бакытжан КАМАЛОВ, директор КГУ «Қоғам-
дық келісім» областного управления обществен-
ного развития:

– Это праздник, который отражает главную 
силу нашей страны – единство в многообра-
зии. Казахстан общий дом для представите-
лей более 130 этносов, и именно это делает его 
по-настоящему богатым. 

В нашей стране бережно относятся к куль-
туре и традициям каждого народа. Этнокуль-
турные центры помогают сохранять нацио-
нальное наследие, при этом представителей 
разных этносов объединяют знание государ-
ственного языка, уважение к казахской куль-
туре и общие ценности.

Нередко наши соотечественники, бывая за 
рубежом, говорят, что казахстанцев легко уз-
нать по открытости, доброжелательности, ува-

жительному отношению к людям, готовности 
помочь. И это действительно часть нашего ха-
рактера. Я рад жить в стране, где мир и согла-
сие являются главными ценностями. Для нас 
это не просто понятия, а прочный фундамент 
общества и залог будущего.

Рахима АХМЕТОВА, общественный деятель:
– Для меня Первомай – особенный празд-

ник, связанный с теплыми воспоминаниями 
детства. Помню, как всей семьей, с друзьями 
выходили на праздничные демонстрации, объ-
единенные чувством общности и радости. Воз-
можно, тогда не все задумывались о глубоком 
историческом смысле этого дня, но в нем ощу-
щались особая сила, энергия единства и пози-
тивный настрой. 

Со временем многое изменилось, в том 
числе и сама концепция праздника. Сегод-
ня для молодежи 1 мая зачастую ассоцииру-
ется просто с выходным днем и началом май-
ских праздников. Но для людей моего поколе-
ния этот день остается своеобразным мости-
ком между эпохами, напоминанием о добрых 
традициях, взаимопонимании и уважении, ко-
торыми было наполнено то время. И потому 
День единства народа Казахстана для меня – 
это, прежде всего, праздник дружбы, сплочен-
ности и общей памяти. 

Галина ПОДГОРНАЯ, учитель физики шко-
лы-лицея №23 им. Ж. Кизатова:

– Для меня, как, наверное, и для тысяч других 
людей, этот праздник отражает одну из главных 
ценностей нашего государства – единство и со-
гласие многонационального народа. Сегодня, в 
непростых мировых реалиях, это достояние при-
обретает еще большую значимость.

Среди моих друзей есть представители раз-
ных национальностей – казахи, узбеки, укра-
инцы, корейцы. Нас объединяют общие интере-
сы, цели и, конечно, наша Родина – Казахстан. 
Именно в этом единстве, уважении друг к другу 
и взаимопонимании я вижу силу нашей страны.

Очень важно, что в республике создают-

ся условия для сохранения и передачи на- 
циональных традиций и культурного наследия 
всех этносов. Это многообразие не разделяет 
нас, а наоборот, обогащает, делает общество 
сильнее и духовно богаче.

События в мире побуждают особенно остро 
осознавать значение этого праздника. И се-
годня я еще больше убеждена, что Казахстан – 
пример современного государства, где на пер-
вом месте стоят человеческие ценности, ува-
жение к личности, толерантность и взаимное 
уважение. И я горжусь тем, что эти принципы 
являются основой нашей страны.

Галым ПРЕКЕШОВ, директор ТОО «NP 
Consulting»:

– Казахстан – это общий дом для предста-
вителей более 130 этносов, и именно в этом его 
уникальность и сила. Я горжусь нашей много-

национальной страной, где люди живут в мире 
и уважают друг друга. 

Безусловно – это праздник, который симво-
лизирует согласие, толерантность и духовные 
ценности, заложенные в национальной фило-
софии нашего народа: гостеприимство, ши-
роту души и доброту. Этот день напоминает о 
главном – единство всегда было и остается ос-
новой стабильности и развития страны.

Особая ценность праздника в том, что он 
объединяет людей, сохраняя самобытность, 
традиции и культуру каждого народа, живуще-
го в Казахстане. Именно в этом многообразии 
и заключается наше богатство.

От всей души поздравляю земляков с празд-
ником и желаю всем мира, гармонии и благо-
получия. Пусть новые поколения растут в ат-
мосфере согласия, открытости и уважения к 
нравственным ценностям нашего Казахстана.

Ирина КИМ, руководитель ТОО «Центр 
предпринимателя»:

– Для меня это один из самых добрых и свет-
лых праздников. Он особенно важен для нашей 
многонациональной страны, где в мире и со-
гласии живут представители разных этносов.

В повседневной суете мы порой не задумы-
ваемся, насколько богато наше общество куль-
турными традициями. Мы вместе отмечаем 
Наурыз, Масленицу, Курбан айт, православ-
ную Пасху, и это воспринимается естественно, 
как часть нашей общей жизни. Также и нацио- 
нальные блюда разных народов давно стали 
близкими и родными для всех нас. Мы не де-
лим их на «свои» и «чужие», потому что вырос-
ли в атмосфере взаимного уважения и дружбы.

Именно в этом, на мой взгляд, сила Казах-
стана — в умении жить в согласии, беречь мир 
и поддерживать друг друга. Очень важно со-
хранить это единство и не позволить ничему 
разрушить дружбу, которая складывалась го-
дами. Поздравляю всех земляков с праздни-
ком и желаю мира, благополучия и чистого 
неба над головой.

Записала Наталья ЧЕРНЕЙ

День единства народа Казахстана – сравнительно молодой праздник, уч-
режденный в 1996 году. Сменив День труда, он стал символом мира, 

согласия и дружбы представителей разных этносов, живущих в нашей 
стране. Что означает этот праздник для кызылординцев, выяснила корре-
спондент «КВ».

БЛИЦ-ОПРОС СЕМЕЙНЫЕ ЦЕННОСТИ

Изображение сгенерировано нейросетью

История Фарида и Татьяны Хисамовых на-
чалась в самый обычный зимний день, кото-
рый впоследствии стал для них судьбоносным. 
Февральским вечером 1977 года наша героиня 
возвращалась домой из магазина, который на-
ходился в те времена у железнодорожного вок-
зала, неся в руках пять буханок очень любимо-
го в те времена в Кызылорде «железнодорож-
ного» хлеба. Семья была большая, и такие по-
купки были привычным делом. Дорога каза-
лась длинной, ноша тяжелой. И когда к ней 
подошел молодой человек и предложил свою 
помощь, она охотно согласилась. Так состоя-
лось знакомство Татьяны и Фарида, которое 
стало началом большой любви, растянувшей-
ся на долгие годы совместной жизни.

В 1978 году они решили сыграть свадьбу. 
Родители с обеих сторон поначалу были про-
тив: Фарид – татарин, Татьяна – молдован-
ка, национальные различия вызывали опасе-
ния. Но молодые настояли на своем решении 
и поженились. 

Фарид окончил Кирсановское авиацион-
но-техническое училище гражданской авиа-
ции в Тамбовской области. Затем прошел ста-
жировку в Кызылординском авиаотряде, по-
лучил диплом, однако в авиации надолго не 
задержался. Работал инженером в строитель-
ной организации, затем помощником машини-
ста на железной дороге. Позже стал инженером 
по спутниковой связи в компании «Астел», где 
проработал почти 20 лет до выхода на пенсию.

Татьяна сначала была ученицей кондитера 
в столовой, затем трудилась в бюро коммер-
ческих услуг, где она более двадцати лет зани-
малась изготовлением искусственных цветов, 
после были годы работы на рынке. Но насто-
ящее дело своей жизни она нашла позже, ког-
да решила заняться выпечкой. С начала 2000-х 
годов она печет на заказ булочки, пироги, чак-
чак, торты. Со временем появилось постоян-
ное доверие клиентов, и это занятие стало ста-
бильным источником дохода. 

В их жизни было немало испытаний, кото-
рые только укрепляли семью. Один из самых 
тяжелых дней Татьяна помнит до сих пор. Это 
случилось в апреле 1988 года. Тогда Фарид ра-
ботал помощником машиниста. Во время сме-
ны бригада вручную доливала воду в систему 
охлаждения тепловоза. Рабочие поднимались 
на площадку локомотива и по очереди пода-
вали ведра с водой, используя длинный метал-
лический крюк. В какой-то момент он задел 
этим инструментом провисающие электриче-
ские провода. От удара током мужчина поте-
рял сознание.

Коллеги попытались помочь так, как тог-
да считали правильным: положили его в неглу-
бокую яму и засыпали землей, полагая, что та-
ким образом можно «вывести ток» из тела. Поз-
же стало известно, что это было заблуждение, не 
имеющее медицинского основания. На самом 

деле поражение электричеством связано с нару-
шением работы сердца, дыхания и нервной си-
стемы, а не с наличием «заряда» в организме.

Татьяна вспоминает, что сначала даже не уз-
нала мужа, когда он вернулся домой под утро. 

– Муж был поседевший, растерянный, его 
знобило, он жаловался на сильное недомога-
ние, – рассказывает женщина. – Телефона у 
нас тогда не было, поэтому я побежала к со-
седке и вызвала скорую помощь. В больнице 
мой муж провел целый месяц. 

Тогда Татьяна была на четвертом месяце бе-
ременности. Несмотря на запреты врачей, она 
каждый день приходила к любимому, кормила 
его с ложечки домашней едой, старалась вся-
чески облегчить его страдания. 

Сегодня Фарид вспоминает об этом периоде 
своей жизни с большой теплотой, он искренне 
благодарен своей жене за поддержку и заботу в 
то трудное для него время. Наверное, именно 
в тот момент Татьяна стала для него не просто 
женой, а настоящей опорой и верным другом.

Супруги вырастили четверых детей. Все они 
тоже создали интернациональные семьи, где 
гармонично переплелись татарские, молдав-
ские, русские, казахские и азербайджанские 
традиции. У Фарида и Татьяны пять внучек и 
один внук. 

В этой семье одинаково радостно отмечают 
и православную Пасху, Рождество, Наурыз и 
Курбан айт. В этом году младшая сноха – азер-
байджанка Эльвира, решила сделать свекро-
ви сюрприз: сама испекла куличи и покраси-
ла пасхальные яйца. Для Татьяны это стало на-
стоящим знаком уважения и любви. 

Глава семейства с детства приучал своих де-
тей к труду. Сегодня это заметно на каждой се-
мейной встрече. Когда все собираются вместе, 
никто не остается в стороне. Одни готовят, 
другие накрывают на стол, третьи помогают 
по дому. Эти простые, на первый взгляд, по-
ступки формируют главное – чувство взаимо-
выручки и уверенности в поддержке близких.

Эти же ценности сейчас передаются внукам. 
Они охотно помогают бабушке готовить вы-
печку, учатся у дедушки ухаживать за двором в 
частном доме. Так незаметно формируется пре-
емственность, которая делает семью крепкой.

Недавно Фарид отметил 70-летний юбилей, а 
Татьяна – 65-летие. Дети устроили для них боль-
шой праздник, на который собралась вся мно-
гочисленная семья. А впереди еще одна важная 
дата. Через несколько лет супруги отметят золо-
тую свадьбу – полвека совместной жизни.

Их история – это отражение той самой 
идеи, которая лежит в основе Дня единства 
народа Казахстана. Сплоченность не возника-
ет сама по себе и не ограничивается официаль-
ными датами. Она складывается из таких вот 
судеб, из ежедневного выбора быть рядом, по-
нимать и принимать друг друга.

Фото автора

Объединяющая сила любвиОбъединяющая сила любви

Альфия ГАВЫЧЕВА

В Кызылорде немало семей, где переплелись разные культуры, языки 
и традиции. Но есть такие истории, в которых это переплетение стано-

вится настоящей философией жизни. 

Казахстан  –  наш  общий  дом
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НАСЛЕДИЕ

Зал истории Жанакорган-
ского района — один из куль-
турных очагов, сохраняющих 
духовные ценности народа и 
соединяющих прошлое и на-
стоящее региона. 

— В экспозиции музея пред-
ставлены уникальные мате-
риалы, отражающие богатую 
историю, социально-экономи-
ческое и культурное развитие 
края, — говорит экскурсовод 
Куралай Дармен. — Это моне-
ты, сосуды для хранения зерна 
и элементы настенных покры-
тий, найденные в средневеко-
вом городище Сыганак. Здесь 
можно увидеть полное убран-
ство юрты, торсыки, бурдюки 
для кумыса, ручные мельницы 
и медные кувшины, свидетель-
ствующие о высоком уровне 
благосостояния народа. Созда-

ны тематические зоны, где по-
сетители погружаются в раз-
ные исторические периоды и 
знакомятся с редкими мате-
риалами. Благодаря современ-
ным технологиям наши экспо-
зиции и картины сейчас бук-
вально оживают. Отсканировав 
с помощью смартфона QR-код, 
размещенный рядом с экспо-
натом, можно прослушать ау-
диогида и просмотреть видео-
ролики, содержащие дополни-
тельную информацию. 

По словам К. Дармен, бла-
годаря такому подходу экскур-
сии стали не только познава-

тельными, но и увлекательны-
ми. Недавно сотрудники музея 
организовали заседание «круг- 

лого стола» на тему «Исто-
рия мечетей и медресе Сырда-
рьинского региона в XIX–XX 
веках», приуроченное к Меж-
дународному дню памятников 
и исторических мест. Глав-
ной целью мероприятия было 
выявить места расположения 
старинных мечетей и медре-
се в Жанакорганском районе. 
Участники встречи обсудили 
вопросы их научного изучения 
и включения в перечень исто-
рико-культурных памятников. 
Для этого местные краеведы 
представили ценные сведения 
и новые архивные данные. 

Особый интерес вызвали ра-
нее малоизвестные факты о та-
ких объектах, как «Қара мешіт» 

в районе Балапан-тобе, мече-
ти «Күйкентай» и «Сәруар» в 
селе Кенес, а также «Шәмші 
Мағзұм» в ауле Узгент. Здесь же 
была организована передвиж-
ная книжная выставка «Памят-
ники — культурное наследие 
народа», подготовленная со-
трудниками библиотеки имени 
А. Сопыбекова. Гостям пред-
ставили издания, отражающие 
богатое духовное и культурное 
наследие края. 

— Интерактивные техно-
логии позволяют посетителям 
по-новому взглянуть на куль-
турное наследие, — говорит  
К. Дармен. — В районе есть что 
показать. Он богат полезными 
растениями и различными ви-

дами животных, поэтому музей 
остается важнейшим храните-
лем материального и духовно-
го достояния. К нам на экскур-
сии ежедневно приходят раз-
личные делегации, педагоги, 
студенты и школьники. Также 
мы проводим для них темати-
ческие вечера. Музей — это не 
просто здание с экспонатами, а 
пространство, где прошлое ста-
новится живым и понятным. 
Прежде всего, подобные уч-
реждения помогают глубже ос-
мыслить историю. Из учебни-
ков можно узнать о различных 
фактах и датах, но они не пе-
редают атмосферу эпохи. Ког-
да человек воочию видит под-
линные предметы — древние 

орудия труда, рукописи, пред-
меты быта — он начинает вос-
принимать историю не как аб-
стракцию, а как реальность, 
в которой жили люди со сво-
ими судьбами, традициями и  
 мировоззрением. 

Для школьников посещение 
музеев особенно важно. Это не 
только расширяет их кругозор, 
но и развивает интерес к уче-
бе. Экскурсии делают обучение 
более живым и увлекательным, 
помогают формировать крити-
ческое мышление. Для взрос-
лых людей ознакомление с ма-
териалами музеев способству-
ет саморазвитию и культурно-
му обогащению. Это хорошая 
возможность отвлечься от по-
вседневной суеты, по-новому 
взглянуть на привычные вещи. 

Кроме того, музеи играют 
важную роль в сохранении на-
ционального наследия. Они 
хранят память о прошлом, пе-
редают ее будущим поколени-
ям, формируют чувство гордо-
сти за свою культуру и историю. 
Особенно это важно для моло-
дежи, которая, в том числе бла-
годаря музеям, учится уважать 
свои корни и традиции. Таким 
образом, эти учреждения необ-
ходимы каждому — независимо 
от возраста и профессии. Это 
не только источник знаний, но 
и пространство для вдохнове-
ния, размышлений и духовного 
роста. Регулярное посещение 
подобных организаций помо-
гает формировать образован-
ное, культурное и осознанное 
общество.

Здесь оживает историяЗамира АЛИШЕРОВА

В фонде Жанакор-
ганского районного 

историко-краеведческо-
го музея, расположен-
ного в центре «Рухани-
ят», хранится 12 тысяч 
экспонатов. К примеру, 
здесь есть меч Толека 
батыра, бесик, которому 
130 лет, тульские само-
вары, украшения много-
вековой давности, арте-
факты, найденные при 
раскопках Сыганака… 

В составе сборной отличился ученик 
11 класса областного лицея-интерната 
«Білім-инновация» для одаренных детей №9 
имени С. Шаухаманова Арен Тениз-
баев – он принес в копилку зо-
лотую награду. 

В текущем году в олим-
пиаде приняли участие 
около 200 школьников 
из 37 стран мира.

По словам Арена, 
отбор в национальную 
сборную проводился 
по итогам республи-
канской олимпиады, 
где он завоевал сере-
бряную медаль. Зада-
ния в этом году отли-
чались высокой слож-
ностью, и уже с первых 
дней ощущалась силь-
ная конкуренция. 

Олимпиада проходила в 
три тура, каждый из которых 
длился по пять астрономиче-
ских часов. В первом были задачи 
из различных разделов химии. Во вто-
ром – задания были распределены по пяти ос-
новным направлениям (органическая, неор-
ганическая, физическая, аналитическая хи-
мия и биохимия). Заключительный этап был 
практическим и включал проведение синте-
за, титрования и анализ веществ методом хро-
матографии. Особое значение на этом этапе 
имели точность, аккуратность и навыки рабо-
ты с лабораторным оборудованием. 

Несмотря на волнение и сложность зада-
ний, Арен успешно справился и набрал 169 
баллов из 230. Высокое достижение школь-
ника – результат труда и целеустремленно-
сти. Он благодарен за поддержку своим пре-
подавателям Куанышу Махмудинову и Жан-
болату Жолгелдиеву, а также родителям.

– Я вырос в семье педагогов, где ценят зна-
ния, – говорит Арен. – Отец всегда одобрял 
мои начинания, а любовь братьев к учебе до-
полнительно мотивировала меня. Именно в 
семье я научился дисциплине и трудолюбию. 

Его мама, Индира Акжигитова, отмечает, 
что интерес к учебе у сына проявился еще в 
раннем возрасте. По ее словам, он с детства 
отличался упорством и ответственностью. В 
начальных классах получал высокие оцен-

ки по всем предметам, и если ставил цель, то 
всегда достигал ее.

Первые успехи в образовании Арен по-
казал в школе-гимназии №1 имени  

К. Мухамеджанова, параллель-
но занимаясь в учебном центре 

«314 kz». После шестого клас-
са юноша успешно сдал эк-

замены и по результатам 
отбора получил возмож-
ность учиться сразу в 
двух престижных учеб-
ных заведениях горо-
да – НИШ и област-
ном лицее-интернате 
«Білім-инновация». В 
итоге он выбрал лицей. 
Уже в седьмом классе 
школьник поставил пе-

ред собой цель завоевать 
золотую медаль на меж-

дународной олимпиаде. 
С этого времени он начал 

углубленно изучать химию. 
В прошлом году Арен стал се-

ребряным призером Междуна-
родной Менделеевской олимпиады  

по химии, проходившей в Бразилии. 
И. Акжигитова признается, что всегда 

старается во всем поддерживать сына. 
 – Помню, как в седьмом классе он уча-

ствовал в олимпиаде по химии, задания ко-
торой соответствовали уровню восьмо-
го класса, и не занял призового места, из-
за чего сильно расстроился, – вспомина-
ет она. – Тогда я сказала Арену, что любой 
проигрыш делает человека сильнее, мотиви-
рует стать лучше. Главное – сохранять спо-
койствие и веру в себя. Не надо излишне пе-
реживать, знания уже с тобой. На олимпиа-
де важно сосредоточиться не на результате, а 
на самом процессе решения задач.

По словам Арена, участие в международ-
ном состязании стало для него важным жиз-
ненным опытом. Он рад, что смог поднять 
Флаг нашей страны на подиуме с участни-
ками из других стран. В этом году юноша за-
канчивает 11 класс и планирует поступать на 
специальность «химическая инженерия».

В свободное время Арен предпочитает 
поиграть в футбол, шахматы, а также на ги-
таре. Желаем юному химику осуществить 
все свои мечты. 

ЗНАЙ НАШИХ!

Химия  успеха 
Марина СКОРНЯКОВА

Сборная Казахстана показала хорошие результаты на 60-й Между-
народной Менделеевской олимпиаде по химии, прошедшей в Мо-

скве. Команда завоевала одну золотую, четыре серебряные и пять 
бронзовых медалей. 

По словам организаторов, 
главная цель мероприятия – 
повышение творческого потен-
циала подрастающего поколе-
ния, приобщение молодежи к 
современным видам искусства 
и оказание им профессиональ-
ной поддержки.

Конкурс проходил в двух воз-
растных категориях. В нем при-
няли участие более 300 человек по 
таким направлениям, как брейк-
данс, хип-хоп, бит-бокс и текто-
ник. В группе 10-14 лет Гран-при 
завоевали танцевальная студия 
«Aqmaral» (Кызылорда) и коллек-

тив «ДМ» (Кармакшинский рай-
он), а в категории 15-19 лет побе-
дителем стала группа «Элеганс» 
(Жалагашский район). 

– Наши ребята выступили с 
номерами в стиле хип-хоп, – 
рассказывает руководитель тан-
цевальной студии «Aqmaral» Ак-
марал Койшыгулова. – Стар-
шая группа заняла второе место, 
а младшие завоевали Гран-при. 
Постановкой занимался опыт-
ный хореограф Дастан Аманжол- 
улы. Подготовка к выступлению 
длилась около полугода. Обыч-
но занятия проходят три раза в 

неделю по полтора часа, а пе-
ред конкурсами нагрузка зна-
чительно увеличивается. В на-
шей студии мы обучаем народ-
ным танцам наряду с современ-
ными направлениями. Уличные 
стили помогают раскрепостить-
ся, дают энергию и драйв, в тан-
це нужна яркая эмоциональная 
подача. Я горжусь своими уче-
никами. Мы не раз участвова-
ли в различных конкурсах и ста-
новились победителями и при-
зерами. Среди моих воспитан-
ников есть и те, кто связал свою 
жизнь с хореографией. Некото-
рые из них работают в област-
ной филармонии, другие высту-
пают как солисты.

Успех юных участников – ре-
зультат любви к танцам, упор-
ного труда, поддержки настав-
ников и родителей. Ребята уве-
рены, что впереди их ждет не-
мало побед, а полученный опыт 
станет важным шагом на пути к 
новым достижениям.

КОНКУРС

В вихре танца
Айдана МУСАЕВА

В Кызылорде в преддверии Международного дня 
танца в Доме культуры имени А. Токмагамбето-

ва прошел VIII областной конкурс современных тан-
цев «Таланттар топ жарған күн», организованный 
областным центром по развитию народного творче-
ства и культурно-продюсерской деятельности.

Для размещения рекламы в областных газетах «Кызылордин-
ские вести» и «Сыр бойы», «Ақмешіт жастары», «Ақмешіт апта-
лығы», а также в районных газетах, обращайтесь по телефонам:  

40-11-10 (1058), 70-00-52, e-mail: sm-jarnama@yandex.kz.
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