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Жительница Аральска Гуль-
сая Абильдаева стала одной из 
участниц программы поддерж-
ки, благодаря которой в 2025 
году получила льготный кредит 
в размере 9,8 млн тенге под 2,5% 
годовых. Вместе с супругом Са-
битом Атакуловым она возоб-
новила работу небольшого цеха 
по производству пластиковых  
изделий. 

Стоит отметить, что предпри-
нимательство для этой семьи – 
не новое направление: они рабо-
тают в этой сфере более десяти 

лет. Однако вопросы модерни-
зации производства и приобре-
тения современного оборудова-
ния долгое время оставались не-

решенными. Реализовать наме-
ченные планы позволило уча-
стие в проекте «Ауыл аманаты». 

На полученный кредит супру-
ги приобрели современное обо-
рудование турецкого производ-
ства марок «Craft» и «Yilmaz», 
что позволило полностью мо-
дернизировать производствен-
ный процесс. В результате зна-
чительно сократились сроки из-
готовления продукции, повыси-
лось ее качество и расширились 

производственные возможности 
предприятия.

Сегодня в цехе трудятся два 
местных жителя. В ближайших 

планах – создание новых рабо-
чих мест и увеличение объемов 
выпускаемой продукции.

– Считаю, что программа 
«Ауыл аманаты» действитель-
но эффективна. Ни один банк не 
предлагает кредит под столь низ-
кий процент с льготным перио-
дом и возможностью залога сель-
ской недвижимости. Для нас этот 
проект стал настоящим стимулом 
к развитию: если раньше мы ра-
ботали в ограниченных объемах, 

то сегодня производство значи-
тельно расширилось, как и гео-
графия поставок. Самое главное, 
что появилась возможность обе-
спечивать население качествен-
ной продукцией и полностью 
удовлетворять спрос, – подчер-
кнула предпринимательница.

История Г. Абильдаевой – это 
лишь один из примеров, нагляд-
но демонстрирующих, как госу-
дарственные инициативы спо-
собствуют развитию местной 
экономики и поддержке пред-
принимательства. Подобные 
проекты становятся важным ин-
струментом повышения занято-
сти и формирования устойчиво-
го бизнеса в сельской местности.

В целом в Аральском райо-
не в рамках программы «Ауыл 
аманаты» за 2023–2025 годы 
профинансировано 179 проек-
тов на сумму свыше 1,1 млрд 
тенге. В прошлом году реали-
зовано 43 проекта, в текущем 
году планируется еще 85. Такие 
результаты наглядно подтверж- 
дают, что предприниматель-
ская активность на селе растет, 
а государственная поддержка 
дает ощутимый результат. Про-
ект «Ауыл аманаты» становит-
ся эффективным механизмом 
развития сельских территорий 
и повышения благосостояния 
населения. 

СОВЕЩАНИЕ «АУЫЛ АМАНАТЫ»

От  модернизации  –  к  расширению  бизнеса
Наталья ЧЕРНЕЙ
 

Сегодня развитие 
предприниматель-

ства в сельской местно-
сти остается одним из 
приоритетных направле-
ний партии «AMANAT». 
В этом контексте осо-
бую роль играет про-
ект «Ауыл аманаты», ко-
торый открывает новые 
возможности для сель-
чан – от запуска соб-
ственного дела до рас-
ширения действующего 
бизнеса. 

По  вопросам 
 развития  туризма

На совещании под председательством 
советника Президента РК Бахытжана 

Сапиева рассмотрены вопросы реали-
зации программы «Таза Қазақстан», раз-
вития туристических дестинаций, посад-
ки двух миллиардов деревьев в лесном 
фонде и создания экопарков. В его ра-
боте в селекторном режиме принял уча-
стие первый заместитель акима области 
Данияр Жаналинов.

Стоит отметить, что по итогам прошлого года чис-
ло туристов в регионе достигло 212 278 человек, что 
по сравнению с предыдущим годом больше на 25,4%. 
Объем оказанных услуг составил порядка 3,3 млрд 
тенге, увеличившись на 42,8%. Для удобства туристов 
и местных жителей проведена масштабная работа. На 
обновленном железнодорожном вокзале и новом аэ-
ропорте «Қорқыт ата» установлены виртуальные кар-
ты и QR-коды с информацией на трех языках.

Открыт современный музей, реконструированы 
парки отдыха, модернизируются районные вокза-
лы. Для обеспечения безопасности в местах массово-
го скопления людей установлены тревожные сигналы 
службы «102» и SOS. В рамках развития туристической 
инфраструктуры идет строительство трех- и пятизвез-
дочных отелей IBIS Qyzylorda и Pana. Отремонтирова-
на дорога протяженностью 6,5 км от поселка Жосалы 
до мавзолея Марала баба. На комплексе «Байконур» 
открыт наблюдательный пункт для зрителей в форме 
юрты на 400 мест. Также создан первый в стране «Гео- 
парк Арал» в целях развития в регионе геотуризма.

В начале своего выступления Глава 
государства особо отметил роль Прези-
дента Реджепа Тайипа Эрдогана, под ру-
ководством которого Турция укрепляет 
свои позиции в качестве авторитетного 
участника международных отношений.

– Прежде всего, я хотел бы отметить 
ведущую роль, которую играет в этой 
части мира Турция под руководством 
выдающегося лидера Реджепа Тайи-
па Эрдогана. Считаю, что наши страны 
могут сыграть очень позитивную, я бы 

сказал, значительную роль в решении 
наиболее острых проблем, которые, к 
сожалению, периодически возникают 
в нашем регионе. Пользуясь случаем, 
хотел бы отметить, мы с нетерпени-
ем ожидаем приезд Президента Эрдо-
гана с государственным визит в Ка-
захстан в следующем месяце, – сказал  
Касым-Жомарт Токаев.

Затем Президент Казахстана поде-
лился своим видением основных тен-
денций и вызовов, стоящих перед ми-
ровым сообществом в 2026 году и фор-
мирующих международную повестку на 
ближайшую перспективу.

Президент Касым-Жомарт Токаев в рамках рабочего визи-
та в Турцию принял участие в панельной сессии «Mapping 

Tomorrow, Managing Uncertainties» Анталийского дипломатиче-
ского форума. Модератором мероприятия выступил депутат 
Парламента Турецкой Республики, бывший министр иностран-
ных дел Мевлют Чавушоглу.

стр. 2→

Укрепляя  стратегическое  партнерство

ДОРОГИЕ ЗЕМЛЯКИ!
Приглашаем вас принять участие в общенародной акции 

чистоты «Тағзым орны таза болсын, рух пен тазалық – бір 
ұғым», которая пройдет в нашем регионе 19 апреля в рамках 
экологической программы «Таза Қазақстан».

Сакральные места родного края – бесценное наследие. 
Наш долг – сберечь это наследие и передать его последую-
щим поколениям.  Сохраняя в чистоте и порядке памятни-
ки истории и культуры, сакральные места,  мы станем при-
мером для молодежи. 

Призываем всех жителей земли Сыра принять активное 
участие в значимом мероприятии и внести свой вклад в со-
хранение нашего общего наследия. 

Акимат Кызылординской области
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ПРЕЗИДЕНТ

«Парыз» – ежегодный конкурс 
корпоративной социальной ответ-
ственности с целью формирования 
и продвижения принципов корпо-
ративной социальной ответственно-
сти частного бизнеса в Казахстане и 
поощрения их к внедрению лучшего 
образования в этой области.

Согласно Указу Президента Респуб- 
лики Казахстан от 23 января 2008 года 
№523 «О конкурсе «Парыз» по кор-
поративной социальной ответствен-
ности организаторами являются Ми-
нистерство труда и социальной за-
щиты, Национальная экономическая 
палата Казахстана, Атамекен и Феде-
рация профсоюзов Казахстана.

Конкурс, в котором принимают 
участие субъекты частного предпри-
нимательства, проводится на регио-
нальном и республиканском уровнях.

Звания лауреатов конкурса при-
суждаются в категориях «Субъект 
малого и среднего предпринима-

тельства», «Субъект крупного пред-
принимательства» по следующим 
номинациям:

1) «Лучшее социально ответствен-
ное предприятие». В данной номи-
нации рассматривается деятельность 
претендентов, реализующих соци-
альные программы, направленные 
на поддержку собственного персона-
ла (организация оплаты труда и соци-
альных выплат, охраны труда, систе-
мы профессиональной подготовки и 
переподготовки кадров и так далее);

2) «Лучшее предприятие в области 
охраны труда». В данной номинации 
рассматривается деятельность пре-
тендентов, создающих условия тру-
да, позволяющие сохранить здоро-
вье работников в процессе трудовой  
деятельности;

3) «Лучший коллективный договор». 
В данной номинации рассматрива-
ются коллективные договоры, зна-
чительно улучшающие и укрепляю-

щие трудовые и социальные права 
работников, предусмотренные зако-
нодательством РК;

4) «За вклад в экологию». В дан-
ной номинации рассматривается  
деятельность претендентов, значи-
тельно отличившихся в реализации 
природоохранных (экологических) 
программ, направленных на улучше-
ние состояния окружающей среды.

Участие в конкурсе является  
бесплатным.

Претенденты должны представить 
свои социальные программы, на-
правленные на улучшение благосос- 
тояния общества в целом и работни-
ков субъекта частного предпринима-
тельства в частности, подтверждаю-
щие их корпоративную социальную 
ответственность.

Программы и их проекты включа-
ют мероприятия, которые осущест-
вляются претендентами самостоятель-
но и/или в партнерстве с института-

ми гражданского общества и местны-
ми исполнительными органами и на-
правлены на достижение позитивных 
изменений в социальной сфере.

Социальная ответственность долж-
на повышать конкурентоспособность.

К участию в конкурсе допускают-
ся претенденты, которые:

1) осуществляют деятельность не 
менее трех лет;

2) не находятся в стадии ликвида-
ции, не признаны банкротом;

3) не имеют не устраненных нару-
шений трудового законодательства, 
в том числе просроченную задол-
женность по заработной плате и дру-
гим выплатам работникам;

4) не имеют коллективно-трудо-
вых споров с работниками;

5) осуществляют социальную и 
благотворительную деятельность на 
территории Республики Казахстан, 
которая не должна быть направлена 
на поддержку политических, профсо-

юзных и религиозных организаций;
6) в заявке на участие в конкур-

се указали достоверные сведения, а 
также в полном объеме представили 
документы.

Для участия в конкурсе претен-
денты подают документы конкурса 
через сайт hr.enbek.kz:

Не допускается повторное выдви-
жение на соискание звания лауреа-
та конкурса в течение двух лет после 
получения этого звания в определен-
ной номинации.

Подробную информацию и консуль-
тацию можно получить по следующе-
му адресу:

управление координации занято-
сти и социальных программ Кызыл- 
ординской области, расположенное 
по адресу: г.Кызылорда, ул.Бекзатхана 
Аскара, №47, каб. № 212, тел. 26-38-20 
или по месту жительства в отделах ко-
ординации занятости и социальных 
программ районов и г. Кызылорды.

ПРИГЛАШАЕМ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ «ПАРЫЗ»

– Дипломаты, политики при-
выкли говорить, что все чело-

вечество находится на перепутье. Я пом-
ню, как бывший Генеральный секретарь 
ООН Кофи Аннан часто повторял: «Да, мы 
по-прежнему находимся на перепутье». И 
это никогда не изменится, если речь идет о 
снижении международной напряженности. 
Региональные конфликты сегодня выхо-
дят далеко за рамки регионов, они уже ста-
ли глобальными. Конечно, ООН – незаме-
нимая, универсальная организация, и на ка-
ждое государство возлагается определенная 
ответственность. Все говорят о необходимо-
сти поддержки ООН. Это факт. Но все го-
ворят и о том, что Организацию нужно не 
только поддерживать, но и реформировать. 
Да, это правда. Но будем предельно откро-
венными. Никто не верит, что это произой-
дет очень скоро, так как мы уже давно заяв-
ляем о реформах, изменениях и переформа-
тировании ООН, но этого не происходит. 
Мы должны честно признать, что именно 
Совет Безопасности является главным эле-
ментом для реформирования ООН, – отме-
тил Глава государства.

Отвечая на вопрос модератора, Касым- 
Жомарт Токаев перечислил качества, кото-
рые должны быть присущи современным 
лидерам.

– Считаю, что глобальные лидеры, а так-
же руководители отдельных государств в 
разных регионах должны, в первую очередь, 
ответственно подходить к вопросам между-
народной безопасности и мира. В наши дни 
стратегическая сдержанность играет чрез-
вычайно важную роль. Выход из сложив-
шейся ситуации в этом очень сложном и 
даже парадоксальном мире, на мой взгляд, 
прост. Нужно быть более ответственным 
и проявлять сдержанность, – подчеркнул 
Президент Казахстана.

Глава нашего государства высказал свою 
оценку событий на Ближнем Востоке. По 
его мнению, необходимо сосредоточить-
ся на ключевых вопросах переговорного  
процесса.

– Я бы посоветовал проявлять большую 
сознательность в отношении того, что про-
исходит в мире. Например, все обсуждают 
Иран. Конечно, там сложилась серьезная 
ситуация. Трудно давать какие-либо ком-
ментарии по этому поводу. Казахстан выра-
зил солидарность со странами Залива. Мы 
призвали все государства проявить страте-
гическую сдержанность и прекратить воен-
ные действия. Все ощутили на себе негатив-
ные последствия этого конфликта. Прежде 
всего, сильно пострадала экономика. Се-
годня все говорят о свободном передвиже-
нии судов по Ормузскому проливу. Но мы 
должны учитывать тот факт, что до конф- 
ликта данный морской коридор был открыт 
для свободной торговли. Поэтому мы долж-
ны сосредоточиться на сути проблемы. А 
суть проблемы заключается в распростра-
нении ядерных технологий и ядерного ору-
жия. И эта проблема должна быть централь-
ной темой переговоров, когда речь идет о 
конфликте вокруг Ирана. Но сейчас мы пе-
реключились на обсуждение вопросов гло-
бальной торговли. Вопреки всему глобаль-
ная торговля растет. Только в прошлом году 
рост составил 2,5%. Так что с торговлей в 
мире не все так плохо. Но качество и содер-
жание торговли – это большая проблема, – 
сказал Касым-Жомарт Токаев.

Президент призвал ответственно подой-
ти к вопросу реформирования ООН, указав 
на то, что одной из причин кризиса Органи-
зации является позиция постоянных членов 
Совета Безопасности.

– На мой взгляд, мы должны быть мак-

симально прагматичными, когда заявляем 
о необходимости реформирования ООН. 
Иначе мы будем бесконечно говорить о пе-
репутье, о стратегических ценностях и дру-
гих вопросах. Мы проводим множество гло-
бальных и региональных встреч, конферен-
ций и так далее. Хочу также подчеркнуть 
важную и позитивную роль так называемых 
средних держав, к которым относятся Казах-
стан, Турция и другие страны. Конечно, я не 
собираюсь хвалиться, что мы лучшие в мире. 
Но мы демонстрируем высокий уровень от-
ветственности в отношении глобальных про-
цессов – как на практике, так и в диплома-
тии. Поэтому не будет преувеличением ска-
зать, что сегодня средние державы зачастую 
проявляют большую ответственность, чем 
крупные, представленные в Совете Безо-
пасности, которые, к сожалению, нередко 
блокируют решение ключевых глобальных  
проблем, – подчеркнул Глава государства.

Предваряя очередной вопрос, Мевлют 
Чавушоглу напомнил о богатом дипломати-
ческом опыте Касым-Жомарта Токаева.

– Президент Токаев является одним из 
мировых лидеров, он знает международную 
систему и, в частности, Организацию Объ-
единенных Наций. Вы знаете, он занимал 
пост заместителя Генерального секретаря 
Организации Объединенных Наций. В это 
время я был Председателем Парламентской 
ассамблеи Совета Европы. Неустанно тру-
дясь во благо братского Казахстана, наше-
го братского народа, он также делает все воз-
можное, чтобы сделать международную сис- 
тему более эффективной и более актуаль-
ной, – отметил модератор.

Далее Глава государства представил свое 
видение будущего ООН и других междуна-
родных институтов.

– Мы говорим о региональных и глобаль-
ных конфликтах, но в то же время, возмож-
но, Вы как бывший министр иностранных 
дел Турции уже заметили, что все основные 
переговоры проходят за пределами площад-
ки ООН и других крупных международных 
структур. Люди встречаются в определен-
ных столицах, в отдельных конференц-за-
лах, но не в стенах ООН. Мы не видим, что-
бы высокие представители ООН выступа-
ли посредниками в этих конфликтах. Это 
серьезная проблема. Речь идет о снижении 
роли ООН. Я очень обеспокоен этим, по-
скольку сам работал в системе ООН и дру-
гих международных организациях. Сейчас 
все обсуждают, кто станет следующим Гене-
ральным секретарем ООН. Считаю, что это 
не так важно. Самое главное – выживет ли 
вся система в том виде, в каком она суще-
ствует, – убежден Президент.

Касым-Жомарт Токаев призвал изучить 
влияние искусственного интеллекта на дея- 
тельность международных организаций и 
отметил необходимость кардинального ре-
формирования глобальной Организации.

Затем Касым-Жомарт Токаев остановил-
ся на важной роли превентивной диплома-
тии в деле предотвращения конфликтов.

– Этот вопрос обсуждается уже много 
лет, по крайней мере, последние 30 лет. Но 
ничего не происходит, кроме очень краси-
вых выступлений, деклараций и так далее. 
Считаю, нам необходимо сосредоточиться 
на мерах по прогнозированию региональ-
ных или глобальных конфликтов, это и есть 
превентивная дипломатия. Одновременно 
мы должны объединить усилия по поддерж-
ке эффективной многосторонней диплома-
тии, – подытожил свое выступление Глава 
государства.

В панельной дискуссии также принял 
участие Премьер-министр Грузии Ираклий 
Кобахидзе.

БРИФИНГ

Как отметил М. Шермаганбет, 
за последние четыре года при 
поддержке руководства области 
в регионе введены в эксплуата-
цию 24 современных 
спортивных комплек-
са, что существенно 
расширило доступ на-
селения к занятиям 
физической культурой 
и спортом. Среди клю-
чевых объектов – тен-
нисный центр, совре-
менный стадион «Кай-
сар Арена» на 11 тысяч 
мест, а также инклю-
зивный спортивный 
центр для людей с осо-
быми потребностями, 
построенный при под-
держке общественно-
го фонда «Қазақстан 
халқына». В настоящее 
время продолжается 
строительство многофункцио-
нального спортивного комплек-
са «Кызылорда Арена». Общая 
стоимость проекта – порядка 
20 миллиардов тенге. Сдача объ-
екта в эксплуатацию ожидается 
до конца текущего года.

Особое внимание уделяет-
ся развитию футбольного клу-
ба «Кайсар». Основанный в 1968 
году под названием «Волна», он 
стал первой командой региона, 
вышедшей на арену чемпиона-
та СССР. За более чем полувеко-
вую историю клубом руководили 
35 специалистов, а главными до-
стижениями стали победы в Куб-
ке Казахстана в 1999 и 2019 годах, 
а также участие в Лиге Европы.

Вместе с тем, развитие клуба 
сопровождалось финансовыми 
трудностями. Если в 2019 году 
на поддержку команды из об-
ластного бюджета было выделе-
но 4 млрд тенге – один из круп-
нейших объемов финансирова-
ния среди регионов, то в 2020 
году финансирование сократи-
лось до 2,6 млрд тенге и с этого 
периода у «Кайсара» сформиро-
валась задолженность в разме-
ре 753 млн тенге, половина ко-
торой на сегодня уже погашена. 
В 2021 году приглашение девяти 
легионеров не принесло ожида-
емого результата и команда на-
брала лишь 19 очков, заняв 13 
место и выбыв в Первую лигу.

В 2022 году после назначе-
ния акимом области Нурлыбека 
Налибаева перед клубом была 
поставлена задача вернуться в 
Премьер-лигу. При финанси-
ровании в размере 605 млн тен-
ге команда сосредоточилась на 
стабилизации игры. В 2023 году, 
получив 1,2 млрд тенге, «Кайсар» 

сумел добиться повышения и 
вернулся в элиту казахстанского 
футбола. В 2024-2025 годах клуб 
продолжил выступления в Пре-

мьер-лиге, сохраняя финансиро-
вание на уровне 1,2 млрд тенге и 
укрепляя свои позиции.

Подчеркнуто, что в рамках 
реализации поручения Главы 
государства по приватизации 
футбольных клубов в конце 2025 
года «Кайсар» одним из пер-
вых в стране был передан в част-
ное управление компании «TAU 
Group LTD». 

– Переход к частной моде-
ли предусматривает постепен-
ное сокращение бюджетного 
финансирования и полное его 
прекращение через пять лет, – 
отметил М. Шермаганбет. – В 
текущем году объем бюджет-
ной поддержки сокращен на 
200 миллионов тенге и составил 
995 миллионов тенге. При этом 
средства распределены на кон-
курсной основе в соответствии 
с законодательством о государ-
ственных закупках, а операто-
ром определена компания «TAU 
Group LTD». Такой подход фор-
мирует более прозрачные и эко-
номически обоснованные меха-
низмы управления клубом.

В свою очередь новый владелец 
клуба Исламгали Козбаков отме-
тил, что переход команды в част-
ное управление сопровождается 
принятой на себя инвестицион-
ной программой, направленной 
на долгосрочное укрепление клу-
ба и создание современной спор-
тивной инфраструктуры.

– Мы взяли на себя реализа-
цию проекта по строительству 
футбольной академии стоимо-
стью 18 миллиардов тенге, – от-
метил И. Козбаков. – На первом 
этапе предусмотрено возведе-
ние основной базы и трех трени-
ровочных полей, ввод которых 

запланирован на осень текущего 
года. Полный комплекс, вклю-
чающий семь полноразмерных 
футбольных полей, две детские 
площадки, крытый манеж и ме-
дицинский центр для восста-
новления спортсменов, плани-
руется завершить до конца 2027 
года. При этом Академия рас-
сматривается как ключевая ин-
вестиция в будущее клуба и фор-
мирование устойчивой системы 
подготовки игроков. Она позво-
лит воспитывать собственных 
спортсменов, которые в даль-
нейшем будут пополнять ос-
новной состав команды. Таким  

образом, стратегия развития 
«Кайсара» рассчитана на 5–10 
лет и ориентирована на после-
довательный спортивный и  
инфраструктурный рост.

Также И. Козбаков отметил, 
что расходы на содержание но-
вого стадиона составляют около  
500 млн тенге в год и они полно-
стью покрываются за счет част-
ного инвестора, подчеркнув, что 
бюджетное финансирование на 
эти цели не предусмотрено. Ана-
логично, значительная часть за-
трат на приглашение иностран-
ных игроков также обеспечива-
ется частными средствами, что 
безусловно, снижает нагрузку на 
местный бюджет и повышает фи-
нансовую устойчивость клуба.

В завершение спикеры под-
черкнули, что переход ФК 
«Кайсар» в частное управле-
ние стал важным этапом разви-
тия спортивной сферы регио-
на. Масштабные инвестиции в 
строительство Академии, само-
стоятельное содержание стадио-
на и привлечение сильных игро-
ков формируют новую модель 
управления, основанную на 
принципах долгосрочного пла-
нирования и частных вложений.

Ставка на развитие инфра-
структуры, подготовку соб-
ственных кадров и повышение 
эффективности управления от-
крывает дополнительные воз-
можности для роста как профес-
сионального спорта, так и мас-
совой физической культуры. В 
перспективе это позволит обе-
спечить стабильные результа-
ты, укрепить позиции регио-
на на спортивной карте страны 
и повысить интерес молодежи к  
занятиям спортом.

Формируя новую 
модель управления

Наталья ЧЕРНЕЙ

В нашей области продолжается развитие спортив-
ной инфраструктуры. О работе в этом направле-

нии на брифинге в региональной Службе коммуни-
каций рассказали заместитель акима области Мей-
рамбек Шермаганбет, руководитель областного 
управления физической культуры, спорта и туриз-
ма Бахтияр Артаев и руководитель компании «TAU 
Group LTD» Исламгали Козбаков.

К СВЕДЕНИЮ

Укрепляя  стратегическое  
партнерство
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ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

При этом препараты, поставляе-
мые в рамках гарантированного объ-
ема бесплатной медицинской помо-
щи, обязательного социального ме-
дицинского страхования и для лече-
ния орфанных заболеваний, осво-
бождены от налога.

В августе 2025 года Министерство 
здравоохранения РК утвердило но-
вый приказ, регулирующий порядок 
формирования предельных цен на ле-
карства. Документ определяет, по ка-
кой цене должны реализовывать про-
дукцию производители, оптовики и 
аптеки. Как отметили в Комитете ме-
дицинского и фармацевтического 
контроля Минздрава, были пересмо-
трены правила по 4994 наименовани-
ям лекарств. В их числе препараты для 
лечения сердечно-сосудистых, респи-
раторных и инфекционных заболева-
ний. Для них установлены максималь-
ные пороги стоимости, превышать ко-
торые запрещено. В то же время 1707 
лекарств выведены из зоны государ-
ственного регулирования и реализу-
ются по рыночным принципам. Одна-
ко их стоимость находится под посто-
янным мониторингом уполномочен-
ных органов.

– По результатам мониторинга в 
области за последние несколько ме-
сяцев отмечено значительное сниже-
ние цен: на «Антарис» – на 63,9 про-
цента, «Аугментин» – на 36,2 процен-
та, «Бисопролол-Тева» – на 53,5 про-

цента, «Зитмак» – на 57,7 процента, 
«Сумамокс» – на 56,3 процента, «Кон-
кор» – на 47,6 процента,– отметила ру-
ководитель отдела контроля фармдея-
тельности и мониторинга цен област-
ного департамента Комитета медицин-
ского и фармацевтического 
контроля Айжан Сагнади-
нова. – Указанные препа-
раты входят в число наибо-
лее востребованных и при-
меняются при лечении ши-
рокого спектра заболева-
ний. Дополнительно по 
итогам мониторинга за пер-
вый квартал 2026 года за-
фиксировано снижение цен 
по 631 наименованию ле-
карственных средств в сред-
нем на 24 процента по срав-
нению с 2025 годом. В част-
ности, речь идет о таких 
препаратах, как «Периндоприл-Те-
ва» и «Энтекавир Вива Фарм». Депар-
тамент продолжает системный мони-
торинг ценовой ситуации в регионе. В 
случае выявления фактов превышения 
установленных предельных цен пред-
усмотрена административная ответ-
ственность. Сообщить о возможных 
нарушениях можно через мобильные 
приложения DariKZ и Naqty Ónim либо 
обратившись в департамент Комите-
та медицинского и фармацевтическо-
го контроля.

Отметим, что в этом приложении 

есть весь «особый» список препара-
тов и предельных цен на них. Автор 
этих строк, установив его на смарт-
фон, прошла по некоторым аптекам 
города и сравнила цены. К приме-
ру, противовоспалительный препа-
рат «Зитмак» не должен стоить доро-
же 2373 тенге, «Амбро» – 1536 тенге, 
«Левомицетин» – 815 тенге, а «Мега-
сеф» – более 536 тенге. В принципе, 
завышения цен не было.

Однако общая картина на рынке 
остается неоднозначной. По данным 
Бюро национальной статистики, в 
январе 2026 года в Казахстане цены 

на медикаменты выросли на 15,1% по 
сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года – это максимальный 
показатель за последние годы. Если 
в первой половине 2025 года рост со-
ставлял 7-8%, то после введения но-
вых правил он ускорился до 9-15%. 
Эксперты объясняют такую динами-
ку перераспределением доходов вну-
три рынка: ограничения на одни пре-
параты компенсируются ростом цен 
на другие. Существенное влияние 
оказывают и внешние факторы – вы-
сокая зависимость от импорта, коле-

бания валютных курсов, логистиче-
ские расходы и сезонный спрос.

Изменения затронули и поведение 
потребителей. По данным между-
народной аналитической компании 
Proxima Research, в 2025 году объем 
розничной реализации лекарств в на-
туральном выражении сократился на 
13%, однако в денежном, напротив, 
вырос на 11%. Это означает, что ка-
захстанцы стали покупать меньше ле-
карств, но тратить на них больше.

Аналогичную тенденцию фикси-
рует и национальная статистика. В 
третьем квартале 2025 года расходы 

на медикаменты увеличи-
лись на 8,4% и составили 
около четырех тысяч тенге 
на человека за квартал. Для 
сравнения, в предыдущие 
годы этот показатель нахо-
дился в пределах 3,3-3,5 ты-
сячи тенге. Более того, вы-
сокая стоимость лекарств 
стала одной из причин, по 
которой 22% казахстанцев 
отказались от части меди-
цинских услуг.

Между тем, мировая 
практика показывает, что 
регулирование цен на ле-

карства – это обычное явление. На-
пример, в США, Германии и Вели-
кобритании действует свободное це-
нообразование, при котором на сто-
имость влияет соотношение между 
спросом и предложением. Среди наи-
более распространенных механизмов 
выделяются – регистрация цен (Япо-
ния, Франция, Испания, Швеция, 
Бельгия, Индия) и эталонное цено-
образование (Дания, Норвегия, Ни-
дерланды). В первом случае государ-
ство устанавливает предельную сто-
имость препарата на определенный 

срок. Во втором – применяется си-
стема, при которой пациент частично 
возмещает стоимость лекарств, как 
правило, рецептурных. Казахстан ис-
пользует комбинированную модель, 
при которой цены на ряд препаратов 
регулируются государством, а часть 
реализуется по рыночным правилам.

Отметим, что предельные цены 
на лекарства в стране начали актив-
но внедряться с 2019 года. Тогда было 
принято решение пересматривать сто-
имость препаратов дважды в год, а 
максимальная торговая надбавка была 
ограничена до 12%. В последующие 
годы подход к регулированию менял-
ся, часть лекарств выводилась из-под 
контроля, затем вновь усиливался го-
сударственный надзор, в том числе че-
рез обязательную маркировку.

К нынешнему году ситуация на 
рынке сложилась противоречивая. С 
одной стороны, по отдельным пози-
циям цены снизились до 25%, с дру-
гой – общий уровень стоимости ме-
дикаментов вырос примерно на 15%. 
Дополнительным фактором давления 
стал и новый Налоговый кодекс.

По мнению экспертов, фармацевти-
ческий рынок Казахстана сегодня на-
ходится в стадии глубокой трансфор-
мации. Государство стремится удер-
жать доступность социально значимых 
препаратов, одновременно сохраняя 
устойчивость бизнеса. И главная зада-
ча здесь найти баланс между интереса-
ми населения и экономикой отрасли.

Очевидно одно, вопросы цено-
образования на лекарства остают-
ся чувствительными для общества. И 
от того, насколько эффективно будут 
работать принятые механизмы регу-
лирования, зависит не только состо-
яние рынка, но и доступность меди-
цинской помощи для населения.

Лекарства под контролемЛекарства под контролем
Таша БЕРЕЖНАЯ

В Казахстане с начала 2026 года изменились налоговые пра-
вила для фармацевтического рынка. Теперь оптовые и 

розничные компании, продающие лекарства в коммерческом 
сегменте, обязаны платить НДС в размере пяти процентов от 
цены, а с 2027 года ставка увеличится до 10 процентов. 

МОНИТОРИНГ

Он сумел превратить пустующие земли 
в плодородные, и сейчас тут есть тепличное 
хозяйство, сад и питомник, где выращивают 
саженцы плодовых деревьев. Предпринима-
тель убежден, что результат возможен толь-
ко при уважительном отношении к природе. 
Несмотря на скептические прогнозы окру-
жающих, тепличное хозяйство А. Сарбасо-
ва доказало свою жизнеспособность и стало 
стабильным источником дохода. Здесь круг-
лый год выращивают овощи, которые поль-
зуются высоким спросом у населения. 

Наш герой считает, что даже на засо-
ленных почвах можно создавать плодоно-
сящие сады, если подходить к делу с умом. 
По его словам, проблема часто заключает-
ся не в природе, а в человеческом отноше-
нии к труду. В его саду растут плодовые де-
ревья: яблони, груши, абрикосы, вишни, 
сливы. Овощи и фрукты востребованы на 
рынке, а саженцы покупают клиенты со 
всех регионов Казахстана. 

Однако в деле не обходится без трудностей. 
– Часто нашу продукцию оптом заку-

пают перекупщики и продают с нацен-
кой. При этом у нас есть возможность 

работать напрямую с организациями, но 
тендерные механизмы часто исключают 
малые хозяйства из цепочки поставок, – 
признается предприниматель.

А. Сарбасов также занимается селекци-
ей растений, экспериментирует с новы-
ми культурами, повышая их устойчивость 
к местным климатическим условиям. В 
этом направлении он сотрудничает с на-
учными организациями, консультируется 
со специалистами. К примеру, посадил са-
женцы лимона, апельсина и банана, наде-
ется, что они приживутся, и в будущем бу-
дут давать хороший урожай. 

Особое внимание садовод уделяет раз-
витию местных питомников, чтобы сни-
зить зависимость от импортных саженцев 
и укрепить внутренний потенциал. Недав-
но хозяйство посетили ученые из Алматы, 
чтобы ознакомиться с его проектами. 

А. Сарбасов – не просто предпринима-
тель. Его дело стало примером того, как в 
сельской местности можно создать успеш-
ное хозяйство, обеспечить работой аулчан 
и формировать новую культуру отношения 
к земле. 

Плоды настойчивости

Максут ИБРАШЕВ 

В семидесятые годы прошлого века, когда началось инженерное ос-
воение Тогускенского массива в Жанакорганском районе, на этих 

просторах появились первые хозяйства. В их числе был образован 
совхоз имени XXIV съезда КПСС, на базе которого сегодня сформиро-
ван аульный округ Каратобе с центральной усадьбой в селе Баспак-
коль. Здесь более десяти лет успешно трудится руководитель ТОО  
«7 KZ Сыр табиғаты», опытный садовод Амантай Сарбасов. 

В ходе планового мониторин-
га, проведенного в Кызылорде, 
установлено, что детские сады 
«Жұлдыз», «Сыр шуағы», «Ал-
тын ұя», «31 Алтын кілт» и «Ал-
памыс» без обязательного согла-
сования с антимонопольным ор-
ганом расширили перечень ока-
зываемых услуг. Самостоятель-
но были внесены изменения в 
уставы, что противоречит требо-
ваниям законодательства. 

Согласно статье 192 Пред-
принимательского кодекса РК, 

государственные предприятия 
обязаны согласовывать с упол-
номоченным органом любые 
изменения в направлениях де-
ятельности. В перечень допол-
нительных услуг детсадов во-
шли занятия по интеллекту-
альному и личностному разви-
тию малышей, предшкольная 
подготовка, консультативная и 
методическая помощь родите-
лям, воспитывающим детей на 
дому, а также мероприятия по 
укреплению здоровья.

– Такие действия могут соз-
давать условия для недобросо-
вестной конкуренции с част-
ными организациями дошколь-
ного образования, – отмеча-
ет руководитель департамен-
та Дамир Токжанов. – В связи 
с этим мы направили предпи-
сания о необходимости устра-
нения нарушений и приведения 
деятельности в соответствие с  
законодательством.

Как сообщили в ведомстве, 
все предписания были испол-
нены в полном объеме и в уста-
новленные сроки. Департамент 
продолжает системную работу 
по мониторингу субъектов ква-
зигосударственного сектора, 
чтобы обеспечить равные усло-
вия конкуренции на рынке об-
разовательных услуг региона.

СОЦИУМ

За  здоровую  конкуренцию
Наталья ЧЕРНЕЙ

Представители областного департамента Агент-
ства по защите и развитию конкуренции РК вы-

явили нарушения в деятельности пяти государ-
ственных детских дошкольных учреждений. 

Медицинские работники ам-
булатории «Тәжібаев», входя-
щей в состав многопрофильной 
районной центральной боль-
ницы, провели подворовые об-
ходы, охватив разъяснительной 
работой более 1,2 тысячи жите-
лей. Формат личных встреч по-
зволил медикам не только до-
нести важную информацию, но 
и ответить на конкретные во-
просы сельчан и дать практиче-
ские рекомендации. 

В весенний период риск уку-
сов клещей значительно возрас-
тает, а вместе с ним и опасность 
инфекций, переносчиками ко-
торых они могут быть. Среди 
них — конго-крымская гемор-
рагическая лихорадка, тяжелое 
заболевание, способное приве-
сти к серьезным осложнениям и 
даже летальному исходу.

Жителям подробно расска-
зали о симптомах болезни, пу-
тях заражения и алгоритме дей-

ствий при первых признаках 
недомогания. Особое внима-
ние уделили мерам профилак-
тики, простым, но эффектив-
ным правилам, которые помо-
гают снизить риск заражения. 
Медики показали, как пра-

вильно проводить осмотр тела 
и на какие участки следует об-
ращать особое внимание.

Житель аула Утепберген 
Абдраман подчеркнул необхо-
димость таких встреч.

– Вовремя нас предупреди-
ли. Сейчас начинается сезон ак-
тивности клещей. Мы узнали не 
только теорию, но и на практике 
поняли, как себя защитить. Такие 
разъяснения действительно по-
лезны для каждого, – сказал он.

Профилактические рейды 
также прошли в аульных окру-
гах Сулутобе, Тартогай, Жолек, 
Ортакшыл и других. Медики 
намерены продолжить подво-
ровые обходы и просветитель-
скую работу среди населения. 

Осторожно,  клещи!
Марат КЕНЕС

С наступлением теплых дней в Шиелийском рай-
оне традиционно усиливается работа по пред-

упреждению заболеваний, передающихся клеща-
ми. Одним из населенных пунктов, где недавно 
прошли профилактические мероприятия, стал аул 
имени А. Тажибаева.

ПРОФИЛАКТИКА

Фото из открытых источников

Фото из открытых источников
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ОБЩЕСТВО

Его история началась в крепкой и 
многодетной семье. По тем временам 
она считалась зажиточной – имелись 
дом, хозяйство. Но жернова репрес-
сий не щадили никого. Спасаясь от 
беды, семья приняла трудное реше-
ние: оставить родные края и пере- 
ехать в Узбекистан. Однако этот путь 
оказался дорогой скорби. Один за 
другим от голода и лишений сконча-
лись его родители, а затем и братья. 
Представьте себе на мгновение: бес-
конечный путь в никуда и маленький 
мальчик, который потерял своих род-
ственников. Он остался один из всего 
рода. Единственная ниточка, которая 
не оборвалась.

Судьба привела его в Бухару. Дядя, 
единственный оставшийся родствен-
ник, определил его в местный дет-
ский дом. Так в древнем городе среди 
чужих людей началась жизнь челове-
ка, которому было суждено продол-
жить историю своей семьи, вопреки 
всему…

Детский дом в Бухаре запомнился 
отцу бесконечной чередой одинако-
вых дней и строгой серой формой, в 
которую были одеты все – от мала до 
велика. На старой пожелтевшей фо-
тографии он запечатлен в красном 
галстуке с барабаном в руках. 

Став барабанщиком, он словно об-
рел свой голос там, где индивидуаль-
ность обычно стиралась. У него не 
было музыкального образования, но 
был дар, который невозможно полу-
чить по учебникам. 

В 1943 году его в возрасте 17 лет 
призвали в армию. Отправился на 
Дальний Восток, где служил на Ти-
хоокеанском флоте. Когда в мае 1945 
года Великая Отечественная война 
закончилась, он находился во Влади-
востоке, но на этом его служба не за-
вершилась. Демобилизовался в 1949 
году. Армейские будни на чужбине 
закалили молодого солдата – в его ха-
рактере появилась та самая флотская 
стойкость, которую не сломить ника-
ким штормам. 

Вернувшись в Кызылорду, на-
чал работать в учреждении ИТУ ЗК 
169/2. Это была колония строгого ре-
жима общесоюзного значения, где за 
высоким забором находился «труд-
ный контингент»: люди, совершив-
шие тяжкие и особо тяжкие престу-
пления. Отец прослужил там 30 лет, 
пройдя путь от молодого сотрудника 
до майора внутренней службы, заме-
стителя начальника колонии по ре-
жимно-оперативной работе.

Для молодых сотрудников он стал 
мудрым наставником, щедро делился 
с ними своим опытом. Под его руко-
водством сформировалась целая пле-
яда офицеров, которые позже дослу-
жились до высоких званий, всегда 
помня уроки майора из Кызылорды.

А для заключенных отец был спра-
ведливым «начальником», который 
видел в каждом из них, прежде всего, 
человека, даже если тот оступился. 
Удивительно, но даже после осво-
бождения, люди, прошедшие через 
строгий режим колонии, находили 
дорогу к нашему дому. Они прихо-
дили к папе, чтобы просто сказать: 
«Спасибо, начальник!». Они благо-
дарили его за то, что в условиях су-
ровой системы он помог им не пре-
вратиться в зверей, сохранил в них 
что-то человеческое.

На работе отец был твердым, как 
скала, непреклонным, как того тре-
бовал закон. Но стоило ему пересту-
пить порог нашего дома, как эта бро-
ня спадала – он был воплощением 
доброты. В день его рождения наш 

дом превращался в настоящий центр 
притяжения: собирались друзья се-
мьи, коллеги. Над праздничным сто-
лом звучал его удивительный, мело-
дичный голос. Он пел соло и хором 
вместе с другими, на русском и казах-
ском языках. И в такие моменты ста-
ринные песни казались мостом меж-
ду временами и культурами.

За праздничным столом в нашем 
доме собирались те, кого сегодня по 

праву называют корифеями сыска и 
легендами правоохранительных орга-
нов Кызылорды – Айтбай Казбеков, 
Эдуард Павлов, Абласан Досмаилов, 
Абдразак Жанабаев, Хамит Каипов, 
Ануар Имандиев. 

Дети уважительно обращались к 
ним «дядя», произнося это слово с 
особым чувством и безграничным до-
верием. Многие из них, к сожалению, 
уже ушли из жизни, но их имена до 
сих пор вызывают уважение у ветера-
нов службы. Удивительно, как эти су-
ровые люди умели «снимать погоны» 
за порогом нашего дома. Ни слова о 
протоколах, ни тени служебных про-
блем – только искренние шутки, вос-
поминания о молодости и те самые 
песни, которые подхватывали все, 
кто сидел за столом. 

Это были люди старой закалки, на-
стоящие легенды сыска, те, кто со-
ставлял костяк правоохранительных 
органов города. Среди них – А. Каз-
беков, человек огромного авторите-
та и профессионального опыта. Для 
нас, детей, эти встречи были уроком 
того, как должна выглядеть настоя-
щая мужская дружба.

И как подтверждение пример от-
цов был для нас единственным вер-
ным ориентиром. Одной из самых яр-
ких судеб в нашем кругу стала жизнь 
сына дяди Айтбая – Артура Казбеко-
ва, который не просто пошел по сто-
пам отца, он делом доказал верность 
офицерским традициям. Его путь в 
органах внутренних дел был отмечен 
высоким профессионализмом, кото-
рый привел его к руководству одной 
из самых ответственных структур – 
он дослужился до начальника УВД 
города Байконыра.

А. Досмаилов – мудрый и справед-
ливый судья, чей авторитет в городе 
был непререкаем. Для нас, детей, при-
мер такого человека был наглядным 
уроком того, что справедливость – 

это не просто слово из учебника, а 
ежедневный труд.

С сыном дяди Абласана – Мура-
том Досмаиловым – мы вместе грыз-
ли гранит науки на факультете ино-
странных языков. Казалось бы, линг-
вистика далека от суровых будней 
правопорядка, но гены и воспитание 
взяли свое. Мурат выбрал сложную и 
ответственную стезю защиты нацио-
нальных интересов, пройдя славный 
путь в органах безопасности и выйдя 
на заслуженный отдых в звании пол-
ковника КНБ.

Особое место в нашем кругу зани-
мал Ануар Имандиев. Эксперт-кри-
миналист по призванию и профессии, 
он обладал удивительным даром – 
видеть красоту в каждом моменте. Я 

помню его на всех наших праздниках 
и встречах: он всегда был с фотоаппа-
ратом в руках.

Куаныш Токмырзаев был насто-
ящим профессионалом своего дела. 
Наши родители часто пересекались 
на городских совещаниях и празд-
ничных встречах, обсуждая не только 
службу, но и наше будущее. С дочерью 
дяди Куаныша – Жаннат Токмыр- 
заевой – мы плечом к плечу работа-
ли в Байконуре в полиции космиче-
ской гавани. Сегодня Жаннат, как и 
я, находится на заслуженном отдыхе, 
но та «следственная закалка» и прин-
ципы, заложенные ее отцом, всегда 
были ее верным компасом.

Служба в нашем учреждении ИТУ 
ЗК 169/2 была делом коллективным, 
где каждый специалист был на вес зо-
лота. Я помню старшего лейтенанта 
Бахадура Адизбаева, нашего главно-
го энергетика. От его мастерства за-
висел порядок и свет во всем учреж-
дении, и отец всегда отзывался о нем 
с большим уважением.

Наш двухэтажный «колонийский 
дом» был не просто жильем, это была 
целая крепость единомышленников. 
Нас разделяла лишь тонкая стена со 
вторым подъездом, где жила большая 
и дружная семья Х. Каипова. Ревизор 
УФО ДВД, майор – он был строгим в 
делах, но очень добрым соседом.

Для нашего поколения 1 мая и  
7 ноября были особенными днями, 
окрашенными в двойную радость. 
Весь город выходил на демонстра-
цию: кумачовые флаги, транспаран-
ты, звонкие песни, охапки шаров в 
руках и чеканный шаг парадных ко-
лонн. Атмосфера была невероятно 
торжественной и светлой, мы жда-
ли эти праздники с замиранием серд-
ца. Для нашей семьи эти дни были 
вдвойне священными – это были дни 
рождения отца и матери.

Когда торжественные марши на 

площади заканчивались, парад словно 
продолжался в нашем доме. Родствен-
ники, друзья и коллеги – те самые ко-
рифеи сыска, следователи и эксперты – 
прямо с площади в приподнятом на-
строении шли к нам. Наша трехком-
натная квартира наполнялась гостя-
ми, поздравлявшими наших родите-
лей. Это было время искреннего весе-
лья, когда личное счастье родителей и 
большие праздники огромной страны 
сливались в одно целое.

Отец верил в силу разума. В нашей 
квартире на почетном месте стоял 
большой шахматный стол. Это была 
его «академия» для нас: он терпели-
во учил игре сыновей, но и нам, де-
вочкам, поблажек не давал, переда-
вая мастерство стратегии и выдерж-
ки. У меня даже была своя личная 
гордость – маленькая складная дос- 
ка, мой первый шаг в этот взрослый 
мир логики. 

Но главной нашей страстью было 
чтение книг. В нашем офицерском 
доме библиотека отца была обще-
ственным достоянием – любой же-
лающий мог почитать энциклопедии 
и литературу из серии ЖЗЛ («Жизнь 
замечательных людей»). Вся местная 
детвора прибегала к нам за знаниями, 
готовясь к урокам, и книги «кочева-
ли» из квартиры в квартиру.

Самыми ценными подарками на 
праздники для нас были книги. Мы 
читали их взахлеб, замирая от востор-
га. «Ложитесь спать» – ворчали роди-
тели, заходя в комнату. Но мы, спря-
тавшись под одеялами с фонариками, 
продолжали путешествовать по стра-
ницам подаренных ими миров до тех 
пор, пока сон окончательно не одоле-
вал нас. 

Отец всю жизнь увлекался музы-
кой. В его руках инструменты словно 
оживали: с какой-то особенной лег-
костью он играл на мандолине, ма-
стерски извлекал из домбры мелодии 
степей. А еще он трогательно испол-
нял песню на узбекском языке о ма-
тери. Когда пел ее, его голос менял-
ся, становясь тихим и невероятно те-
плым. В эти минуты казалось, что он 
возвращается в свое далекое детство. 

 В свободное время он обожал бы-
вать на природе. Был заядлым охот-
ником и рыболовом, знал тайны бес-
крайних степей и зеркальных озер. 
Иногда после таких поездок при-
возил их обитателей. Порой, наша 
квартира напоминала живой уголок: 
то в углу забавно хлопала крыльями 
маленькая сова, то в коробке дрожал 
спасенный зайчик, а в ванной чинно 
плавала живая рыба. 

Отец не на словах, а на деле учил нас 
с состраданием относиться к братьям 
нашим меньшим. Благодаря ему в на-
шей квартире всегда жили волнистые 
попугайчики, а также был большой 
аквариум с рыбками. Мы постоянно 
ухаживали и заботились о них.

По службе отец часто уезжал в 
дальние края – в Москву, Киев, Таш-
кент. Из этих поездок он возвращал-
ся как добрый волшебник – приво-
зил желтые бананы, заветные буты-
лочки «Пепси-колы»... Это сейчас 
они привычны для всех, а в те време-
на казались чудом. Но мы не прятали 
эти «сокровища» от других. В нашем 
офицерском доме, где в каждой семье 
подрастало по пять-шесть сорванцов, 
не было принято есть в одиночку. Все 
вкусняшки делились поровну на всю 
ватагу друзей. 

В 1979 году отец вышел на заслу-
женный отдых. Он доказал, что мож-
но десятилетиями работать в самом 
мрачном месте, но оставаться свет-
лым человеком, верным присяге. За 
ратную службу и трудовые заслуги 
он был удостоен различных наград, в 
числе которых медаль «За победу над 
Германией в Великой Отечественной 
войне 1941-1945 гг.».

Если папа был скалой и защи-
той, то моя мама – Сара Таганова – 

была фундаментом, на котором дер-
жался весь наш мир. Она родилась 
в 1936 году в многодетной семье. Ее 
мечта стать врачом и лечить людей не 
сбылась – жизнь распорядилась ина-
че, приведя ее в ателье, а затем и в ту 
саму колонию, где служил отец. Од-
нако, не став медиком по профессии, 
она была главным целителем душ для 
своих шестерых детей.

Мама умела балансировать: быва-
ла строгой, когда дело касалось уче-
бы или помощи по дому, но могла 
и баловать нас так, как может толь-
ко мать. Ее медаль «Мать-героиня»  
І степени – это лишь малая часть 
признания того труда, который она 
вложила в каждого из нас. 

Она была нашей домашней кудес-
ницей. Ее талант портнихи стал на-
стоящим спасением для большой се-
мьи. В углу комнаты стояла наша гор-
дость – ножная машинка с большим 
количеством функций. По тем време-
нам это была неслыханная роскошь, 
почти магический прибор.

Мама была удивительно строй-
ной и красивой. Мы засыпали, видя 
ее за работой, а утром она могла вый-
ти в совершенно новом, изысканном 
наряде, сшитом за одну ночь. Колле-
ги и соседки только диву давались ее 
мастерству! Она обшивала всех: нас, 
родственников, подруг. По нашим 
робким эскизам создавала платья, в 
которых мы чувствовали себя прин-
цессами. Эту любовь к рукоделию – 
шитью и вязанию – она передала и 
нам. Позже, уже в своей взрослой 
жизни, я не раз добрым словом вспо-
минала мамину науку, когда шила и 
вязала наряды себе и своей дочке. 

Мама дарила нам не только одеж-
ду, но и всевозможные истории. Зим-
ними вечерами, когда за окном выл 
ветер, мы собирались в тесном семей-
ном кругу. Она была великолепной 
рассказчицей. Вспоминала свое дет-
ство, юность, наши проказы и шало-
сти – и дом наполнялся таким звон-
ким смехом, что любые трудности ка-
зались пустяками.

Из-за больного сердца иногда она 
уезжала, чтобы подлечиться в санато-
рии. В такие периоды я, еще совсем 
юная, становилась хозяйкой дома. 
Мама со спокойной душой оставляла 
на меня отца и младших детей. Я уме-
ла и обед приготовить, и за малыша-
ми присмотреть. Потом она возвра-
щалась не только отдохнувшей, но и с 
ворохом новых адресов – умела под-
ружиться с людьми мгновенно. Теле-
фон в нашей квартире не умолкал: на 
каждый праздник к ней звонили под-
руги со всех концов страны. 

Родители прожили жизнь, полную 
труда и бесконечной заботы о нас. В 
1993 году они переехали в Байконур, 
который стал для них последним зем-
ным причалом. Они привили нам лю-
бовь к знаниям и труду. Мы все полу-
чили высшее образование, воплотив 
мамину мечту о просвещении. Наша 
династия в погонах стала их главной 
гордостью. Подполковники, майоры – 
мы продолжили дело отца, служа за-
кону так же честно, как и он. Даже 
мой сын успел надеть форму, прежде 
чем уйти в свой вечный дозор.

Время летит стремительно. Сегод-
ня рядом с нами уже нет родителей, 
братьев, сына, снохи – они навсегда 
остались в наших сердцах. Но жизнь 
продолжается. Ныне наша большая 
гордость – 11 внуков и 13 правнуков. 
Они живут в разных уголках Казах-
стана, в России и далекой Америке. 
В каждом из них течет кровь того са-
мого юного барабанщика из Бухары и 
красавицы-портнихи. 

Мы уже на заслуженном отдыхе и 
по-прежнему верны добрым тради-
циям и принципам, которые соблю-
дали с детства благодаря мудрым на-
ставлениям родителей. Мы свято хра-
ним память о тех, кто научил нас быть 
Человеком.

Навсегда в наших сердцах
Камила КУДЕКОВА

В этом году первого мая моему отцу Алимбаю Кудекову ис-
полнилось бы 100 лет. Его нет с нами восемнадцать лет, 

и чем дальше уходит время, тем отчетливее я понимаю, ка-
кую тяжелую ношу ему пришлось пронести на своих плечах.

ЭКОЛОГИЯ

Инициаторы проекта – министерства водных 
ресурсов и ирригации, просвещения, Междуна-
родный фонд спасения Арала (МФСА) и акимат 
области при финансовой поддержке Французско-
го агентства развития (AFD), UNICEF Kazakhstan.

Как сообщила эксперт и руководитель про-
екта, представитель информационно-аналити-

ческого центра водных ресурсов Министерства  
водных ресурсов и ирригации Татьяна Немцан, 
в качестве опорных задействовано десять школ 
Приаралья. 

Проект должен формировать сознание детей 
и продемонстрировать активный вклад образо-
вательных организаций в реализацию програм-

мы «Адал азамат: забота о природе и уважение к 
воде». В его рамках проводятся творческие кон-
курсы, выставки, дебаты, экодесанты, среди пе-
дагогов и школьников осуществляются нова-
торские поиски, создаются зеленые пояса с ис-
пользованием технологий капельного ороше-
ния и другие акции. Так, в Кызылорде в школе 
имени Абая прошел дебатный турнир. За звание 
лучших сразились десять сильнейших команд из 
55 школ региона, прошедших отборочный этап. 
Ребята продемонстрировали не только оратор-
ское мастерство, но и глубокое понимание  
специфики водного хозяйства. Знания школь-
ников оценивали ведущие эксперты Араль-
ско-Сырдарьинской бассейновой инспекции. 

Также в Байконыре прошел областной семи-

нар, на котором встретились более 100 педаго-
гов, экспертов и представителей образователь-
ного сообщества региона для обсуждения во-
просов формирования экологической культуры 

у подрастающего поколения, а также бережно-
го отношения к водным ресурсам. Особое вни-
мание было уделено внедрению и распростране-
нию передовых педагогических практик в сфере 
экологического образования. 

Экономим  воду  –  сохраняем  будущее
Инна БЕКЕЕВА

Воспитать поколение, которое будет бережно относиться и эффективно
использовать водные ресурсы, – цель нового учебно-педагогического 

проекта «Вода и образование». Он реализуется в нашем регионе с декабря 
прошлого года. 

Фото из открытых источников
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ПАМЯТЬ

А. Егешбаев родился в 1914 году 
в местности Коразбай жарган вбли-
зи аула Сарыкум, расположенном 
вдоль железной дороги. Его отец  
Сыздык происходил из рода кип-
чак и был уважаемым в округе чело-
веком. До Октябрьской революции 
был караванбаши, возглавляя тор-
говые обозы, доставлявшие грузы из 
Акмечети до самого Костаная. Мать 
Зейнеш Орынбеткызы происходила 
из известного в степи рода, к которо-
му принадлежал Турсынбай датка, и 
прожила долгую жизнь – почти до ста 
лет (1876-1976 гг.). 

Азам арабской грамоты Асана на-
учил аульный мулла, а затем маль-
чик продолжил обучение в трехкласс-
ной русской туземной школе, от-
крывшейся в Сарысу. Чтобы 
дать сыну достойное образо-
вание, семья перебирается в 
Акмечеть. В 1925 году на исто-
рическом V съезде Советов 
город был переименован в 
Кзыл-Орду и получил статус 
столицы Казахской АССР.

В новой столице респу-
блики развернулась актив-
ная политическая жизнь, в 
Кзыл-Орду массово стали пе-
реводить административные 
учреждения, учебные заведе-
ния. На этой волне масштаб-
ных преобразований из Орен-
бурга переехало девятикласс-
ное училище, для которо-
го выделили здание на бере-
гу канала Саркырама. Именно 
здесь окончил Асан 9-й класс 
и после прошел курсы фи-
нансовой грамотности, что и 
определило его дальнейшую 
трудовую биографию. 

В 1931 году семнадцати-
летним юношей он был при-
нят счетоводом в Шегенский 
сельсовет в родном ауле Ко-
разбай жарган. Молодого и 
перспективного юношу очень 
скоро заметили и по комсо-
мольской путевке направили 
в соседний Кыргызстан, где 
в течение 1932-1935 годов он 
работал в политотделе МТС 
Базаркорганского района. 

Сложный и непростой период в 
жизни А. Егешбаева начался в 1937 
году. Он был призван в ряды Крас-
ной Армии и на протяжении шести 
лет честно служил, отдавая свой долг 
Родине. В звании старшего лейтенан-
та командовал взводом, ротой и при-
нимал участие в военных операциях. 
Именно в эти годы растет напряже-
ние на восточных рубежах Советско-
го Союза, которое выльется в воен-
ное столкновение с милитаристской 
Японией. В 1938-1939 годах герой на-
шего повествования оказался в числе 
тех, кто участвовал в боях, вошедших в 
историю как сражения у озера Хасан и 
на реке Халхин-Гол. Это были не про-

сто локальные столкновения, а насто-
ящие жесточайшие боевые сражения, 
которые стали для молодого бойца се-
рьезной проверкой на прочность, за-
калив его характер и стойкость. 

После суровых дальневосточных 
боев А. Егешбаев снова оказался в 
гуще военных событий. Теперь его 
перебросили на север страны, где 
принимал участие в финской вой-
не 1939-1940 годов. В Финляндии 
она известная как «Зимняя война». 
Советский Союз преследовал цель 
отодвинуть свою северо-западную 
границу, чтобы обезопасить Ленин-
град, который находился менее чем 
в 30 км от границы с Финляндией. 
Конфликт стал одним из самых тя-
жёлых и кровопролитных эпизодов 

перед началом Великой Отечествен-
ной войны. Несмотря на огромную 
военную мощь СССР, война с Фин-
ляндией обернулась тяжелейшими 
потерями. По историческим данным, 
Красная Армия понесла колоссаль-
ный урон: десятки тысяч погибших и 
раненых, пропавших без вести и плен-
ных, значительные потери в техни-
ке и авиации. Находясь на передовой, 
А.Егешбаев разделил с товарищами 
все тяготы и лишения военной служ-
бы. Как и тысячи его сослуживцев, он 
верил, что враг будет разбит. Но он не 
знал, что впереди – еще более тяже-
лые испытания, что предстоит долгая 
и кровопролитная война с гитлеров-

скими захватчиками, напавшими на 
его страну. 

В 1941 году с началом Великой Оте- 
чественной войны А.Егешбаев вновь 
оказался в самом горниле боевых дей-
ствий. Согласно архивным данным, в 
составе Брянского фронта он с 27 но-
ября 1941 года по 14 марта 1943 года 
принимал участие в кровопролитных 
сражениях, которые вела Красная Ар-
мия против немецко-фашистских за-
хватчиков. Участвовал в боях за осво-
бождение Мценска, Орла. За отвагу и 
героизм был награжден орденом Оте-
чественной войны I степени, медалью 
Ушакова и медалью «За отвагу». 

В результате кровопролитных и 
ожесточенных сражений А. Егешбаев 
был трижды ранен, один раз – тяжело, 
пулей ему раздробило тазобедренную 
кость. После длительного лечения в 
госпитале как инвалид 3-й группы он 
был комиссован и отправлен домой. 

Для демобилизованного с фрон-
та молодого офицера началась другая 
битва, не менее тяжелая и сложная, чем 
на войне. Ведь Победа была достигнута 
не только мужеством солдат на пере-
довой, но и самоотверженным трудом 
миллионов людей, обеспечивавших 

фронт провизией, обмундиро-
ванием, техникой, боеприпа-
сами. Призыв «Все для фронта, 
все для Победы!» стал главным 
принципом для каждого неза-
висимо от возраста, профессии, 
социального статуса. 

А. Егешбаев с головой оку-
нулся в суровые трудовые буд-
ни военных лет. Работавшего до 
войны финансистом взяли бух-
галтером в колхоз Жанатурмыс 
в местности Кокжиде в Сыр-
дарьинском районе. С 1943-го 
по 1945-й годы до самой Побе- 
ды он работал в должности ис-
полняющего обязанности глав-
ного бухгалтера, председателя 
колхоза, секретаря партийно-
го комитета. В это трудное и тя-
желое для страны время он, как 
и его односельчане, трудился 
не покладая рук, не считаясь со 
временем, усталостью, с колос-
сальным напряжением на исхо-
де всех своих физических сил и 
возможностей. 

После войны, учитывая 
огромный опыт работы, зна-
ния и организаторские способ-
ности, А. Егешбаева направля-
ют руководить в сельсовет аула 
Сулутобе. Он приложил много 
сил и старания для того, что-
бы наладить работу только соз-
данного сельского совета. Дело 
это было непростое, молодое 

село нуждалось во всем, начиная с 
правильно поставленной организаци-
онной работы, подбора кадров до ре-
шения ежедневных мелких насущных 
проблем сельчан. 

Затем перевод в Тасбогет, где он ру-
ководит ОРСом (отдел рабочего снаб-
жения), после – горкоопторгом. Далее 
работал главным бухгалтером, эко-
номистом в различных организаци-
ях Кызылординской области в сфере 
торговли, строительства, снабжения 
и хозяйственного управления. Везде 
А. Егешбаев оставил о себе память как 
о человеке исключительной порядоч-
ности и честности, высокого профес-
сионализма и преданности делу. 

Тяжелые ранения, тяготы фронто-
вой жизни не могли не сказаться на 
здоровье ветерана. Из-за ухудшения 
самочувствия он был вынужден в 1969 
году раньше времени уйти на пен-
сию. Находясь на заслуженном отды-
хе продолжал оставаться в строю, ин-
тересовался всеми событиями, охотно 
делился с молодыми коллегами опы-
том и знаниями, став для них добрым 
и мудрым наставником и советчиком. 

Те, кто знал Асана Егешбаева, 
вспоминали его как человека воен-
ной закалки, открытого, честного 
и принципиального. Он не привык 
юлить, лицемерить, приспосабли-
ваться к обстоятельствам. Если был 
несогласен, говорил прямо, без оби-
няков, не молчал, когда сталкивался 
с несправедливостью. При этом был 
человеком удивительной душевной 
щедрости и доброты. Был открыт и 
добр с друзьями и коллегами, по-оте-
чески заботился о родных и близких. 
Особенно охотно помогал молодым 
людям, которые только вступили во 
взрослую жизнь и обращались к нему 
за советом и поддержкой.

Он много читал, живо интересо-
вался событиями, происходящими в 
стране и за рубежом. Перечитал много 
книг о Великой Отечественной войне, 
где анализировались ее причины и по-
следствия, особенно мемуары извест-
ных военных командиров – Жукова, 
Рокоссовского, хранил газетные пу-
бликации о войне и ее героях. В этом 
не было ничего удивительного. Как 
человек, на себе испытавший собы-
тия той кровопролитной войны и не-
посредственно участвовавший в воен-
ных сражениях, всегда хранил память 
о тех событиях, переосмысливал уви-
денное и пережитое как нравствен-
ный урок для будущих поколений. 

Судьба не баловала А. Егешбаева, 
ему выпало жить в непростое и слож-
ное для страны время, стать участни-
ком тяжелейших испытаний и вый- 
ти из них победителем. Его дет-
ство совпало с Гражданской войной,  
юность – с тяжёлыми социальными 
потрясениями. Ему пришлось пере-
жить страшные годы голодомора 20-
30-х годов прошлого столетия, он ви-
дел людское горе и отчаяние. За его 
плечами участие в трех войнах, тяже-
лое ранение, разруха послевоенных 
лет. Но благодаря стойкости духа, 

вере в светлое будущее он не озлобил-
ся, не сломался, не ожесточился. 

В этом во многом ему помогла се-
мья, окружавшие его близкие и род-
ные люди. Надежным тылом, опо-
рой и поддержкой во всем стала его 
верная спутница жизни Сакыпжамал 
Акбергенкызы. Супруги вступили в 
брак 7 февраля 1944 года, на тот мо-
мент Сакыпжамал было всего 16 лет. 

Несмотря на молодость и неопыт-
ность, молодая женщина сумела про-
тивостоять трудностям и неустроен-
ности послевоенных лет. На плечи 
Сакыпжамал легла забота о большой 
семье своего избранника. Кроме све-
крови Зейнеп, в доме жили родствен-
ники супруга: Кудайберген, сын по-
гибшего на войне брата мужа Абу, 
единственная сестра Кулпайран. Для 
всех домочадцев молодая келин суме-
ла стать опорой, найти добрые и ла-
сковые слова. Сакыпжамал стала на-
стоящей хранительницей очага, соз-
давая в доме уют и тепло. Близкие и 
друзья семьи вспоминают ее добрым 
словом. Она обладала редким даром, 
согревая всех теплом своего сердца, 
находя для каждого самые нужные и 
понятные слова. 

Семью Асан считал своим самым 
главным богатством. Вместе с супру-
гой они родили и вырастили четырех 
сыновей и четырех дочерей. С самого 
детства им прививали такие качества, 
как трудолюбие, уважение к старшим, 
честность и порядочность. Всех выра-
стили достойными людьми, дали пре-
красное образование. Старшая дочь 
Шара (Айнагуль) – сотрудник ми-
грационной службы, Роза (Саракуль) 
много лет исполняла ответственные 
должности в областном управлении 
здравоохранения, занималась кадро-
выми вопросами, Алия – специалист 
английского и французского языков, 
много лет работала переводчиком в 
Интуристе, Нурия до выхода на заслу-
женный отдых трудилась инспекто-
ром в сфере социальной защиты. 

В различных сфера общественной 
жизни успешно трудились и его сы-
новья. Марат работал в органах пра-
вопорядка, после выхода в отставку в 
чине капитана полиции преподавал в 
школе. Болат реализовал себя в ком-
сомольской и партийной работе. Ра-
ботал инструктором горкома, обко-
ма комсомола, обкома партии. После 
обретения Казахстаном независимо-
сти ушел в бизнес. Кайрат – инженер, 
работал на ФНМ (фабрика нетканых 
материалов), одном из технологичных 
производств города. После закрытия 
предприятия трудился в нефтяной 
компании «ПетроКазахстан». Млад-
ший сын Талгат – инженер-строи-
тель, работал в ряде строительных 
компаний области, внося свой вклад в 
развитие инфраструктуры региона. 

Большая и дружная семья Аса-
на ага пользуется уважением в обще-
стве. Разветвленное древо семьи глу-
боко пустило свои корни, раскинув 
широко свои ветви. 

Глава семейства Асан Егешбаев 
ушел из жизни в 1979 году в возрасте 
65 лет. Он оставил о себе добрую па-
мять. Его жизненный путь – пример 
самоотверженности для многих по-
колений. Он пользовался заслужен-
ным авторитетом и большим уваже-
нием со стороны всех, кто его знал.

Добрая память о Асане Егешбаеве, 
преданном сыне своей Родины, на-
всегда сохранится в сердцах поколе-
ний. В знак признания его заслуг пе-
ред обществом было бы справедли-
вым увековечить имя ветерана, при-
своив его одной из улиц Кызылорды.

Добрый  след  на  земле
Жизненный путь Асана Егешбаева, на судьбу которого 

выпало участие в трех жестоких войнах, голод и раз-
руха послевоенных лет, должен стать для нынешнего поко-
ления примером истинного патриотизма, верности долгу и 
беззаветной преданности своей Родине. 

Акимат Кызылординской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление акимата Кызыл- 

ординской области от 3 ноября 2016 года №629 
«Об утверждении Положения государственно-
го учреждения «Управление государственных 
закупок Кызылординской области» следую-
щее изменение:

в Положении коммунального государствен-
ного учреждения «Управление государственных 
закупок Кызылординской области», утверж-
денном указанным постановлением:

пункт 15 изложить в следующей редакции:
«1) осуществляет централизованные госу-

дарственные закупки по перечню товаров, ра-
бот, услуг, определяемому уполномоченным 
органом;

2) осуществляет централизованные государ-
ственные закупки по заявкам заказчиков на 
приобретение товаров, работ, услуг, не вклю-
ченных в перечни, в соответствии с приказом 
министра финансов Республики Казахстан от 
9 октября 2024 года №687 «Об утверждении 
Правил осуществления государственных заку-
пок» (далее – Правила, зарегистрирован в Ре-
естре государственной регистрации норматив-
ных правовых актов под №35238);

3) в качестве единого организатора и (или) 
организатора:

определяет и утверждает состав конкурсной 
(или аукционной) комиссии, состав эксперт-
ной комиссии либо эксперта (при необходи-

мости), определяет секретаря конкурсной (или 
аукционной) комиссии;

утверждает проект конкурсной (или аукци-
онной) документации;

размещает на веб-портале объявления об 
осуществлении конкурса (или аукциона), а 
также текста проекта конкурсной (или аукци-
онной) документации;

размещает на веб-портале протокол предва-
рительного обсуждения проекта конкурсной 
(или аукционной) документации, а также текста 
конкурсной  (или аукционной) документации;

определяет потенциальных поставщиков, 
которые соответствуют квалификационным 
требованиям и требованиям конкурсной (или 
аукционной) документации, и признание их 
участниками конкурса (или аукциона), а так-
же применение относительных значений кри-
териев к конкурсным ценовым предложениям 
участников конкурса;

размещает на веб-портале протокола об ито-
гах государственных закупок способом кон-
курса (или аукциона);

4) осуществляет государственные закупки спо-
собами, установленными законодательством;

5) осуществляет возврат потенциальному 
поставщику внесенного им обеспечения за-
явки на участие в конкурсе, аукционе в виде 
электронной банковской гарантии;

6) выступает организатором конкурса в со-
ответствии с приказом министра образова-
ния и науки Республики Казахстан от 31 октября 

2018 года №598 «Об утверждении Правил орга-
низации питания обучающихся в государствен-
ных организациях среднего, технического и про-
фессионального, послесреднего образования, 
внешкольных организациях дополнительно-
го образования, а также приобретения товаров, 
связанных с обеспечением питания детей, вос-
питывающихся и обучающихся в государствен-
ных дошкольных организациях, организациях 
образования для детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей» (зарегистрирован 
в Реестре государственной регистрации норма-
тивных правовых актов под №17948);

7) рассматривает жалобы потенциальных 
поставщиков на действия (бездействие), реше-
ния организатора, единого организатора;

8) выступает организатором закупа в соот-
ветствии с приказом министра здравоохране-
ния Республики Казахстан от 7 июня 2023 года  
№110 «Об утверждении правил организации 
и проведения закупа лекарственных средств, 
медицинских изделий и специализирован-
ных лечебных продуктов в рамках гарантиро-
ванного объема бесплатной медицинской по-
мощи, дополнительного объема медицинской 
помощи для лиц, содержащихся в следствен-
ных изоляторах и учреждениях уголовно-ис-
полнительной (пенитенциарной) системы, за 
счет бюджетных средств и (или) в системе обя-
зательного социального медицинского страхо-
вания, фармацевтических услуг» (зарегистри-
рован в Реестре государственной регистрации 

нормативных правовых актов под №32733);
9) осуществляет мониторинг и анализ в рам-

ках направлений своей деятельности, в том 
числе по поручению вышестоящего государ-
ственного органа;

10) осуществляет от имени акимата Кызыл- 
ординской области права:

субъекта права коммунальной собственно-
сти в отношении подведомственных област-
ных коммунальных юридических лиц, не явля-
ющихся государственными органами;

акционера (участника) в отношении юридиче-
ских лиц, акции (доли участия) которых относят-
ся к областному коммунальному имуществу;

11) осуществление в интересах местного го-
сударственного управления иных полномочий, 
возлагаемых на местные исполнительные орга-
ны законодательством Республики Казахстан.».

2. Коммунальному государственному учреж-
дению «Управление государственных закупок 
Кызылординской области» в установленном за-
конодательством порядке принять меры, выте-
кающие из настоящего постановления.

3. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на курирующего заме-
стителя акима области.

4. Настоящее постановление вводится в дей-
ствие со дня его подписания и подлежит офи-
циальному опубликованию.

Исполняющий обязанности акима 
Кызылординской области 

Д. Жаналинов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АКИМАТА КЫЗЫЛОРДИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
от 10 апреля 2026 года №61

О внесении изменения в постановление акимата Кызылординской области от 3 ноября 2016 года №629 «Об утверждении Положения 
государственного учреждения «Управление государственных закупок Кызылординской области»

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

Саракуль АСАНКЫЗЫ
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ДЕНЬ КНИГИ 

В рамках недели запланировано 
более 1500 мероприятий. Она вклю-
чает следующие тематические дни: 
16 апреля — «Артық білім кітапта...», 
17 апреля — «Сөз өнеріндегі өлкета-
ну», 18-19 апреля — «Weekend. Book. 
Vibes», 20 апреля — акция «Кітапха-
на түні», 21 апреля — «Кітап. Тарих. 
Шежіре», 22 апреля — «Кітап – дос- 
тық амбассадоры», 23 апреля — На-
циональный день книги.

В нашей области в рамках тема-
тической недели планируется про-
вести более 200 мероприятий. Так, 
в первый день, прошедший под те-
мой «Артық білім кітапта...», в тор-
гово-развлекательном центре «Aray 
City Mall» прошла акция по популя-
ризации книг среди кызылординцев, 
организованная областной универ-
сальной научной библиотекой имени 
А. Тажибаева. Для посетителей была 

проведена увлекательная викторина. 
Участникам, правильно ответившим 
на вопросы, подарили книги.

В целом, в преддверии Националь-
ного дня книги в регионе пройдут 
книжные фестивали, ярмарки, дни 
открытых дверей, марафоны чтения, 
тематические выставки и другие ме-
роприятия, направленные на укре-
пление интереса к чтению и повыше-
ние роли книги в обществе. 

Стартовала тематическая неделя
Диас НУРТАЙ

В Казахстане 23 апреля от-
мечается Национальный 

день книги, учрежденный по 
инициативе Президента РК  
в 2024 году. В связи с этим 
во всех регионах страны  
16 апреля стартовала тема-
тическая неделя, направлен-

ная на развитие культуры чтения и повышение интеллекту-
ального потенциала населения. 

По словам школьницы, внутри 
устройства – специальный нано-
материал, способный впитывать 
влагу даже там, где нет рек, озер и 
водопровода. Оно не подключает-
ся к электросети и работает за счет 
естественных процессов и с мини-
мальным воздействием на окружа-
ющую среду. Прибор функциони-
рует в два этапа: ночью матери-
ал поглощает влагу, а днем под 
действием солнечного теп-
ла происходит конденсация. 
На выходе – чистая питье-
вая вода. Система модульная, 
а значит можно добывать как 
20, так и 200 литров. Такие 
технологии особенно важны 
сегодня, когда водные и энер-
гетические ресурсы иссякают.

Недавно Дана побывала в Вене 
в штаб-квартире ООН, где пред-
ставила Казахстан на выставке по 
новым зеленым технологиям. Ее 
проект настолько заинтересовал 
присутствующих, что к ней уже 
обратились министры Эфиопии, 
Сейшел и Барбадоса для обсуж-
дения возможностей обеспечения 
этих стран питьевой водой. 

Разработка получила высокую 
оценку на международных и рес- 
публиканских конкурсах. Впервые 
талантливая девушка ярко заявила  
о себе в июле 2025 года, выиграв 
золотую медаль в Сеуле на между-
народной выставке WICO. Ее про-
ект был признан лучшим изобре-
тением на Всемирной олимпиа-
де в Южной Корее, в котором уча-
ствовали две тысячи представите-
лей из 36 стран. Также Дана заняла 
первое место среди участников 
из 24 государств на Молодежной 
международной научной ярмар-
ке (YISF) в Индонезии, получи-
ла награды на конференции Каз-
НУ и международном конкурсе по 
космическим технологиям и тех-

нике Kazakhstan Smart Space. Кро-
ме того, Д. Кадырбек вошла в чис-
ло десяти полуфиналистов меж-
дународной программы по под-

держке зеленых стартапов Global 
Cleantech Innovation Programme 
(GCIP), реализуемой совместно с 
ООН по промышленному разви-
тию (UNIDO). Проект прошел от-
бор из более чем 500 заявок со все-
го Казахстана.

В декабре прошлого года ми-
нистр водных ресурсов и иррига-
ции Нуржан Нуржигитов встре-
тился с Даной, и они подписа-
ли меморандум, предусматрива-
ющий совместный анализ работы 
устройства, организацию пилот-
ного внедрения проекта, обмен 
информацией и данными, а также 
расширение использования тех-
нологии. Он вручил Д. Кадырбек 
благодарственное письмо и цен-
ный подарок. 

По словам ее родителей, в буду-
щем Дана хочет продолжить науч-
ную деятельность и работать в вы-
бранном направлении.

ИЗОБРЕТЕНИЯ

Вода  из  воздуха 
Подготовила Инна БЕКЕЕВА	

Школьница из Алматы Дана Кадырбек разработала 
устройство для сбора воды из атмосферы, которое 

в будущем сможет решить одну из важнейших мировых 
проблем. Ее родители – Ельтай Шильдебаев и Салта-
нат Баженова – родом из Кызылорды. Они очень гордят-
ся дочерью и надеются, что это изобретение в будущем 
сможет принести пользу и родному Приаралью, где не-
хватка воды также является актуальной проблемой. 

ДАТА

РЕАБИЛИТАЦИЯ
Определением Специализированного межрайонно-

го экономического суда по Кызылординской области от 
06.04.2026 года в отношении ТОО «Чистый Мир-Компа-
ни» (БИН:100 440 008 694) возбуждено гражданское дело 
о применении реабилитационной процедуры. 

Претензии кредиторов принимаются по адресу: Кы-
зылординская область, г.Кызылорда, ул.Айтеке би, №29. 

РЕКЛАМА

Для размещения рекламы в областных газе-
тах «Кызылординские вести» и «Сыр бойы», 

«Ақмешіт жастары», «Ақмешіт апталығы», а так-
же в районных газетах, обра-

щайтесь по телефонам:  
40-11-10 (1058), 70-00-52, 

e-mail: sm-jarnama@yandex.kz.

Сохранить бесценное наследие
Анна РОМАНОВА

Сегодня отмечается Международный день памятников и 
исторических мест. Эта дата была учреждена в 1983 году Ас-

самблеей международного совета по вопросам охраны памят-
ников и достопримечательных мест, созданной при ЮНЕСКО. 

Цель праздника – привлечь внима-
ние общественности к вопросам за-
щиты и сохранения всемирного куль-
турного наследия. Также он дает воз-
можность больше узнать о многооб-
разии мирового наследия и о силах, 
которые прикладываются для его за-
щиты и сохранения. 

Накануне этой знаменательной 
даты руководитель областного учреж-
дения по охране памятников исто-
рии и культуры Ергазы Алданазаров 
на брифинге в региональной Службе 
коммуникаций рассказал о проделан-
ной работе и мероприятиях, приуро-
ченных к празднику. 

Отмечено, что в регионе под госу-
дарственной охраной находятся 483 
памятника истории и культуры, из 
которых 31 – республиканского,  
398 – местного значений, 54 – вошли  
в список предварительного учета. 

– В этом году при поддержке ру-
ководства области и за счет средств 
республиканского бюджета будет ре-

ализован ряд проектов. Продолжатся 
археологические раскопки на городи-
щах Бабиш мола, Жанкент, Сыганак, 
Кескен куйик. Кроме того, намечены 
реставрационные работы на городище 
Сыганак и мавзолее Бакатам, – отме-
тил Е. Алданазаров.

Как известно, Министерством куль-
туры и информации уже не первый год 
ведется работа по включению горо-
дищ Сыганак, Жанкент и памятников 
Жетиасарской культуры в основной 
список ЮНЕСКО по серийной транс-
национальной номинации «Шелко-
вый путь: коридор Фергана – Сыр-
дарья». Для оценки этих памятников 
в октябре 2025 года в нашей области 
с рабочим визитом побывала техни-
ческая оценочная миссия ИКОМОС 
под руководством консультанта Бей-

рутского офиса ЮНЕСКО, члена Ис-
полнительного совета ИКОМОС го-
сподина Жана Ясмина. По результа-

там проведенных работ на очередной 
сессии ЮНЕСКО будет рассмотрен 
вопрос о включении памятников реги-
она в список всемирного наследия, по 
которому будет принято окончатель-
ное решение.

В регионе проводятся системати-
ческие археологические исследова-
ния, консервационные и реставраци-
онные работы на древних памятниках, 
представляющих интерес для туристов. 
В ходе раскопок на городищах Бабиш 
мола, Жанкент и Сыганак были обна-
ружены и законсервированы оборони-
тельные стены и башни, места располо-
жения мавзолеев, жилые дома, важные 
строительные площадки и гончарные 
мастерские. Была создана компози-
ция одной из сохранившихся комнат в 
Жанкенте, установлены исторические 
скульптуры, рассказывающие об обра-
зе жизни огузской эпохи, для туристов 
создана возможность увидеть древний 
облик жилищ внутри городища. 

По результатам археологических 
исследований музейные фонды по-
полнились примерно 10 тысячами на-
ходок. В 2023 году были созданы исто-
рические реконструкции «Сакский 
воин из Чирик-Рабата», «Сыганакская 
принцесса», в 2024 году – «Тугискен-
ский вождь» и «Знатная женщина из 
Жетиасара». 

Большое внимание уделено улуч-
шению инфраструктуры памятников: 

ограждены территории городищ Сы-
ганак и Жанкент, установлены стелы, 
проведены научно-реставрационные 
работы на мавзолее Куттыбай, мечети 
Актас, городищах Сыганак, Жанкент.

Реализуются продуктивные проек-
ты в рамках государственной програм-
мы «Цифровой Казахстан». Действу-
ет региональная интерактивная кар-
та историко-культурного наследия в 
3D-формате (virtualmap.xyz). На 194 
памятниках республиканского и мест-
ного значений установлены QR-коды, 
позволяющие гостям и туристам полу-
чать подробную информацию об исто-
рических местах. 

Как отметил спикер, по традиции в 
Международный день памятников и 
исторических мест на территории па-
мятников пройдут культурно-массо-
вые мероприятия. А накануне знаме-
нательной даты в учреждениях культу-
ры и искусства организованы темати-
ческие выставки и экскурсии.

Фото из открытых источников
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