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В ходе встречи Президент  
Касым-Жомарт Токаев поблаго-
дарил Генерального секретаря за 
визит в Казахстан. Он отметил, 
что приезд высокого гостя, несмо-
тря на его насыщенный график в 
преддверии 80-й сессии Генераль-
ной Ассамблеи ООН в Нью-Йор-
ке, имеет особое значение для на-
шей страны и свидетельствует о 
приверженности ООН повестке 
устойчивого развития.

По словам Касым-Жомарта 
Токаева, открытие первого в 
Центральной Азии Центра по 
целям устойчивого развития яв-
ляется важным достижением для 
всего региона.

– От себя лично и от имени 
народа Казахстана я выражаю 
искреннюю благодарность Вам 
и Вашей команде за неизмен-

ную поддержку этой инициати-
вы. Я также высоко оцениваю 
Вашу своевременную и даль-
новидную инициативу UN80. 
Казахстан полностью поддер-
живает Ваши усилия по рефор-
мированию ООН и разделяет 
Ваши приоритеты. В этой свя-
зи я вновь подтверждаю непо-
колебимую приверженность 
Казахстана основополагаю-
щим принципам мультилатера-
лизма, дипломатии и сотрудни-
чества, которые лежат в осно-
ве деятельности Организации 
Объединенных Наций, – ска-
зал Президент.

В свою очередь Антониу Гу-
терриш высказал признатель-
ность за теплый прием и отме-
тил вклад Казахстана в укре-
пление международного сотруд-

ничества и продвижение целей 
устойчивого развития.

– Казахстан является сим-
волом мира, символом диало-
га, мостом между народами, 
честным посредником во мно-
гих ситуациях. Начало этому 
положило историческое реше-
ние отказаться от ядерного ору-
жия несколько десятилетий на-
зад — это поистине выдающий-
ся пример для всего мира. В то 
время, когда говорят о стол-
кновении цивилизаций, Казах-
стан на собственном примере, и 
это убедительно демонстрируют 
Ваши инициативы, доказыва-
ет, что диалог и сотрудничество 
между представителями разных 
религий и культур возможны. 
Вы всегда были центром, несу-
щим миру послание о единстве 
и сближении людей, – отметил 
Генеральный секретарь.

Участники встречи обсудили 
перспективы деятельности Ре-

гионального центра ООН по це-
лям устойчивого развития для 
Центральной Азии и Афгани-
стана, вопросы реформирова-
ния Организации Объединен-
ных Наций, международную и 
региональную повестку, другие 
актуальные темы.

***
Президент Касым-Жомарт 

Токаев и Генеральный секре-
тарь Антониу Гутерриш посети-
ли Региональный центр ООН в 
Алматы.

Глава государства Касым- 
Жомарт Токаев и Генеральный 
секретарь Организации Объеди-
ненных Наций Антониу Гутер-
риш приняли участие в церемо-
нии подписания Соглашения 
между Правительством Казах-
стана и ООН о создании Регио- 
нального центра ООН по це-
лям в области устойчивого раз-
вития для Центральной Азии и  
Афганистана.

Глава государства направил 
телеграмму соболезнования 
родным и близким летчика-

космонавта, Халық қаһарманы 
Талгата Мусабаева

Касым-Жомарт Токаев выразил со-
болезнования в связи с кончиной про-
славленного летчика-космонавта, Халық 
қаһарманы, государственного и обще-
ственного деятеля Талгата Мусабаева.

– Талгат Амангельдиевич – герой, 
трижды покоривший космос и совер-
шавший выходы в открытое космиче-
ское пространство, своими подвига-
ми прославлявший нашу страну. Всю 
свою трудовую деятельность он по-
святил прогрессу отечественной кос-
монавтики. Будучи депутатом Сената 
и общественным деятелем, он иници-
ировал множество добрых начинаний. 
Светлый образ Талгата Амангельдие-
вича, пользовавшегося неизменным 
уважением в обществе за профессио-
нализм и активную гражданскую по-
зицию, навсегда останется в наших 
сердцах, – говорится в телеграмме.

Объединиться  ради  общего  прогресса

Глава государства в Алматы провел переговоры с Гене-
ральным секретарем ООН Антониу Гутерришем.

АКТУАЛЬНО СОЦИУМ

Студенты и подростки активно устраи-
ваются на работу в кафе, торговые точки, 
салоны связи и службы доставки.

–В наше время подростки летом поч-
ти не работали. Только те, кого по знаком-
ству могли устроить, например, нянечкой 
в детский сад, и то чаще всего, если в се-
мье были финансовые трудности. Сегод-
ня у молодежи гораздо больше возмож-
ностей. С согласия родителей и в рамках 
закона они свободны в выборе летней за-
нятости – могут найти подработку по ин-
тересам, обучаться в режиме онлайн, про-
ходить бесплатные курсы, искать рабо-
ту через интернет. Современные старше-
классники, по моему мнению, одно из 
самых счастливых поколений. Чтобы за-
работать свои первые деньги, им нужно 
всего лишь желание и немного усилий. 
И это, я считаю, отличный способ прове-
сти лето с пользой, – поделилась мнением  
горожанка Сауле Бекжанова.

Отметим, что по закону подростки от 
15 до 17 лет могут работать только с пись-
менного согласия родителей, без ночных 
смен, в ограниченные часы и исключи-
тельно в условиях, не наносящих вред здо-
ровью. Однако, как отмечают сами школь-
ники, на практике эти требования часто 
нарушаются. Некоторые старшекласс-

ники рассказывают, что работают с утра 
до полуночи без заключения официаль-
ного трудового договора. В таких случаях 
им выплачивают фиксированную ставку, 
зависящую от выручки – от трех до пяти  
тысяч тенге в сутки.

– В этом году на каникулах я решил 
пойти работать. В итоге устроился офи-
циантом в небольшое кафе. Сначала было 
сложно, нужно быстро запоминать зака-
зы, быть вежливым, уметь справляться с 
разными клиентами. Но со временем втя-
нулся, научился быть внимательным, ра-
ботать в команде, даже стал лучше пони-
мать, как устроен бизнес изнутри. Рабо-
таю с двух часов до двенадцати ночи, полу-
чаю около пяти тысяч тенге за смену, ино-
гда больше, если много гостей. Считаю, 
что это не просто работа, а это школа жиз-
ни, – сказал 15-летний Арман.

Еще один школьник Тимур работает ле-
том аниматором на детских праздниках. 

– Сначала было страшно, дети шум-
ные, все быстро меняется, нужно быть 
очень внимательным. Но потом втянул-
ся, научился импровизировать, работать в  
команде, даже стал увереннее говорить пе-
ред людьми. Это для меня не просто под-
работка, а школа общения и ответственно-
сти, – поделился он.

Сегодня 
среди самых 
востребован-
ных и одно-
временно дефицитных профессий – 
сварщик. Один из тех, кто стал при-
знанным мастером – Нурсултан Ка-
лабаев из Кармакшинского района. 

Золотые  руки 
мастера

Он искренне предан своему делу и вкла-
дывает в каждое изделие частицу своей души. 
В 2012 году окончил Кармакшинский аграр-
но-технический колледж, где освоил профес-
сию сварщика. Производственная практика, 
первые инструменты в руках, ожоги от искр, 
первые удачные швы на металле – всё это ста-
ло частью его профессионального становле-
ния. Из 25 студентов его группы лишь двое 
остались в профессии. Нурсултан уже 15 лет 
зарабатывает на жизнь своим ремеслом.

Профессия сварщика объединяет в себе 
мастерство, физическую выносливость и тех-
нологическую грамотность. В этом деле необ-
ходимы точность, концентрация внимания и 
глубокое понимание материалов. Нурсултан 
обладает всеми этими качествами.

– Первое изделие, которое я изготовил из 
металла – железные ворота для собственно-
го дома. Постепенно набрался опыта и в 2023 
году открыл собственное дело, – говорит наш 
герой. – По программе «Ауыл аманаты» по-
лучил льготный кредит в размере 4,5 милли-
она тенге. Вместе с братом выполняем заказы 
жителей посёлка Жосалы, а в будущем готовы 
работать по всему району. В следующем году 
планирую нанять дополнительного работни-
ка через Центр занятости.

По словам Н. Калабаева, большой спрос 
наблюдается на такие изделия, как навесы, 
заборы и ворота. В первую очередь для него 
важно качественно изготавливать всевозмож-
ные металлоконструкции. 

– Некоторые жители приглашают масте-
ров из других районов, тратят время и день-
ги, – рассказывает наш герой. – Хотя такую 
же работу могу выполнить и я, причем, каче-
ственно и за короткий срок. Даже если поз-
же потребуется ремонт, всегда готов помочь. 
Также оказываю услуги при ремонте автомо-
билей и сельскохозяйственной техники. 

Сегодня Нурсултан мечтает о расширении 
своей мастерской и об обучении молодых ра-
ботников. Он стремится помогать тем, кто 
делает первые шаги в этом деле, передать им 
свои знания и навыки. Как отмечает мастер, 
если человек искренне стремится к цели, то 
не существует непреодолимых вершин. Глав- 
ное – верить в себя и идти до конца, несмотря 
на трудности. 

Перизат АБДУЛАЗИСОВА

По итогам первого полу-
годия 2025 года в области по 
основным макроэкономиче-
ским показателям развития 
обеспечена положительная 
динамика. Предприятиями 
региона произведено продук-
ции на сумму 512,2 млрд тен-
ге, в том числе в сфере обра-
батывающей промышленно-
сти на 188,2 млрд тенге, что 
на 17,2 процента больше по 
сравнению с аналогичным пе-
риодом прошлого года. 

Такие данные озвучил на бри-
финге в региональной Службе 
коммуникаций руководитель об-
ластного управления экономики 
и финансов Сакен Мырзабек. 

Как отметил спикер, рост эко-
номики обеспечен за счет уве-
личения выпуска продукции в 
сфере металлургии – на 19,2%, 
пищевой промышленности – 
на 16,2%, легкой промышлен- 
ности – на 16%, кокса и продук-
ции нефтепереработки – на 16%, 
резиновых и пластмассовых  
изделий – на 6,9%. 

В текущем году в целях разви-
тия обрабатывающей промыш-
ленности планируется реализо-
вать 21 проект общей стоимо-
стью 21,1 млрд тенге, в резуль-
тате будет создано 538 рабочих 
мест. Всего за отчетный период в 

экономику области привлечено 
инвестиций на 295,1 млрд тенге. 
Объем строительных работ сос- 
тавил 111,9 млрд тенге, сдано в 
эксплуатацию 350,4 тысячи ква-
дратных метров жилья. 

Положительные показатели 
наблюдаются и в сельском хо-
зяйстве: выпущено продукции на  

31,5 млрд тенге. Произведено 17,4 
тысячи тонн мяса в живом весе, 
21,5 тысячи тонн молока, 3,3 млн 
штук яиц. Также заметно воз-
росло поголовье скота: КРС – на 
38,3% (до 252,2 тысячи голов), ло-
шадей – на 3,5 % (272,6 тысячи), 
верблюдов на 0,6 % (66,5 тысячи). 

В сфере малого и среднего 

бизнеса по области действуют 
64926 субъектов. 

По итогам первого кварта-
ла 2025 года уровень безработицы 
по области составил 4,8 процента. 
По состоянию на 1 июля текущего 
года создано 18348 рабочих мест, 
из которых 6718 – постоянные. 

 Жанна БАЛМАГАНБЕТОВА

Работа на каникулах
Летние каникулы – это не только время отдыха, но и период, когда под-

ростки все чаще выбирают временное трудоустройство. Для одних – это 
первый шаг во взрослую жизнь, возможность получить опыт, завести полез-
ные знакомства. Для других – способ внести вклад в семейный бюджет.

Регион  на  подъеме

стр. 4→

ПРАВИТЕЛЬСТВО
МЭКС 

переходит в активную фазу
Заместитель Премьер-Министра 

РК Канат Бозумбаев провел заседа-
ние Проектного офиса по реализации 
Национального проекта модерниза-
ции энергетического и коммунально-
го секторов (МЭКС). Заслушаны отче-
ты по вопросам нормотворческой дея-
тельности, финансированию Нацпро-
екта, процедуре закупок, поддерж-
ке отечественных производителей и  
цифровизации.

Для законодательной реализации 
Нацпроекта 17 июля Главой государ-
ства подписан соответствующий за-
кон, вступивший в силу 29 июля.

На сегодня Проектным офисом 
проведен анализ 669 лицензированных 
ЕРС-подрядчиков, 220 отечественных 
производителей, 2,7 тыс. товарных по-
зиций, необходимых для МЭКС.

Разрабатывается электронная плат-
форма закупок для Нацпроекта, кото-
рая обеспечит прозрачный доступ к за-
купке товаров, работ и услуг, заключе-
нию контрактов о строительстве «под 
ключ», отбору и мониторингу проек-
тов. Запущен контакт-центр с номе-
ром дозвона 1465 для разъяснения ме-
ханизмов Нацпроекта. стр. 2→

Фото Нурболата Нуржаубая

стр. 2→
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стр. 1→ Свое выступление Касым-Жомарт 
Токаев начал со слов благодарности 

Генеральному секретарю ООН Антониу Гутерри-
шу за его участие в этом знаменательном событии.

Президент отметил, что сегодняшнее меро-
приятие имеет большое значение как для Ка-
захстана, так и для Организации Объединен-
ных Наций. Это событие является важным и 
мощным сигналом для всей международной 
общественности о значимости Центральной 
Азии, которая становится крайне важным ак-
тором на глобальной карте. 

По мнению Главы государства, открытие 
центра ООН в Алматы отражает возрастающее 
стратегическое значение региона.

– Сегодня Центральная Азия демонстрирует 
беспрецедентное единство и твердую привер-
женность принципам добрососедства и обще-
го прогресса. Страны региона проводят поли-
тические и социальные реформы, принимают 
решительные меры по диверсификации эконо-
мик, инвестируют в развитие человеческого ка-
питала и создают более инклюзивные институ-
ты. Мы стремимся раскрыть потенциал Цент- 
ральной Азии как активного посредника в ре-
шении ключевых международных вопросов и 
последовательно продвигаем конструктивную 
и ориентированную на будущее повестку на 
глобальной арене. В этом контексте создание 
Регионального центра ООН в Алматы являет-
ся своевременным и стратегически важным  
шагом, – подчеркнул он.

Президент полагает, что Центр станет ката-
лизатором скоординированных действий по 
укреплению устойчивости и динамичности на-
ших экономик, развитию региональных инно-
ваций и углублению сотрудничества.

– Полномочия и функции данного Центра 
не будут пересекаться с деятельностью других 
организаций как в пределах региона, так и за 
его пределами. Напротив, Центр будет допол-
нять уже предпринимаемые усилия, внося до-
полнительную ценность благодаря тому, что 
будет сфокусирован на реальных потребностях 
жителей всего региона. Печальную известность 
приобрели такие проблемы Центральной Азии, 
как экологическая деградация Аральского моря 
и сокращение площади Каспийского моря. Для 
их эффективного решения необходимо укре-
плять региональное взаимодействие и усили-
вать вовлеченность Организации Объединен-
ных Наций. В этой связи Казахстан проведет 
Региональный экологический саммит в Астане 
в апреле 2026 года в партнерстве с агентствами 
ООН, – сообщил Глава государства.

Как далее отметил Касым-Жомарт Токаев, 

долгосрочный мир и устойчивое развитие Аф-
ганистана имеет решающее значение для обе-
спечения региональной безопасности.

– Казахстан по-прежнему привержен под-
держке афганского народа через оказание гума-
нитарной помощи, реализацию образователь-
ных проектов, развитие торговли и инициатив в 
области продовольственной безопасности. Объ-
ем торговли между нашими странами неуклон-
но растет. Мы убеждены, что мир и развитие в 
Афганистане должны идти рука об руку. Чело-
веческое достоинство и международное право 
неразрывно связаны между собой. Без усилий, 
направленных на их обеспечение, невозможно 
достижение прочной стабильности, – добавил 
Президент.

Глава государства подчеркнул, что Казахстан 
рассматривает Цели устойчивого развития в каче-
стве приоритета своей национальной стратегии.

– Достигнуто многое, но мы ни в коем слу-
чае не должны успокаиваться в реализации пла-
нов по ускорению экономического развития и 
удовлетворению правовых потребностей наших 
граждан. Наша цель – сохранить лидирующую 
роль Казахстана в регионе в проведении глубо-
ких экономических реформ и модернизации на-
шего общества на основе верховенства Закона 
и Порядка. Наша цель – построение по-насто-
ящему Справедливого государства, в котором 
будут обеспечены права человека и соблюдены 
высокие экологические стандарты. Мы прида-
ем приоритетное значение дальнейшей цифро-
визации, развитию искусственного интеллекта, 
а также созданию диверсифицированной транс-
портной инфраструктуры, чтобы превратить Ка-
захстан в подлинный евразийский хаб междуна-
родной грузовой торговли, – сказал он.

Президент призвал правительства, граждан-
ское общество и частный сектор объединиться 
и работать вместе для достижения общего про-
гресса. Только совместными усилиями Цент- 
ральная Азия сможет по-настоящему разви-
ваться как регион стабильности, возможностей 
и устойчивого роста.

В завершение своей речи Президент выразил 
искреннюю признательность Генеральному се-
кретарю ООН Антониу Гутерришу за проявле-
ние высокой дипломатии и лидерства в непро-
стое время. Он заверил, что Казахстан и впредь 
будет поддерживать усилия Генерального  
секретаря во главе всемирной Организации.

В свою очередь Антониу Гутерриш выразил 
благодарность всем присутствующим и заявил, 
что открытие данного Центра означает начало 
новой главы для региона на пути к достижению 
Целей устойчивого развития.

Объединиться  
ради  общего  прогресса

К участию в МЭКС утверждены 
пилотные проекты – 35 субъектов 

естественных монополий (СЕМ). Еще 22 про-
екта на стадии рассмотрения. До конца года 
планируется отремонтировать 8,5 тыс. км се-
тей и заменить более 42 тыс. единиц оборудо-
вания. Ожидается, что к 2026 г. 6 СЕМ перейдут 
из «красного» уровня износа в «умеренный», 
снизив его до 40%.

В качестве операторов финансирования пи-
лотных проектов рассматривается участие АО 
«Казахстанская жилищная компания» и Банк 
Развития Казахстана. Еще пять казахстанских 
банков выразили заинтересованность в участии 
в МЭКС. Продолжается работа по привлече-
нию международных финансовых институтов.

Канат Бозумбаев отметил, что при планиро-
вании проектов на 2026 г. акиматы продолжают 
преимущественно опираться на бюджетное фи-
нансирование, не используя предусмотренные 
МЭКС механизмы.

«Государственным органам важно осоз-
навать, что модернизация соответствующей  
инфраструктуры теперь будет проходить через 

фильтр МЭКС – с оценкой возможности реа-
лизации проектов за счет рыночных механиз-
мов. Бюджетное финансирование будет приме-
няться лишь в случае отсутствия альтернатив. 
Это четкая установка Правительства», — под-
черкнул вице-премьер.

Для полноценного старта проектов через ме-
ханизм МЭКС в октябре текущего года, Ка-
нат Бозумбаев дал ряд поручений Проектному 
офису.

Акиматам поручено сформировать «Карты 
модернизации» энергетической и коммуналь-
ной инфраструктуры регионов. На основании 
региональных карт отраслевым государствен-
ным органам поручено определить порядок мо-
дернизации проектов СЕМ с учетом их износа. 
Затем техническому и финансовому операто-
рам необходимо сформировать предваритель-
ные объемы необходимых финансовых средств. 
Информация о доступных объемах финансиро-
вания и планируемым работам позволит раз-
работать детальный план реализации МЭКС, с 
четкой системой мониторинга выполнения его 
ключевых показателей (KPI).

Как рассказали в областном департамен-
те государственных доходов, освобождены 
от подачи декларации граждане, которые не 
вошли в первые три этапа внедрения всеоб-
щего декларирования. К ним относятся пен-
сионеры, студенты, домохозяйки, сотруд-
ники частных организаций, другие лица без 
обязательств по зарубежным активам.

Важно запомнить, что освобождение не 

распространяется на граждан, имеющих за-
рубежные активы, имущество или банков-
ские счета за границей.

Также теперь не обязаны подавать декла-
рацию иностранные граждане и лица без 
гражданства, не являющиеся резидентами 
Казахстана.

По обновленным правилам, декларацию 
об активах и обязательствах (форма 250.00) 
обязаны представлять: кандидаты в выбор-
ные и государственные должности и их су-
пруги; лица, претендующие на статус круп-
ного участника банков, страховых компа-
ний, фондового рынка (и их супруги); нота-
риусы, адвокаты, частные судебные испол-
нители и медиаторы; граждане и резиденты 
РК, владеющие цифровыми активами, за-
рубежным имуществом (недвижимость, 
транспорт, доля в компаниях), зарубежны-
ми банковскими счетами (при сумме более 

3 692 000 тенге), а также инвестиционным 
золотом, ценными бумагами иностранных 
эмитентов, интеллектуальной собственно-
стью, крупными задолженностями (в роли 
как кредитора, так и должника) и имуще-
ством стоимостью свыше 1 000 МРП (при 
наличии оценки).

Теперь о том, что добавили нового в декла-
рацию. Расширен перечень сведений, под-
лежащих включению в декларацию: деньги 
на иностранных брокерских счетах, имуще-
ство с оценкой, проведенной не позднее 15 
сентября отчетного года, дебиторская/кре-
диторская задолженность, подтвержденная 
актами сверки, гражданско-правовыми до-
говорами и решениями суда.

Что касается декларации о доходах и иму-
ществе (форма 270.00), то дополнительно к 
уже указанным, ее обязаны сдавать государ-
ственные служащие и приравненные к ним 

лица, а также их супруги, владельцы долей 
(более 10%) в уставных капиталах компаний 
и квазигоссектора, лица, получившие дохо-
ды, подлежащие самостоятельному налого-
обложению (аренда, вознаграждения за ру-
бежом, криптоактивы и т.д.), граждане, име-
ющие активы за рубежом, купившие иму-
щество на сумму свыше 20 000 МРП (в 2025 
году – свыше 78,64 млн тенге), заявившие 
налоговому агенту о налоговых вычетах.

Также обязаны указывать источники по-
крытия расходов теперь крупные участники 
банков и страховых организаций и их супру-
ги, владельцы более десяти процентов долей в 
компаниях, граждане, совершившие крупные 
приобретения (на сумму свыше 20 000 МРП).

Декларацию можно подать в электрон-
ном виде: через кабинет налогоплательщи-
ка на cabinet.salyk.kz, портал электронного 
правительства egov.kz, мобильные прило-

жения: e-Salyq Azamat, eGov Mobile, moldir.
qoldau.kz, Kaspi.kz, HALYK, BCC.

Если вы сдаёте декларацию на бумажном 
носителе, это можно сделать лично в орга-
нах государственных доходов, в ЦОНе или 
отправить заказным письмом по почте не 
позднее 15 сентября 2025 года.

Как заверили в областном департаменте 
государственных доходов обновления в На-
логовом кодексе нацелены на упрощение 
процедур для граждан и одновременно – на 
усиление контроля за активами, особенно 
зарубежными. Основной акцент сделан на 
прозрачности источников доходов и имуще-
ства. Тем, у кого нет каких либо финансо-
вых активов, могут больше не переживать. 
Им подавать декларацию теперь не нужно. 
Остальным – важно своевременно ознако-
миться с новыми требованиями, чтобы из-
бежать санкций. Цель реформы – облегчить 
жизнь честным налогоплательщикам и уси-
лить контроль там, где это действительно 
нужно.

Наталья ЧЕРНЕЙ

В этом году хозяйство 
засеяло сельхозкультуры 
на 3668 гектарах земли. Из 
них 1226 гектаров заняты 
рисом, 75 га – сахарным 
сорго, 700 га – кукуру-
зой, новой и многолетней 
люцерной – 379 и 661 га 
соответственно. Всего в 

хозяйстве на различных видах 
сельскохозяйственных работ 
занято около 300 местных  
жителей. 

К.Бозумбаев отметил, что 
необходимо принять все меры 
для того, чтобы вегетационный 
период прошел без потерь. 

Напомним, в связи со 
сложной ситуацией по водо-
обеспечению во всех районах 
созданы рабочие группы по 
мониторингу и проведению 
разъяснительных работ среди 
фермеров. В настоящее вре-
мя утверждены графики по-
дачи поливной воды по всем 

магистральным и хозяйствен-
ным каналам. Для повторно-
го использования живитель-
ной влаги из дренажных сис-
тем установлены 324 насо-
сные установки. 

В целом, срок полного со-
зревания риса составляет 115-
125 суток. На сегодня на 8,8 
тысячах гектаров рис находит-
ся в фазе трубкования, на 37,1 
тысячи га – в стадии колоше-
ния, на 30,3 тысячи га –цвете-
ния, на 4,7 тысячи га – в фазе 
молочной спелости.

Жанна 
БАЛМАГАНБЕТОВА 

Как отметил спикер, потребление сжи-
женного нефтяного газа в Казахстане в 
2022 году составляло 1,8 млн тонн, а в 2024 
году достигло 2,4 млн тонн. Например, в 
нашей области в 2022 году было зареги-
стрировано 7 290 автомобилей, функцио-
нирующих на автогазе, а в 2025 го-
ду – уже 35 690, то есть рост соста-
вил в пять раз. Повышение цен на 
СНГ связано с убытками заводов. 
Себестоимость производства сжи-
женного газа составляет от 70 до 
80 тысяч тенге за тонну. При этом 
предельная оптовая цена для про-
изводителей установлена на уров-
не 59 722 тенге за тонну. Следу-
ет отметить, что Кызылординская 
область входит в пятёрку регио-
нов с самыми низкими ценами на 
СНГ. В 12 областях страны цена на авто-
газ поднялась до 117 тенге за литр.

Тем не менее, в областном акимате 
нашли возможность временно сдержать 
рост цен. В июле проведено несколько 
совещаний с операторами, в результа-
те чего было достигнуто взаимовыгодное 
соглашение. Остатки газа, закупленного 
в июле, в течение первых десяти дней ав-
густа реализуют по старым ценам – 85-90 
тенге за литр. Кроме того, местные опе-
раторы предложили снизить цену на пять 

тенге от предельной: в областном цент- 
ре – до 97 тенге за литр (при установлен-
ной цене 102 тенге), а в районах – до 102 
тенге (утверждено 107 тенге). 

 По поручению Министерства энер-
гетики на август региону выделено око-

ло 7 562 тонны СНГ. Также в результате 
переговоров с Минэнерго дополнитель-
но предоставлено 1 044 тонны автогаза 
из ресурсов завода ТОО «ПетроКазахстан 
Ойл Продактс» (ПКОП). Работа в этом 
направлении будет продолжена. 

Для предотвращения дефицита СНГ 
акиматом реализуется ряд мер. Государ-
ственным учреждениям, использующим 
автогаз в качестве топлива, предложе-
но временно заправлять автотранспорт 
бензином. В Аральском и Жанакорган-

ском районах на автодорожном коридоре 
М-32 на границах с соседними региона-
ми, а также на трассе «Кызылорда – Жез-
казган» совместно с областным департа-
ментом полиции установлены специаль-
ные посты. Кроме того, операторы пред-
ложили ограничить продажу автогаза тя-
жёлым грузовым автомобилям (ГАЗели, 
ЗИЛы, автобусы) до трех тысяч тенге. 

По словам заместителя акима области, 
для расширения ресурсной базы СНГ в ре-
гионе подписан трёхсторонний меморандум 
между Министерством энергетики, компа-
нией «Казгермунай» и областным акима-

том. В рамках соглашения планиру-
ется увеличить объём производства 
СНГ с 60 тыс. до 120 тыс. тонн.

Предприятия «Kazpetrol Group», 
«Галаз и Компания» и «Тузколь 
Мунай Газ Оперейтинг» начнут по-
ставки газа на завод СП «Казгерму-
най» с сентября текущего года. В ре-
зультате объём производства СНГ 
увеличится на 200 тонн в месяц. 

В 2025–2026 годах компании 
«Эко Энерджи Плюс» (Аральск, 
Шиели) и «Алаш Метан» (Аральск, 

Кызылорда, Жанакорган, Кармакши) 
планируют построить в области шесть ав-
томобильных метановых газозаправочных 
станций. Две из них намечено ввести в 
эксплуатацию до конца года. В перспекти-
ве планируется перевод коммунальной и 
частной техники (мусоровозы, поливаль-
ные машины и др.) на метановое топливо. 

 На сегодня регион полностью обеспечен 
сжиженным нефтяным газом. Ежедневно 
продолжается мониторинг ситуации.

Аиша АЙГАЛИ

На  принципах  прозрачностиПрезидент страны Касым-Жомарт 
Токаев 15 июля 2025 года подписал 
Закон РК «О внесении изменений и 
дополнений в Кодекс РК «О налогах и 
других обязательных платежах в бюд-
жет» (Налоговый кодекс) и законы 
РК по вопросам введения его в дей-
ствие». В числе главных нововведе- 
ний – перераспределение категорий 
граждан, обязанных представлять на-
логовую декларацию.

НАЛОГИ
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МЭКС  переходит  в  активную  фазу
ПРАВИТЕЛЬСТВО

Ситуация  под  контролем
Согласно приказу Минэнерго с 1 августа по всей республике повысилась 

цена на сжиженный нефтяной газ (СНГ). В нашем регионе в областном 
центре предельная стоимость составляет 102 тенге за литр и 107 тенге в от-
даленных районах. Ситуацию на брифинге в региональной Службе комму-
никаций прокомментировал заместитель акима области Ардак Зебешев. 

БРИФИНГ

Фото из открытых источников

Вода  –  стратегический  ресурс
В рамках рабочего 

визита в регион за- 
меститель Премьер- 
Министра РК Канат 
Бозумбаев в сопровож- 
дении акима области 
Нурлыбека Налибаева 
побывал в Жалагаш-
ском районе и ознако-
мился с работой од-
ного из крупных агро-
формирований – ТОО 
«Таң LTD».
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Активы
Код 

строки
На конец 
отчетного 
периода

На начало 
отчетного 
периода

1 2 3 4

I. Краткосрочные активы   
Денежные средства и их эквиваленты 010 1 573 736 1 002 262
Краткосрочные финансовые активы, оцениваемые по амортизированной 
стоимости 011 - -

Краткосрочные финансовые активы, оцениваемые по справедливой 
стоимости через прочий совокупный доход 012 - -

Краткосрочные финансовые активы, учитываемые по справедливой 
стоимости через прибыли или убытки 013 - -

Краткосрочные производные финансовые инструменты 014 - -
Прочие краткосрочные финансовые активы 015 - -
Краткосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 016 3 331 468 886 176
Краткосрочная дебиторская задолженность по аренде 017 4 422 4 422
Краткосрочные активы по договорам с покупателями 018 - -
Текущий подоходный налог 019 25 077 25 077
Запасы 020 1 123 334 709 234
Биологические активы 021 - -
Прочие краткосрочные активы 022 306 396 183 616
Итого краткосрочных активов (сумма строк с 010 по 022) 100 6 364 432 2 810 787
Активы (или выбывающие группы), предназначенные для продажи 101 - -

II. Долгосрочные активы    
Долгосрочные финансовые активы, оцениваемые по амортизированной 
стоимости 110 - -

Долгосрочные финансовые активы, оцениваемые по справедливой 
стоимости через прочий совокупный доход 111 - -

Долгосрочные финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 
через прибыли или убытки 112 - -

Долгосрочные производные финансовые инструменты 113 - -
Инвестиции, учитываемые по первоначальной стоимости 114 - -
Инвестиции, учитываемые методом долевого участия 115 - -
Прочие долгосрочные финансовые активы 116 - -
Долгосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 117 - -
Долгосрочная дебиторская задолженность по аренде 118 - -
Долгосрочные активы по договорам с покупателями 119 - -
Инвестиционное имущество 120 - -
Основные средства 121 25 410 540 23 711 969
Актив в форме права пользования 122 - -
Биологические активы 123 - -
Разведочные и оценочные активы 124 - -
Нематериальные активы 125 36 136 29 138
Отложенные налоговые активы 126 - -
Прочие долгосрочные активы 127 154 478 60 606
Итого долгосрочных активов (сумма строк с 110 по 127) 200 25 601 154 23 801 713
БАЛАНС (строка 100 + строка 101 + строка 200)  31 965 586 26 612 500
III. Краткосрочные обязательства    
Краткосрочные финансовые обязательства, оцениваемые по 
амортизированной стоимости 210 - -

Краткосрочные финансовые обязательства, оцениваемые по справедливой 
стоимости через прибыль или убыток 211 - -

Краткосрочные производные финансовые инструменты 212 - -
Прочие краткосрочные финансовые обязательства 213 1 949 780 2 005 047
Краткосрочная торговая и прочая кредиторская задолженность 214 5 795 304 2 044 427
Краткосрочные  оценочные обязательства 215 9 590 9 590
Текущие налоговые обязательства по подоходному налогу 216 - -
Вознаграждения работникам 217 17 713 12 722
Краткосрочная задолженность по аренде 218 - -
Краткосрочные обязательства по договорам покупателями 219 - -
Государственные субсидии 220 - -
Дивиденды к оплате 221 - -
Прочие краткосрочные обязательства 222 357 767 362 383
Итого краткосрочных обязательств (сумма строк с 210 по 222) 300 8 130 154 4 434 169
Обязательства выбывающих групп, предназначенных для продажи 301 - -

IV. Долгосрочные обязательства    

Долгосрочные финансовые обязательства, оцениваемые по 
амортизированной стоимости 310 - -

Долгосрочные финансовые обязательства, оцениваемые по справедливой 
стоимости через прибыль или убыток 311 - -

Долгосрочные производные финансовые инструменты 312 - -
Прочие долгосрочные финансовые обязательства 313 1 838 151 2 061 805
Долгосрочная торговая и прочая кредиторская задолженность 314 - -
Долгосрочные оценочные обязательства 315 - -
Отложенные налоговые обязательства 316 - -
Вознаграждения работникам 317 - -
Долгосрочная задолженность по аренде 318 - -
Долгосрочные обязательства по договорам с покупателями 319 - -
Государственные субсидии 320 - -
Прочие долгосрочные обязательства 321 2 234 567 2 234 567
Итого долгосрочных обязательств (сумма строк с 310 по 321) 400 4 072 718 4 296 372

V. Капитал    
Уставный (акционерный) капитал 410 25 891 746 23 252 646
Эмиссионный доход 411 - -
Выкупленные собственные долевые инструменты 412 - -
Компоненты прочего совокупного дохода 413 - -
Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 414 (6 129 032) (5 370 687)
Прочий капитал 415 - -
Итого капитал, относимый на собственников (сумма строк с 410 по 415) 420 19 762 714 17 881 959
Доля неконтролирующих собственников 421 - -
Всего капитал (строка 420 + строка 421) 500 19 762 714 17 881 959
БАЛАНС (строка 300 + строка 301 + строка 400 + строка 500)  31 965 586 26 612 500

«Приложение 1 к приказу министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года №241»
«Приложение 2 к приказу министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года №404»

 Форма

Бухгалтерский баланс 
отчетный период 2025 год

Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программного обеспечения
Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www.minfin.gov.kz 
Индекс формы административных данных: № 1 - Б (баланс)
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для сбора ад-

министративных данных «Бухгалтерский баланс».
Наименование организации       Акционерное общество Кызылординская распределительная электросетевая компания                                                                                                   
                                                                                                  по состоянию на 30 июня 2025 года    

   
в тысячах тенге

«Приложение 2 к приказу министра финансов Республики Казахстан 
от 2 марта 2022 года №241» 

«Приложение 3 к приказу министра финансов Республики Казахстан 
от 28 июня 2017 года №404»

Форма

Отчет о прибылях и убытках
отчетный период 2025 год

Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате 
посредством программного обеспечения

Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www.minfin.gov.kz
Индекс формы административных данных: № 2 - ОПУ
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по 

результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее  

31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, 

предназначенной для сбора административных данных «Отчет о прибылях и убытках»
Наименование организации                  Акционерное общество Кызылординская 
                                                                   распределительная электросетевая компания

                                                                                        1 полугодие 2025 года 
в тысячах тенге

Наименование показателей
Код 

строки
За отчетный 

период
За 

предыдущий 
период

1 2 3 4
Выручка от реализации товаров, работ и услуг 010 18 120 690 4 099 500
Себестоимость реализованных товаров, 
работ и услуг 011 18 442 175 4 035 957

Валовая прибыль (убыток) (строка 010 – 
строка 011) 012 (321 485) 63 543

Расходы по реализации 013 - -
Административные расходы 014 359 873 341 806
Итого операционная прибыль (убыток) (+/- 
строки с 012 по 014) 020 (681 358) (278 263)

Финансовые доходы 021 26 441 -
Финансовые расходы 022 186 703 199 458
Доля организации в прибыли (убытке) 
ассоциированных организаций и 
совместной деятельности, учитываемых по 
методу долевого участия

023 - -

Прочие доходы 024 93 199 5 685
Прочие расходы 025 9 924 435
Прибыль (убыток) до налогообложения (+/- 
строки с 020 по 025) 100 (758 345) (472 471)

Расходы (-) (доходы (+)) по подоходному 
налогу 101 - -

Прибыль (убыток) после налогообложения от 
продолжающейся деятельности (строка 100 + 
строка 101)

200 (758 345) (472 471)

Прибыль (убыток) после налогообложения 
от прекращенной деятельности 201 - -

Прибыль за год (строка 200 + строка 201) 
относимая на: 300 (758 345) (472 471)

         собственников материнской 
организации  - -

         долю неконтролирующих 
собственников  - -

Прочий совокупный доход, всего (сумма 420 
и 440): 400 - -

в том числе:  - -
переоценка долговых финансовых 
инструментов, оцениваемых по 
справедливой стоимости через прочий 
совокупный доход

410 - -

доля в прочем совокупном доходе 
(убытке) ассоциированных организаций и 
совместной деятельности, учитываемых по 
методу долевого участия

411 - -

эффект изменения в ставке подоходного 
налога на отсроченный налог 412 - -

хеджирование денежных потоков 413 - -
курсовая разница по инвестициям в 
зарубежные организации 414 - -

хеджирование чистых инвестиций в 
зарубежные операции 415 - -

прочие компоненты прочего совокупного 
дохода 416 - -

корректировка при реклассификации в 
составе прибыли (убытка) 417 - -

налоговый эффект компонентов прочего 
совокупного дохода 418 - -

Итого прочий совокупный доход, 
подлежащий реклассификации в доходы 
или расходы в последующие периоды (за 
вычетом налога на прибыль) (сумма строк с 
410 по 418)

420 - -

переоценка основных средств и 
нематериальных активов 431 - -

доля в прочем совокупном доходе 
(убытке) ассоциированных организаций и 
совместной деятельности, учитываемых по 
методу долевого участия

432 - -

актуарные прибыли (убытки) по 
пенсионным обязательствам 433 - -

налоговый эффект компонентов прочего 
совокупного дохода 434 - -

переоценка долевых финансовых 
инструментов, оцениваемых по 
справедливой стоимости через прочий 
совокупный доход

435 - -

Итого прочий совокупный доход не 
подлежащий реклассификации в доходы 
или расходы в последующие периоды (за 
вычетом налога на прибыль) (сумма строк с 
431 по 435)

440 - -

Общий совокупный доход (строка 300 + 
строка 400) 500 (758 345) (472 471)

Общий совокупный доход, относимый на:    
собственников материнской организации    
доля неконтролирующих собственников    
Прибыль на акцию 600   
в том числе:    
Базовая прибыль на акцию:    
         от продолжающейся деятельности    
         от прекращенной деятельности    
Разводненная прибыль на акцию:    
         от продолжающейся деятельности    
         от прекращенной деятельности    

«Приложение 3 к приказу министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года №241»
«Приложение 4 к приказу министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года №404»

Форма

Отчет о движении денежных средств (Прямой метод)
отчетный период 2025 год

Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программно-
го обеспечения

Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www.minfin.gov.kz
Индекс формы административных данных: № 3 - ДДС-П
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за 

отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для 

сбора административных
Наименование организации  Акционерное общество Кызылординская распределительная электросетевая компания

                                                                                                      1 полугодие 2025 года
в тысячах тенге

Наименование показателей
Код 

строки
За отчетный 

период
За предыдущий 

период

1 2 3 4
I. Движение денежных средств от операционной деятельности
1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 011 по 
016) 010 17 134 338 4 215 192

в том числе:    
            реализация товаров и услуг 011 1 215 284 4 193 633
            прочая выручка 012 - -
            авансы, полученные от покупателей, заказчиков 013 - -
            поступления по договорам страхования 014 - -
            полученные вознаграждения 015 - -
            прочие поступления 016 15 919 054 21 559
2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 021 по 027) 020 16 211 137 3 915 434
в том числе:     
            платежи поставщикам за товары и услуги 021 13 752 564 2 388 613
            авансы, выданные поставщикам товаров и услуг 022 - -
            выплаты по оплате труда 023 1 532 321 1 046 835
            выплата вознаграждения 024 44 971 45 150
            выплаты по договорам страхования 025 - -
            подоходный налог и другие платежи в бюджет 026 784 193 322 791
            прочие выплаты 027 97 088 112 044
3. Чистая сумма денежных средств от операционной 
деятельности (строка 010 – строка 020) 030 923 201 299 758

II. Движение денежных средств от инвестиционной деятельности
1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 041 по 
052) 040 450 000 -

в том числе:     
            реализация основных средств 041 - -
            реализация нематериальных активов 042 - -
            реализация других долгосрочных активов 043 - -
            реализация долевых инструментов других 
организаций (кроме дочерних) и долей участия в совместном 
предпринимательстве

044 - -

            реализация долговых инструментов других организаций 045 - -
            возмещение при потере контроля над дочерними 
организациями 046 - -

            изъятие денежных вкладов 047 - -
            реализация прочих финансовых активов 048 - -
            фьючерсные и форвардные контракты, опционы и 
свопы 049 - -

            полученные дивиденды 050 - -
            полученные вознаграждения 051 - -
            прочие поступления 052 450 000 -
2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 061 по 073) 060 381 392 358 704
в том числе:    
            приобретение основных средств 061 - -
            приобретение нематериальных активов 062 - -
            приобретение других долгосрочных активов 063 381 392 358 704
            приобретение долевых инструментов других 
организаций (кроме дочерних) и долей участия в совместном 
предпринимательстве

064 - -

            приобретение долговых инструментов других 
организаций 065 - -

            приобретение контроля над дочерними организациями 066 - -
            размещение денежных вкладов 067 - -
            выплата вознаграждения 068 - -
    приобретение прочих финансовых активов 069 - -

   предоставление займов 070 - -
            фьючерсные и форвардные контракты, опционы и 
свопы 071 - -

            инвестиции в ассоциированные и дочерние организации 072 - -
            прочие выплаты 073 - -
3. Чистая сумма денежных средств от инвестиционной 
деятельности (строка 040 – строка 060) 080 68 608 (358 704)

III. Движение денежных средств от финансовой деятельности     
1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 091 по 
094) 090 650 000 1 311 200

в том числе:    
 эмиссия акций и других финансовых инструментов 091 - -
 получение займов 092 650 000 1 311 200
 полученные вознаграждения 093 - -
 прочие поступления 094 - -
2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 101 по 105) 100 1 070 654 1 447 304
в том числе:    
 погашение займов 101 1 070 654 1 447 304
 выплата вознаграждения 102 - -
 выплата дивидендов 103 - -
 выплаты собственникам по акциям организации 104 - -
 прочие выбытия 105 - -
3. Чистая сумма денежных средств от финансовой 
деятельности (строка 090 – строка 100) 110 (420 654) (136 104)

4. Влияние обменных курсов валют к тенге 120 318 -

5. Влияние изменения балансовой стоимости денежных 
средств и их эквивалентов 130 - -

6. Увеличение +/- уменьшение денежных средств (строка 030 
+/- строка 080 +/- строка 110 +/- строка 120 +/- строка 130) 140 571 473 (195 050)

7. Денежные средства и их эквиваленты на начало отчетного 
периода 150 1 002 262 -

8. Денежные средства и их эквиваленты на конец отчетного 
периода 160 1 573 736 1 002 262

«Приложение 5 к приказу министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года №241»
«Приложение 6 к приказу министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года №404»

Форма

Отчет об изменениях в капитале
отчетный период 2025 год

Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программного обеспечения
Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www.minfin.gov.kz 
Индекс формы административных данных: № 5-ИК
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для сбора административных  данных «Отчет об изменени-

ях в капитале»
Наименование организации   Акционерное общество Кызылординская распределительная электросетевая компания
                                                                                                           1 полугодие 2025 года

в тысячах тенге

Наименование компонентов

Код 
строки

Капитал, относимый на собственников
Доля 

неконт-
роли-

рующих 
собствен-

ников

Итого 
капитал

Уставный 
(акционер-

ный) 
капитал

Эмис-
сион-
ный 

доход

Выкуп-
ленные 

собствен-
ные 

долевые 
инстру-
менты

Компо-
ненты 

прочего 
совокуп-

ного 
дохода

Нераспреде- 
ленная 

прибыль

Прочий 
капитал

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Сальдо на 1 января предыдущего года 010 - - - - - - - -
Изменение в учетной политике 011 - - - - - - - -
Пересчитанное сальдо   (строка 010+/-строка 011) 100 - - - - - - - -
Общий совокупный доход, всего (строка 210 + строка 
220):

200 - - - - (5 370 687) - - (5 370 687)

Прибыль (убыток) за год 210 - - - - (5 370 687) - - (5 370 687)
Прочий совокупный доход, всего (сумма строк с 221 по 
229): 220 - - - - - - - -

в том числе: - - - - - - - -
переоценка долговых финансовых инструментов, 
оцениваемых по справедливой стоимости через 
прочий совокупный доход (за минусом налогового 
эффекта)

221 - - - - - - - -

переоценка долевых финансовых инструментов, 
оцениваемых по справедливой стоимости через 
прочий совокупный доход (за минусом налогового 
эффекта)

222 - - - - - - - -

переоценка основных средств и нематериальных 
активов (за минусом налогового эффекта) 223 -   -   -

доля в прочем совокупном доходе (убытке) 
ассоциированных организаций и совместной 
деятельности, учитываемых по методу долевого 
участия

224 -

   

-

  

-

актуарные прибыли (убытки) по пенсионным 
обязательствам 225 -    -   -

эффект изменения в ставке подоходного налога на 
отсроченный налог 226 -    -   -

хеджирование денежных потоков (за минусом 
налогового эффекта) 227 -    -   -

хеджирование чистых инвестиций в зарубежные 
операции 228 -    -   -

курсовая разница по инвестициям в зарубежные  
организации 229 -

   
-

  
-

Операции с собственниками, всего (сумма строк с 310 
по 318): 300 -    -   -

в том числе:  -    -   -
Вознаграждения работников акциями: 310 -    -   -
в том числе:  -    -   -
стоимость услуг работников  -    -   -
выпуск акций по схеме вознаграждения работников 
акциями  -    -   -

налоговая выгода в отношении схемы вознаграждения 
работников акциями  -    -   -

Взносы собственников 311 -    -   -
Выпуск собственных долевых инструментов (акций) 312 -    -   -

Выпуск долевых инструментов связанный с 
объединением бизнеса 313 -    -   -

Долевой компонент конвертируемых инструментов 
(за минусом налогового эффекта) 314 -    -   -

Выплата дивидендов 315 -    -   -
Прочие распределения в пользу собственников 316 -    -   -
Прочие операции с собственниками 317 -    -   -
Изменения в доле участия в дочерних организациях, 
не приводящей к потере контроля 318 -    -   -

Прочие операции 319 23 252 646    -   23 252 646
Сальдо на 1 января отчетного года  (строка 100 + строка 
200 + строка 300 + строка 319) 400 23 252 646    (5 370 687)   17 881 959

Изменение в учетной политике 401 -    -   -
Пересчитанное сальдо (строка 400+/- строка 401) 500 23 252 646    (5 370 687)   17 881 959
Общий совокупный доход, всего (строка 610 + строка 
620): 600    (758 345)   (758 345)

Прибыль (убыток) за год 610    (758 345)   (758 345)
Прочий совокупный доход, всего (сумма строк с 621 по 
629): 620        

в том числе:         
переоценка долговых финансовых инструментов, 
оцениваемых по справедливой стоимости через 
прочий совокупный доход (за минусом налогового 
эффекта)

621  

  

 

  

 

переоценка долевых финансовых инструментов, 
оцениваемых по справедливой стоимости через 
прочий совокупный доход (за минусом налогового 
эффекта)

622  

  

 

  

 

переоценка основных средств и нематериальных 
активов (за минусом налогового эффекта) 623        

доля в прочем совокупном доходе (убытке) 
ассоциированных организаций и совместной 
деятельности, учитываемых по методу долевого 
участия

624  

  

 

  

 

актуарные прибыли (убытки) по пенсионным 
обязательствам 625        

эффект изменения в ставке подоходного налога на 
отсроченный налог 626        

хеджирование денежных потоков (за минусом 
налогового эффекта) 627        

хеджирование чистых инвестиций в зарубежные 
операции 628        

курсовая разница по инвестициям в зарубежные 
организации 629        

Операции с собственниками всего (cумма строк с 710 
по 718) 700        

в том числе:         
Вознаграждения работников акциями 710        
в том числе:         
стоимость услуг работников         
выпуск акций по схеме вознаграждения работников 
акциями         

налоговая выгода в отношении схемы вознаграждения 
работников акциями         

Взносы собственников 711        
Выпуск собственных долевых инструментов (акций) 712        
Выпуск долевых инструментов связанный с 
объединением бизнеса 713        

Долевой компонент конвертируемых инструментов 
(за минусом налогового эффекта) 714        

Выплата дивидендов 715        

Прочие распределения в пользу собственников 716        
Прочие операции с собственниками 717        
Изменения в доле участия в дочерних организациях, 
не приводящей к потере контроля 718        

Прочие операции 719 2 639 100      2 639 100
Сальдо на 31 декабря отчетного года (строка 500 + 
строка 600 + строка 700 + строка 719) 800 25 891 746    (6 129 032)   19 762 714
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ВОКРУГ НАС

РАЗБЕРИТЕСЬ, 
НА ЧТО КОНКРЕТНО 
ВЫ ТРАТИТЕ ДЕНЬГИ

Для этого начните записывать все 
свои расходы, но пока не анализируй-
те, а просто фиксируйте. В этом вам 
помогут таблицы Excel, блокнот (бу-
мажный или электронный в смартфо-
не), специальные приложения напо-
добие CoinKeeper и Monefy.

Расходы важно фиксировать, по-
тому что деньги часто уходят якобы 
незаметно, а на деле на вполне кон-
кретные вещи. Например, вы запи-
сали, что за неделю четыре раза ку-
пили кофе по 850 тенге (в общем  
3 400 тенге), пять раз вызывали такси за  
1 500 тенге (7 500 тенге), три раза за-
казывали доставку еды по 2 000 тенге  
(6 000 тенге). Итого у вас ушло за не-
делю 16 900 тенге, и вы не замечали, 
на что именно, пока не начали фикси-
ровать расходы.

ИСКЛЮЧИТЕ 
«ФИНАНСОВЫЙ МУСОР»

После того, как вы начнете фик-
сировать и анализировать расходы, 
вы поймете, что есть траты, без кото-
рых спокойно можно обойтись. Это 
могут быть подписки на разные он-
лайн-кинотеатры, фильмы которых 
вы практически не смотрите, плат-
ные игры и приложения для само-
развития, которыми не пользуетесь и 

купили импульсивно, но забыли от-
писаться. Да, подписки могут стоить 
недорого — в пределах 2 000 тенге, но 
вместе они сливаются в приличную 
сумму. 

Например, вы подписаны на три 
разных онлайн-кинотеатра, но смотри-
те все только в одном. Подписка в каж-
дом из них стоит 1 500 тенге, то есть из 
4 500 тенге вы можете сэкономить 3 000 
тенге, если оставите один кинотеатр. 

Далее, вы подписались на ресурс 
по саморазвитию, но у вас нет свобод-
ного времени на прослушивание уро-
ков, и вы ежемесячно тратите на него 
впустую 1 800 тенге. Кроме того, у вас 
действует подписка на обновление 
онлайн-игры, но вы не успеваете ими 
воспользоваться, и с карты каждый 
месяц списывается 1 900 тенге. Таким 
образом, отказавшись от лишнего, вы 
сэкономите 6 700 тенге — весьма ощу-
тимую сумму.

ЧЕТКО ОПРЕДЕЛИТЕ 
ПРИОРИТЕТЫ

Сформулируйте свои цели: что для 
вас важно в ближайшие три месяца? 
Например, накопить на отпуск, со-
брать финансовую подушку, инвести-
ровать в обучение. Если вы будете от-
кладывать по 30 000 тенге в месяц, то 
уже через три месяца сможете позво-
лить себе поездку — не за границу, да, 
но сменить обстановку в Боровом с 

комфортом точно сможете. Или опла-
тить важные курсы по повышению 
квалификации. Тем более, если вы 
предварительно отказались от «фи-
нансового мусора», копить для вас бу-
дет совсем несложно.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ 
ПРАВИЛОМ 50/30/20

Эта базовая схема распределения 
доходов помогает сохранять баланс 

между обязательными расходами, на-
коплениями и развлечениями. Разде-
ляйте свои доходы на три части следу-
ющим образом:

50% — жизненно необходимые тра-
ты (аренда жилья или ипотека, ком-
мунальные услуги, транспорт, лекар-
ства, продукты и так далее);

30% — накопления и финансовая 
безопасность (пополнение депозита, 
формирование сбережений, досроч-

ное погашение долгов и так далее). 
Другими словами, это ваша подушка 
безопасности;

20% — личные траты (оплата хоб-
би, походы в кино и кафе, развлече-
ния и прочее). Проще говоря, эту сум-
му вы тратите на то, что делает вашу 
жизнь приятнее.

Например, ваш доход составляет 
300 000 тенге. Отсюда 150 000 идут 
на обязательные расходы, 90 000 

тенге — на накопления, 60 000 тен-
ге — на развлечения. Пользуясь схе-
мами, подобной 50/30/20, вы не до-
пустите лишних трат и будете четко 
понимать, на что конкретно уходят 
деньги.

ПРАКТИКУЙТЕ ОСОЗНАННОЕ 
ПОТРЕБЛЕНИЕ

Перед каждой покупкой задавайте 
себе три вопроса:

Я действительно буду этим  
пользоваться?

Я могу это заменить — взять в арен-
ду, одолжить?

Это покупка ради нужды или 
эмоций?

Благодаря этому вы убережете 
себя от импульсивных трат. Пред-
ставьте такую ситуацию: вы пришли 
в магазин и увидели сумку за 30 000 
тенге, которая вам очень понрави-
лась. Задаете себе первый вопрос и 
понимаете, что у вас в гардеробе во-
обще-то есть похожая модель. Та-
ким образом, необходимость в но-
вой сумке отпала сама собой, и вы 
либо совсем откажетесь от трат на 
нее, либо поймете, что вам нужна, 
но другого фасона или стиля на раз-
ные случаи жизни — повседневная и 
на выход, например.

ЗАКРЕПЛЯЙТЕ РЕЗУЛЬТАТ
Мало начать финансовый детокс — 

нужно продолжать ему следовать, по-
этому раз в месяц пересматривай-
те свои траты, обновляйте цели и де-
литесь результатами с близкими для 
дальнейшей мотивации. 

Повышайте финансовую грамот-
ность вместе с Fingramota.kz!

Источник: fingramota.kz

Заветное  «серебро»
В городе Сукре (Боливия) прошла меж-

дународная олимпиада по информатике 
International Olympiad in Informatics-2025 
(IOI) среди школьников. По итогам двух ту-
ров сборная Казахстана, в состав которой во-
шли шесть школьников, показала высокий ре-
зультат, завоевав три серебряные и одну брон-
зовую медаль. Ученик 10-класса кызылордин-
ского областного лицея «Білім-инновация» 
Мансур Мамадахунов удостоен серебряной 
награды. 

International Olympiad in Informatics – ежегодное 
международное соревнование по информатике для 
старшеклассников. Впервые олимпиада была прове-

дена в 1989 году в 
Болгарии. Сборная 
Казахстана прини-
мает участие в ней 
с 1998 года. В этом 
году это интеллек-
туальное состяза-
ние собрало около 
400 лучших юных 
программистов из 
84 стран мира.

– Отбор в нацио- 
нальную сборную 
проходил на весен-
них учебно-трени-
ровочных сборах, 
куда приглашали по 
результатам респу-

бликанской и международной Жаутыковской олимпи-
ад. Тогда я занял первое место, – рассказывает Мансур.

Олимпиада IOI состояла из двух туров, каждый из 
которых длился по пять часов. За это время участникам 
предстояло решить в общей сложности шесть сложных 
алгоритмических задач. Оценка проводилась через ав-
томатизированную онлайн-систему, а баллы трансли-
ровались в реальном времени.

– Задания были сложные и разнообразные, – делит-
ся Мансур. – Решил их не так хорошо, как хотелось 
бы. В первом туре сильно волновался, из-за этого упу-
стил много баллов. А вот во втором туре уже собрался 
с мыслями, успокоился и был увереннее. В итоге на-
брал 360,79 балла из 600 возможных и завоевал сере-
бряную медаль.

Мансур и ранее демонстрировал высокие результа-
ты на республиканских и международных олимпиадах. 
Теперь он настроен на серьёзную подготовку к посту-
плению в вуз и ставит перед собой новую цель – выи-
грать «золото» на следующей международной олимпи-
аде по информатике.

Айдана МУСАЕВА

ФИНГРАМОТНОСТЬ

Финансовый  детокс:  как  навести  порядок  в  расходах?

Фото из открытых источников

Тем не менее, 
официально Трудо-

вой кодекс Республики Казах-
стан (статья 69) запрещает при-
влечение несовершеннолет-
них к тяжелым условиям труда, 
к ночным сменам и работе без 
письменного согласия родите-
лей или законных представи-
телей. Исключение составляют 
лишь лица от 16 лет и только 
при соблюдении всех требова-
ний законодательства. Но, как 
видим на практике, такие пра-
вила не всегда исполняются.

– Мне осенью исполнится 
15 лет, я тоже решила подзара-
ботать на каникулах, официаль-
ную доверенность не оформля-
ла, так как ее никто не требовал. 
Работаю с половины одиннад-
цатого утра до полуночи. Опла-
та зависит от выручки. Решила 
заработать самостоятельно и ку-
пить себе новый сотовый теле-
фон, чтобы не загружать родите-
лей. Признаться, работа пошла 
на пользу, за два месяца я стала 
более ответственной, научилась 
быстрее реагировать в разных 
ситуациях, а главное – улучши-
ла навыки общения с людьми, – 
говорит официантка Анна. 

Есть и примеры официаль-
ного трудоустройства. Неко-
торые подростки устраивают-
ся в компании, где предпола-
гают заключение договора, вы-
плату налогов, обучение и воз-
можность получать стабильную 
зарплату.

– Я летом работаю помощ-
ником администратора в салоне 
сотовой связи. Родители дали 
письменное согласие на трудо- 
устройство. Всё оформлено 
официально: заключен трудо-
вой договор, предоставлена ме-
дицинская справка, осущест-
вляется уплата налогов. Рабо-
таю по четыре часа в день, за-
нимаюсь приемом документов, 
консультированием клиентов 
и ведением базы данных. Мне 
нравится, это не просто подра-
ботка, а первый шаг в профес-
сиональную жизнь. Планирую 
поступать на факультет инфор-

мационных технологий, и 

этот опыт точно пригодится, – 
поделился школьник Марат. 

Наряду с официальными 
формами летней занятости, в го-
роде наблюдается распростране-
ние неформальной трудовой ак-
тивности среди детей младшего 

школьного возраста. На импро-
визированных лавках у рынков, 
торговых центров и в парках они 
продают мелкие товары – закол-
ки, браслеты, игрушки и так да-
лее. Также сдают в аренду по ве-
черам детские коляски в город-
ском парке культуры и отдыха, 
продают арбузы и дыни на рын-
ке вдоль железнодорожного по-
лотна в микрорайоне «Шұғы-
ла» и так далее. Большинство ро-
дителей объясняют это как эле-
мент «трудового воспитания». 

Несмотря на распространен-
ность уличной торговли среди 
детей младшего возраста, та-
кая форма занятости нарушает 
законодательство РК. Соглас-

но статье 68 Трудового кодекса 
РК, любые формы труда без за-
ключения официального дого-
вора считаются незаконными 
и не обеспечивают ребёнку ни 
социальной защиты, ни гаран-
тий безопасности. Особенно 

тревожны случаи, когда к труду 
привлекаются дети до 14 лет – 
это прямо запрещено законом, 
за исключением творческой 
деятельности. Более того, ста-
тья 140 Уголовного кодекса РК 
предусматривает ответствен-
ность за вовлечение несовер-
шеннолетнего в незаконную 
трудовую деятельность, осо-
бенно если это сопровождается 
жестоким обращением или на-
рушением прав ребенка.

Подобные случаи требу-
ют внимания со стороны ор-
ганов опеки, инспекций труда 
и местных властей. Родителям 
важно помнить: воспитание не 
должно противоречить закону 

и ставить под угрозу здоровье и 
развитие ребенка. 

…У входа на один из город-
ских рынков сидят двое под-
ростков – Аскар и Сакен, им 
по 11 и 13 лет. Один продает ле-
пешки, другой – вареную куку-

рузу. По словам юных бизнес-
менов сюда их привели мамы и 
посадили торговать, в конце дня 
они получают деньги на кар-
манные расходы. Вместо того, 
чтобы отдыхать и проводить с 
пользой каникулы, они сидят 
под палящим солнцем и торгу-
ют. Многие родители считают 
подобное трудовым воспитани-
ем, мол, пусть знает цену день-
гам. Но воспитание не должно 
противоречить закону и угро-
жать безопасности ребенка.

С юридической точки зрения, 
такая ситуация куда более про-
блемная. Если подростку 16 лет – 
он может трудиться официально, 
заключив договор. Но ребенок в 

возрасте 11 лет на рынке – это
уже тревожный сигнал. Согласно 
Трудовому кодексу РК подрост-
ки от 14 лет могут работать в сво-
бодное от учебы время, при на-
личии письменного согласия ро-
дителя. Рабочее время ограниче-
но: до 24 часов в неделю для детей 
от 14 до 16 лет и до 36 часов –  
для подростков от 16 до 18 лет.

По данным платформы 
Enbek.kz, за последний год ко-
личество резюме подростков в 
возрасте от 14 до 18 лет вырос-
ло на 130 процентов. Это сви-
детельствует о растущем инте-
ресе молодежи к трудовой дея- 
тельности и стремлении к са-
мостоятельности. С 20 мая 2025 
года на портале Enbek.kz дей-
ствует специальный раздел 
«Мои летние каникулы», ко-
торый позволяет подросткам 
от 14 лет искать работу, а ра-
ботодателям – размещать ва-
кансии, соответствующие тре-
бованиям законодательства. В 
то же время запрещены ноч-
ные смены, сверхурочная рабо-
та, труд в опасных условиях и в 
сферах, связанных с алкоголем, 
табаком и азартными играми. 
Платформа обеспечивает про-
зрачность процесса: родители 
получают уведомления о дей-
ствиях ребенка, а все вакансии 
проходят проверку на соответ-
ствие нормам безопасности. 

Детство – это время откры-
тий, игр, мечтаний. До 16 лет 
приоритетом должны оставать-
ся учеба, развитие, отдых и без-
опасность. Подростковая заня-
тость допустима только в стро-
го определенных условиях, с 
полной защитой прав и соблю-
дением возрастных ограниче-
ний. А с 16 лет подростки мо-
гут начать пробовать себя в ра-
боте – учиться планировать, 
понимать ценность времени и 
денег. Но и здесь важно, чтобы 
труд не подменял образование, 
не истощал, а, наоборот, раз-
вивал. И не стоит забывать, что 
уважение к детству и поддерж-
ка подростков – это основа 
устойчивого, зрелого общества.

                 Наталья ЧЕРНЕЙ 

Работа на каникулах
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Фото из открытых источников

Бюджету, так же, как и нашему организму, необходима раз-
грузка. Здесь поможет финансовый детокс — переоценка трат 
и наведение порядка в расходах и доходах. В новом материале 
Fingramota.kz мы расскажем, с чего начать и как сделать финан-
совую разгрузку максимально полезной.
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