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В последнее время жители часто ста-
ли жаловаться на простудные заболе-
вания, которые по сравнению с прош- 
лыми годами протекают тяжелее.    

Как отмечает руководитель областного де-
партамента санитарно-эпидемиологического 
контроля Динара Жанабергенова, грипп - это 
глобальная инфекция, ежегодно распростра-
няемая во многих странах, ее эпидемиологиче-
ский сезон включает осень, зиму, весну. 

В нынешнем эпидсезоне по области зареги-
стрировано 16 813 случаев острой респиратор-
ной вирусной инфекции. Большая часть, или 
66 процентов заболевших - дети до 14 лет. По-
казатель госпитализации составил пять  про-

центов. В целом по области были провере-
ны методом ПЦР пробы 365 больных с тя-
желым течением заболеваемости ОРВИ. Ла-
бораторным способом выявлено семь случа-
ев заболевания гриппом. Большая часть за-
болевших зарегистрирована в областном  
центре. 

- Самым эффективным методом профи-
лактики гриппа является вакцинация, - напо-
минает Д.Жанабергенова. - Кампания по им-
мунизации против вируса начинается осенью 
каждого года. Вакцинация снижает тяжелые 
формы заболевания, случаи госпитализации, 
смертность, риск заражения гриппом. К тому 
же вакцинация безопасна. После нее у некото-
рых людей, конечно же, могут возникнуть по-
бочные эффекты, такие как покраснение и боль 
в месте прививки, головная и мышечная боль, 
незначительная лихорадка, слабость и тошно-
та, но они потом быстро проходят. 

Для профилактики гриппа  приобрете-
но 84430 доз вакцины, иммунизацию прошли 
84168 граждан. 

Аяна МОЛДАБАЕВА

Осторожно, 
грипп!

На левобережье Кызылорды строится новый 
автовокзал стоимостью 975 млн тенге. В чис-
ле предполагаемых удобств - просторный зал 
ожидания, торговые киоски, точки обществен-
ного питания, мастерская технического обслу-

живания автомашин и другие, не говоря о 
возможности увеличения количества меж-

дугородних и межрайонных рейсов. К сло-
ву, в настоящее время из областного центра 
осуществляются автобусные рейсы в Астану,  
Алматы, Шымкент, Туркестан, Жезказган, Са-
рыагаш, Жибек жолы (Черняевка), Актобе. 
Кроме того, выполняются 46 внутриобластных 
рейсов. В летний период в день осуществляется 
до 3700 рейсов, в зимнее время – до 1000.  

По  городским                 
               объектам  

В субботу в рам-
ках рабочей поездки в реги-

он вице-министр промышленности и 
строительства Тимур Карагойшин по-

сетил в Кызылорде ряд строящихся 
объектов. 

РЕФОРМЫ - В ЖИЗНЬ

Планы в обход «Сарыагаш»: 
БЫСТРЕЕ И ЭКОНОМНЕЕ

Вчера в Туркестанской обла-
сти началось строительство 
новой железнодорожной ли-
нии Дарбаза – Мактаарал. Офи-
циальный старт работам в ре-
жиме телемоста дал Премьер-
Министр РК Алихан Смаилов.

Крупный инфраструктурный проект реализуется по поручению Гла-
вы государства Касым-Жомарта Токаева для дальнейшего развития 
транспортно-транзитного потенциала республики. В рамках него будет 
открыт новый пункт пропуска через казахстанско-узбекскую государ-
ственную границу. Строительство новой железнодорожной линии позво-
лит переориентировать грузы с существующего участка Сарыагаш – Таш-
кент на новую ветку, разгрузить станцию «Сарыагаш» и увеличить экс-
портные перевозки в направлении Узбекистана в целом. Кроме того, про-
ект будет способствовать развитию Туркестанской области за счет ее сое-
динения с основной сетью железных дорог республики.

– Железные дороги являются стальными артериями, обеспечиваю-
щими развитие экономической и социальной сфер нашего государства. 
В прошлом году был перевезен максимальный за 30 лет независимо-
сти Казахстана объем грузов, который составил свыше 245 млрд тонно-
километров. Высокие темпы сохраняются и в текущем году, – сказал 
А.Смаилов. 

Глава Правительства подчеркнул, что до конца года объем перевозок 
грузов с Узбекистаном прогнозируется на уровне порядка 31 млн тонн, 
что на 16 процентов выше уровня прошлого года.

Проект разделен на два этапа. Пер-
вый предполагает строительство линии  
Ердаут – Мактаарал – государственная гра-
ница Узбекистана с выходом на станцию 
«Сырдарья». Вторым этапом предусмотрен 
ввод в эксплуатацию ветки Жетысай – госу-
дарственная граница Узбекистана с выходом 
на ту же станцию. Всего будет построено 152 
километра железнодорожного полотна. Для 
проекта планируется закупить 19,7 тысячи 
тонн рельс, 280 тысяч комплектов железобе-
тонных шпал и рельсовых скреплений.  Реа-
лизация проекта позволит создать 3400 рабо-
чих мест. Доля казахстанского содержания в 
проекте составит 85 процентов.

По словам заместителя председате-
ля правления АО «НК «ҚТЖ» Каната Аль-
магамбетова, что линия Дарбаза – Макта- 
арал соединит два отдаленных района Тур-
кестанской области – Мактааральский и 
Жетысайский – с остальной частью Казах-
стана. Будет построено девять станций. Же-
лезная дорога даст прямой выход грузов с 
Казахстана в эти районы и с данных райо-
нов в страну, тогда как сейчас они вынужде-
ны проходить границу с Узбекистаном. 

Также существенно увеличится транзит-
ный потенциал Казахстана. Так, грузы, ко-
торые идут на Афганистан, Иран, Таджики-
стан и Узбекистан, будут быстрее проходить 
по этой линии. Еще один эффект: ослабит-
ся напряжение на участке Сарыагаш – Таш-
кент. В последние годы там много грузов. 
При этом не все из них вовремя передают-
ся – этот стык не рассчитан на такой грузо-
поток. Он резко возрос в последние два-три 
года. По мнению К.Альмагамбетова, стро-
ительство поможет разгрузить этот основ-
ной участок и дать движение пассажирским  
поездам. 

Он также сообщил, что в настоящее вре-
мя обсуждается строительство железной до-
роги через Пакистан в Индию. И запуск ли-
нии Дарбаза – Мактаарал станет значитель-
ным вкладом Казахстана в развитие этого 
стратегического маршрута.

В целом, в рамках дальнейшего расши-
рения транспортно-транзитного потенци-
ала страны Правительством ведется пла-
номерная работа по развитию ж/д инфра-
структуры. В частности, уже идет строи-
тельство вторых путей на участке Достык – 
Мойынты и новой железной дороги в обход 
Алматы. В ближайшее время планируется 
старт работ по новой ж/д линии Бахты – 
Аягоз с выходом на третий международный 
стык с Китаем. Всего в течение трех лет в 
республике будет построено свыше 1300 км 
железных дорог.

Кайрат КЕТЕБАЕВ

Вчера Глава государства 
Касым-Жомарт Токаев принял 
управляющего директора Abu 
Dhabi Ports Group Мухаммеда 
Жуму аль-Шамиси. 

В ходе встречи Глава государства  
назвал развитие портов Актау и Курык 
стратегической целью Казахстана.

Учитывая богатый опыт Abu Dhabi 
Ports Group в транспортно-логистической 
области, собеседники обсудили перспек-
тивы взаимовыгодной совместной работы 
в данной сфере.

Президент Касым-Жомарт Токаев по-
ложительно отметил сотрудничество 
между отечественной компанией «Каз-
МунайГаз» и ADP по транспортировке 
казахстанской нефти по Среднему кори-
дору в Азербайджан.

Лидер Казахстана также поделился пла-
нами по раскрытию потенциала маршру-
та «Север-Юг», соединяющего Евразию с 

Заливом, Африкой и Индией. По его мне-
нию, к 2027 году пропускная способность 
маршрута должна увеличиться как мини-
мум на 70 процентов – с 9 до 15 милли-
онов тонн грузов. В этой связи Касым-

Жомарт Токаев с удовлетворением отме-
тил договоренности между «Қазақстан 
темір жолы» и ADP по созданию совмест-
ного предприятия и пожелал успехов в  
реализации данных проектов.

Обсуждены перспективы совместной работы

ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА

МЫ - КАЗАХСТАНЦЫ!

Праздник с немецким акцентом

С победой, Куралай!
4

Ветеринария – одна из важней-
ших составных частей сельского хо-
зяйства, определяющая его развитие 
и возможности экспортного потен-
циала. О проблемах в ветеринарии 
открыто говорил Президент страны 
Касым-Жомарт Токаев в Послании 
народу Казахстана «Единство наро-
да и системные реформы –  проч-
ная основа процветания страны», и 
поручил Правительству РК принять 
конкретные меры по реформирова-
нию системы ветеринарии. С этой 
целью был проведен аудит и анализ 
ветеринарной службы, разработаны 
меры по ее реформированию.

Как сказал во время брифинга в регио-
нальной Службе коммуникаций руководи-

тель областного управления ветеринарии 
Шахмардан  Койшыбаев, меры предусма-
тривают разграничение полномочий между 
центром и регионами, исключение несвой-
ственных функций в государственных вете-
ринарных организациях, наделение их до-
полнительными обязанностями, повыше-
ние заработной платы ветеринарам, их ста-
туса и так далее. Принятая  областная До-
рожная карта включает в себя 28 мероприя-
тий по совершенствованию системы ветери-
нарной безопасности.

- В области ведется активная работа по 
созданию централизованной ветеринарной 
службы, увеличению заработной платы спе-
циалистов. Наряду с этим проводится циф-
ровизация сферы, чтобы в каждом сельском 
округе ветеринарные пункты своевремен-
но получали данные о животных и владель-
цах. Словом, для специалистов отрасли соз-
даются благоприятные условия, - отметил 
руководитель ведомства.

Повышаются зарплата и статус
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В ОБЛАСТНОМ АКИМАТЕ

Аким области Нурлыбек Налибаев встретился с представителя-
ми китайской компании «Peng Sheng Group» и ознакомил гостей с 
инвестиционными проектами региона. 

Встреча с китайскими 
инвесторами

ПОЕЗДКИ

Делегация во главе с вице-
министром также посетила жилой 
комплекс «Ер-Ару». Планируется, 
что до конца нынешнего года в новые 
квартиры заселятся 30 семей.   

Далее Т.Карагойшин ознакомил-
ся с ходом работ по благоустройству  
дворов жилых многоэтажек по улице 
Абая. Здесь обустроили четыре  авто-
стоянки, восемь зон отдыха, четыре 
спортивные площадки.  

Вице-министру представили так-

же центр «Анаға тағзым». Объект был 
построен за счет средств местного 
предпринимателя Марата Дуйсенба-
ева. Его главное назначение – попу-
ляризация и продвижение духовных 
ценностей, национальных традиций. 
Здесь созданы условия для овладения 
декоративно-прикладными ремесла-
ми, рукоделием, предусмотрены ка-
бинеты, в которых молодым семьям 
предоставляют консультации психо-
логи, юристы и другие.  

Далее вице-министр 
ознакомился с ходом стро-
ительства жилого дома на 
80 квартир по улице Жап-
пасбая батыра. Строитель-
ными работами занимается 
ТОО «Асар», объект плани-
руется сдать до конца этого 
года.  

Еще один важный объ-
ект, который ныне строится 
в городе, - Центр искусств 
на 1000 мест. Новый объ-
ект культуры стоимостью 
3,7 млрд тенге возводится 
по улице Султана Бейбарса. 
Он станет местом притяже-
ния людей искусства, в пер-
спективе здесь будут про-
водиться крупные культур-
ные мероприятия разного  
формата. 

Как отметил руководи-
тель региона, в области не-
мало объектов социаль-

ной значимости, которые строятся за 
счет средств предпринимателей. Все-
го же в различные инфраструктурные 
проекты привлечено 37 млрд тенге 
спонсорских средств. Благодаря под-
держке меценатов в области строят-
ся новый терминал аэропорта «Кор-
кыт ата», аллеи, спортивные площад-
ки, благоустраиваются дворы много-
этажек.

 Жанна БАЛМАГАНБЕТОВА

С начала т.г. в области возбуж-
дено  288 административных дел 
в отношении лиц, нарушивших 
требования законодательства в 
архитектурно-строительной сфе-
ре.  Сумма штрафов составила  
40,8 миллиона тенге, сообщил на 
брифинге в региональной Служ-
бе коммуникаций и.о. руководи-
теля областного управления по 
контролю Марат Мырзабеков. 

Подводя итоги работы учреждения 
за десять месяцев  он отметил, что в 
управление поступило 1435 обраще-
ний от физических и юридических 
лиц, в том числе  по трудовым отно-
шениям – 1170 (выплата заработной 
платы, задолженность по зарплате и 
так далее). На 18 предприятиях обла-
сти государственные инспекторы тру-
да выявили задолженность по зара-
ботной плате перед 216 работниками 

на сумму 32,2 млн тенге. В результа-
те принятых мер  выплачена  зарпла-
та 205 работникам на сумму 31,2  млн 
тенге. Руководителям предприятий 
выданы предписания, обязательные 
для исполнения, и наложены штрафы 
на сумму 2,4 млн тенге.

– На сегодня  остались четыре 
предприятия, руководители которых 
из-за финансовых трудностей не мо-
гут погасить задолженность по зара-
ботной плате  своим работникам, – 
отметил спикер. –  Это – ТОО «DM 
Grup.Kz», ТОО «ЭлектроТехнология», 
ТОО «Сырдариямунай» и  ТОО «Мади 
Хаджи». В отношении  этих работо-
дателей материалы направлены су-
дебным исполнителям. 
В области зарегистрировано 50 не-

счастных случаев, в результате которых  
пострадали 47 человек, 15 погибли. 

– Основные причины несчастных слу-
чаев – неосторожность самих по-
страдавших, неудовлетворитель-
ная организация производства и ра-

бот, нарушение правил безопасно-
сти и охраны труда, – отметил 
М.Мырзабеков. 

За отчетный период проверена за-
конность 1319  уведомлений о нача-
ле строительно-монтажных работ на 
объектах, возводимых за счет государ-
ственного бюджета и частных инве-
стиций. Из них 822 внесены в реестр, 
497 возвращены из-за неправильно-
го оформления. Также, из 928 актов о 
приемке объектов в эксплуатацию на 
387 даны положительные заключения, 
541 акту – отрицательные. 

Через портал «Е-лицензирование» 
на получение пяти различных государ-
ственных услуг, оказываемых управ-
лением, поступило 968 заявлений. По 
466  выданы лицензии и сертифика-
ты, по 238 отказано в связи с несоот-
ветствием квалификационным требо-
ваниям и неполным предоставлением 
документов. Остальные были отозва-
ны добровольно.

Таша БЕРЕЖНАЯ 

Повышаются 
зарплата и 
статус

Говоря о развитии этой 
сферы,  руководитель управления 
не обошел стороной и кадровый 
дефицит, причины  которого давно 
известны – низкая заработная пла-
та, тяжелые условия труда, отсут-
ствие престижа профессии и, как 
следствие, нежелание молодых лю-
дей идти в сельские ветеринары. 
Года два назад их заработная плата 
была одной из самых низких в от-
расли сельского хозяйства.

Однако делается все возможное, 
чтобы улучшить положение. В со-
став областного управления ве-
теринарии сегодня входят восемь 
ветстанций, 139 ветеринарных 
пунктов, где  работают 746 сот- 
рудников.  Это позволяет оказы-
вать весь спектр ветеринарных го-
сударственных услуг. В прошлом 
году  при поддержке  руководите-
ля региона из областного бюдже-
та были дополнительно выделе-
ны 723,8 млн тенге на повышение 
заработной платы ветеринарных 
специалистов на 40 процентов. 
В результате оклад заведующего 
сельским  ветпунктом  увеличился  
с  110-120 тысяч до 180-190 тысяч 
тенге, у ветврача вместо  100 тысяч 
тенге стало  140 тысяч, а у ветери-
нарного санитара оклад повысил-
ся с 60 тыс. до 100 тыс. тенге. 

Однако и эти положитель-
ные изменения не смогли перело-
мить ситуацию с кадровым дефи-
цитом. Уровень заработной пла-
ты  продолжал оставаться низ-
ким. Между тем, работа ветерина-
ра очень тяжелая. При любой по-
годе под открытым небом он нахо-
дится с больными животными, по-
рой даже имеющими опасные ин-
фекции. Ему нужны особые усло-
вия труда и отдыха. 

В прошлом году Президент 
страны Касым-Жомарт Токаев 
подписал Закон «О биологической 
безопасности Республики Казах-
стан», согласно которому за счет 
республиканского бюджета  окла-
ды ветеринарных специалистов, 
осуществляющих работу с пато-
генными биологическими агента-
ми I и II групп, должны быть уве-
личены на 50 процентов.

-В нынешнем году в 
нашей области  надбав-
ки получили 635 человек,  

для них из республиканского бюдже-
та было выделено 455,3 млн. тен- 
ге, - сообщил Ш.Койшыбаев.

С  2021 года  ведется рабо-
та по обновлению материально-
технической базы ветеринарной 
отрасли.  К примеру, два года на-
зад служебным автотранспортом 
обеспечили ветеринарных врачей 
отдаленных сельских округов  
Куланды, Сапак, Атанши, Тока-
бай в Аральском районе, а также 
заведующих ветпунктами населен-
ных пунктов всех районов. В  
прошлом году были выделены 
средства на покупку  140 компью-
теров, 140 термочемоданов. В ны-
нешнем году  приобрели еще 23 
комплекта термочемоданов и 
столько же компьютеров, прово-
дится  конкурс на приобретение 
30 единиц спецавтотранспорта.

Словом, в регионе, где живот-
новодство одна из ведущих отрас-
лей экономики, ветеринария за-
нимает особое место. Благодаря 
успешной реализации задач по ре-
формированию системы, данных 
Президентом, безусловно,  будут 
решены многие наболевшие во-
просы  в этой отрасли. 

Наталья ЧЕРНЕЙ
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Как отметил руководитель реги-
она, кызылординцы всегда готовы к 
установлению новых деловых связей и 
развитию взаимовыгодного сотрудни-
чества. Он выразил признательность 
за проявление заинтересованности в 
потенциальных возможностях обла-
сти и, в этой связи, специальную по-
ездку в наш регион. Сегодня в обла-
сти при участии китайских инвесторов  
реализуется ряд крупных проектов. В 
частности, на заводе «Orda Glass»  про-
изводят листовое стекло, а на заво-
де «Gejuba Shieli Cement» выпускают 
цемент. В настоящее время эти ком-
пании, наряду с обеспечением своей 
продукцией внутреннего рынка, экс-
портируют ее и за пределы Казахстана. 

Аким области отметил, что регион 

заинтересован в реализации совмест-
ных проектов в сельскохозяйствен-
ной отрасли и глубокой переработке 
продукции. Он также предложил рас-
смотреть возможности открытия у нас 
производства по сборке сельскохозяй-
ственной техники. 

В настоящее время компания «Peng 
Sheng Group» за счет своих инвести-
ций построила в Узбекистане инду-
стриальный комплекс, а также  реали-
зует ряд проектов. В Казахстане ком-
пания планирует внедрить передовые 
сельскохозяйственные технологии 
КНР по возделыванию хлопка, орга-
низовать производство по переработ-
ке кожи, а также выпуску желатина из 
животноводческой продукции.

Мыктыбай БАРЛЫБАЕВ

Чем «дышит» 
город-спутник

Население города Байконыра состави-
ло на сегодня 57400 человек, из них 40600 – 
граждане Казахстана. Одна из проблем го-
рода, находящегося под юрисдикцией Рос-
сийской Федерации, - отсутствие крупных 
производств и низкая предпринимательская 
активность населения. В связи с этим воз-
никают проблемы с созданием новых рабо-
чих мест. 

Как сообщил на брифинге в региональ-
ной Службе коммуникаций замакима области-
специальный представитель Президента РК на 
комплексе «Байконур» Кайрат Нуртай, в нынеш-
нем году на постоянные рабочие места устроен 
281 человек. Пятидесяти байконырцам, прошед-
шим обучение основам предпринимательства по 
программе «Бастау-Бизнес», предоставлены  без-
возмездные гранты на общую сумму 69 миллио-
нов  тенге. 

Областным акиматом ведется работа по переда-
че в коммунальную собственность Кызылордин-
ской области ряда объектов Байконыра, находя-
щихся в аренде у Российской Федерации. Казах-
станской стороне передано девять объектов, в  
настоящее время идет работа по поиску инвесто-
ров, заинтересованных в использовании данных 
объектов под собственные бизнес-проекты. Это 
позволило бы создать около 300 рабочих мест.  

Для недопущения необоснованного повыше-
ния цен на продовольственные товары первой не-
обходимости проводятся ярмарки сельскохозяй-
ственной продукции. На ярмарках, организован-
ных социально-предпринимательской корпора-
цией «Байконыр», крестьянскими и фермерскими 
хозяйствами Аральского и Кармакшинского рай-
онов, жителям «звездного городка» предложено 
более 150 тонн продукции по ценам на 15-20 про-
центов ниже рыночных. 

В Байконыре действуют 12 школ, пять из них 
работают по казахстанским стандартам образова-
ния. Всего по городу насчитывается 8933  
школьника. 

- В связи с особым статусом все 
системные вопросы, возникающие в го-
роде, выносятся на рассмотрение меж-

правительственной комиссии. Согласно протоколам 
восьмого и девятого заседаний комиссии было при-
нято решение о введении в российских школах, рас-
положенных на территории Байконыра, предметов 
«История Казахстана», «Казахский язык и литера-
тура». В настоящее время эти предметы изучают-
ся на факультативных занятиях в школе №7 имени 
М.Янгеля. По итогам рабочей поездки в Кызылор-
динскую область министра просвещения Гани Бей-
сембаева утверждена Дорожная карта развития 
системы образования Байконыра на 2023-2026 годы, 
состоящая из 29 пунктов, - сообщил К.Нуртай.   

В ходе брифинга были озвучены и вопросы 
здравоохранения. С 2016 года медуслуги населе-
нию оказывает многопрофильная больница, здесь 
на сегодня зарегистрировано более 43 252 челове-
ка. В стационаре создано 105 койко-мест, еще 65 
мест – в дневном стационаре.  

В сфере жилищно-коммунального хозяйства в 
Байконыре имеется 51 многоквартирный дом. С 
2021 года ведется строительство пяти многоквар-
тирных жилых домов в рамках программы «Нұрлы 
жер». В городе изношены водопроводные и кана-
лизационные сети. В 2021 году было обновлено 
11,4 километра канализационных труб. Эти рабо-
ты будут продолжены в 2024 году. 

Кроме того, К.Нуртай сообщил, что с 1 декабря 
будут упрощены  правила въезда-выезда в Бай-
коныр. Теперь нет необходимости заказывать за-
ранее пропуск, чтобы попасть в режимный го-
род, - документы будут оформляться прямо на 
контрольно-пропускном пункте при въезде в го-
род. Соглашение об этом принято на заседании 
межправительственной комиссии.  

Жанна СРАЖАДИНКЫЗЫ

БАЙКОНЫР
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Акимат Кызылординской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление акимата Кызылор-

динской области от 15 сентября 2016 года №579 «Об 
утверждении Положения коммунального государ-
ственного учреждения «Управление координации 
занятости и социальных программ Кызылординской 
области» следующие изменения и дополнение:

в положении коммунального государственного 
учреждения «Управление координации занятости и 
социальных программ Кызылординской области», 
утвержденном указанным постановлением:

пункт 15 изложить в следующей редакции:
«15. Функции:
1) анализирует, прогнозирует и информирует 

уполномоченный государственный орган о спросе и 
предложении рабочей силы в области;

2) осуществляет утверждение и реализацию ре- 
гиональных карт занятости;

3) проводит мероприятия, обеспечивающие Со-
действие занятости населения;

4) осуществляет мониторинг организаций с ри-
сками высвобождения и сокращения рабочих мест;

5) поддерживает создание рабочих мест посред-
ством развития предпринимательской инициативы;

6) осуществляет мониторинг оказания социаль-
ной помощи безработным, лицам, ищущим работу;

7) осуществляет установление квоты рабочих 
мест для лиц с инвалидностью в размере от двух до 
четырех процентов от количества рабочих мест, за 
исключением рабочих мест на тяжелых работах, ра-
ботах с вредными, опасными условиями труда;

8) утверждает положения о районных (городских) 
и региональных комиссиях по вопросам занятости 
населения;

9) осуществляет мониторинг создания рабочих 
мест в рамках национальных проектов, планов раз-
вития области, региональных карт занятости;

10) осуществляет утверждение перечня населен-
ных пунктов для добровольного переселения людей 
для повышения мобильности рабочей силы;

11) назначает на должность и освобождает от 
должности директора коммунального государствен-
ного учреждения «Центр трудовой мобильности» 
управления координации занятости и социальных 
программ Кызылординской области»;

12) взаимодействует с физическими и юридиче-
скими лицами и государственными органами по во-
просам предоставления специальных социальных 
услуг;

13) создает и обеспечивает деятельность субъек-
тов, предоставляющих специальные социальные ус-
луги, находящиеся в их ведении;

14) обеспечивает предоставление субъектами, 
предоставляющими специальные социальные услу-
ги, гарантированного объема специальных социаль-
ных услуг;

15) проводит анализ потребности населения в 
специальных социальных услугах;

16) обеспечивает проведение статистического 
анализа, прогнозирования потребности населения в 
специальных социальных услугах;

17) организует кадровое обеспечение субъектов, 
предоставляющих специальные социальные услуги, 
профессиональную подготовку, переподготовку и 
повышение квалификации социальных работников;

18) осуществляет принятие мер по развитию систе-
мы предоставления специальных социальных услуг;

19) разрабатывает и представляет на утверждение 
местным представительным органам области пере-
чень внегарантийных объемов специальных соци-
альных услуг и порядок их предоставления;

20) создает государственные учреждения и пред-
приятия, осуществляющие реабилитацию лиц с  
инвалидностью;

21) предоставляет лицам с инвалидностью до-
полнительные меры социальной защиты, предусмо-
тренные законодательством Республики Казахстан;

22) способствует созданию организаций, осу-
ществляющих реабилитацию лиц с инвалидностью;

23) организует профессиональное обучение (пе-
реобучение) лиц с инвалидностью в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан;

24) организует подготовку, переподготовку и по-
вышение квалификации специалистов по реабили-
тации лиц с инвалидностью, в том числе специали-
стов жестового языка, специалистов по чтению и 
письму рельефно-точечным шрифтом Брайля;

25) организует выполнение социальной, профес-
сиональной реабилитации на соответствующей тер-
ритории в соответствии с Социальным кодексом  
Республики Казахстан;

26) осуществляет обеспечение санаторно-курорт-
ного лечения лиц с инвалидностью и детей с инвалид-
ностью в соответствии с индивидуальной программой;

27) осуществляет обеспечение лиц с инвалидно-
стью техническими вспомогательными (компенса-
торными) средствами и (или) специальными сред-
ствами передвижения в соответствии с индивиду-
альной программой;

28) осуществляет мониторинг соответствия заяв-
ленных поставщиками товаров и (или) услуг, пре-
доставляемых лицам с инвалидностью через Портал 
социальных услуг, их характеристик классификато-
ру технических вспомогательных (компенсаторных) 
средств, специальных средств передвижения и услуг, 
предоставляемых лицам с инвалидностью;

29) совместно с общественными объединениями 
лиц с инвалидностью организует культурные, про-
светительские и иные мероприятия;

30) координирует оказание благотворительной и 
социальной помощи лицам с инвалидностью;

31) обеспечивает деятельность регионального ко-
ординационного совета в области социальной защи-
ты лиц с инвалидностью;

32) по согласованию с местным представитель-
ным органом определяет перечень должностей 
специалистов в области социального обеспечения, 
являющихся гражданскими служащими и работаю-
щих в сельской местности;

33) устанавливает квоту для трудоустройства ка-
тегорий населения, определенных законами Респу-
блики Казахстан;

34) исполняет полномочия в сфере оказания со-
циально-правовой и иной помощи лицам, состоя-
щим на учете службы пробации, путем их социаль-
ной адаптации и реабилитации в соответствии с за-
конодательством Республики Казахстан;

35) заключает региональные (областные) согла-
шения с региональными объединениями (ассоциа-
циями, союзами) работодателей и региональными 
объединениями работников;

36) содействует деятельности учреждений и орга-
нов, исполняющих наказания и иные меры уголов-
но-правового воздействия, а также создает консуль-
тативно-совещательные органы по организации со-
циальной и иной помощи лицам, отбывшим уголов-
ные наказания;

37) осуществляет установление квот рабочих мест 
для лиц, состоящих на учете службы пробации, а 
также для лиц, освобожденных от учреждений;

38) организует процесс, связанный с оказанием 
социально-правовой помощи лицам, в отношении 
которых применяется пробация, в соответствии с за-
конодательством Республики Казахстан;

39) обеспечивает оказание специальных соци-
альных услуг лицам, признанным находящимися в 
трудной жизненной ситуации, в отношении которых 
применяется пробация, в соответствии с законода-
тельством Республики Казахстан о специальных со-
циальных услугах;

40) обеспечивает меры по содействию занятости 

лиц, освобожденных от учреждений, а также состоя-
щих на учете службы пробации;

41) исполняет иные полномочия в области ока-
зания социальной помощи и иной помощи лицам, 
освобожденным от учреждений, а также состоящим 
на учете службы пробации, в соответствии с законо-
дательством Республики Казахстан;

42) координирует оказание социальной помощи 
социально несостоятельным слоям населения;

43) обеспечивает реализацию государственной 
политики в области занятости населения, а также 
осуществление других мер содействия занятости, 
финансируемых за счет бюджета, путем проведения 
в пределах своей компетенции мероприятий, обес- 
печивающих содействие занятости населения;

44) реализует государственную политику по во-
просам беженцев в пределах своей компетенции;

45) выдает удостоверение лица, ищущего убежище;
46) осуществляет процедуры присвоения, прод-

ления, лишения и прекращения статуса беженца;
47) выдает удостоверение беженца;
48) формирует списки лиц и беженцев, ищущих 

убежища, и ежемесячно направляет в уполномочен-
ный орган, органы национальной безопасности и 
органы внутренних дел;

49) создает комиссии по осуществлению проце-
дур присвоения, продления, лишения и прекраще-
ния статуса беженца;

50) обеспечивает соблюдение прав лиц, ищущих 
убежища, и беженцев;

51) обеспечивает взаимодействие субъектов про-
филактики бытового насилия на местном уровне;

52) создает организации по оказанию помощи и 
обеспечивает их функционирование;

53) выявляет и ведет учет неблагополучных се-
мей, пострадавших от бытового насилия;

54) организует предоставление специальных со-
циальных услуг потерпевшим от бытового насилия в 
порядке, установленном законодательством Респу-
блики Казахстан о социальной защите;

55) местные исполнительные органы при обра-
щении к ним благотворителей, благотворительных 
организаций с предложениями об оказании благо-
творительной помощи имеют право координировать 
их деятельность в пределах административно-терри-
ториальной единицы;

56) реализует в пределах своей компетенции госу-
дарственную политику в области миграции населения;

57) вносит в уполномоченный орган по вопросам 
миграции населения предложения об отнесении со-
ответствующих территорий к регионам для расселе-
ния кандасов и переселенцев;

58) вносит в уполномоченный орган по вопросам 
миграции населения предложения по формирова-
нию региональных квот приема кандасов и пересе-
ленцев на предстоящий год;

59) вносит в уполномоченный орган по вопро-
сам миграции населения предложения по формиро-
ванию квоты на привлечение иностранной рабочей 
силы;

60) осуществляет учет и регистрацию трудовых 
мигрантов с уведомлением органов национальной 
безопасности;

61) принимает заявление с приложением необхо-
димых документов от этнических казахов на присво-
ение или продление статуса кандаса;

62) принимает заявление с приложением необхо-
димых документов от этнических казахов на включе-
ние в региональную квоту приема кандасов;

63) принимает решение о присвоении или прод-
лении статуса кандаса;

64) принимает решение о включении в регио-
нальную квоту приема кандасов;

65) принимает решение о включении в регио-
нальную квоту приема переселенцев;

66) создает и организует деятельность Комиссии 
по приему кандасов;

67) оказывает кандасам и членам их семей адапта-
ционные и интеграционные услуги;

68) принимает решение о предоставлении карты 
«Ата жолы»;

69) осуществляет выдачу удостоверения кандаса;
70) создает и организует деятельность центров 

адаптации и интеграции кандасов, центров времен-
ного размещения;

71) в пределах квоты, распределенной уполномо-
ченным органом по вопросам миграции населения, 
выдает или продлевает работодателям разрешения 
на привлечение иностранной рабочей силы для осу-
ществления трудовой деятельности в пределах сво-
ей территории и (или) других административно-тер-
риториальных единиц либо в рамках внутрикорпо-
ративного перевода вне квоты, а также приостанав-
ливает и отзывает указанные разрешения;

72) выдает справку о соответствии квалификации 
для самостоятельного трудоустройства иностран-
ным работникам;

73) с уведомлением органов национальной безо-
пасности выдает ходатайство на продление или со-
кращение срока действия разрешений на временное 
проживание бизнес-иммигрантам;

74) рассматривает и заверяет приглашения граж-
дан Республики Казахстан для переселения в Респу-
блику Казахстан родственников из числа этнических 
казахов, проживающих за рубежом, в целях воссое-
динения семьи в порядке, определяемом уполномо-
ченным органом по вопросам миграции населения;

75) организует предоставление специальных со-
циальных услуг лицам, нуждающимся в специаль-
ных социальных услугах;

76) принимает меры по устранению причин и усло-
вий, способствующих совершению правонарушений;

77) обеспечивает организацию правового воспи-
тания граждан;

78) выступает от имени акимата Кызылордин-
ской области:

в качестве учредителя в отношении подведом-
ственных областных коммунальных юридических 
лиц, не являющихся государственными органами;

в качестве акционера (участника) в отношении 
юридических лиц, акции (доли участия) которых на-
ходятся в областной коммунальной собственности;

79) осуществляет в интересах местного государ-
ственного управления иные полномочия в сфере ох-
раны окружающей среды и природопользования на 
территории Кызылординской области, возлагаемые 
на местные исполнительные органы законодатель-
ством Республики Казахстан.»;

подпункт 5) пункта 24 изложить в следующей  
редакции:

«5) коммунальное государственное учреждение 
«Реабилитационный центр» управления координа-
ции занятости и социальных программ Кызылор-
динской области»;»;

пункт 24 дополнить подпунктом 6) следующего 
содержания:

«6) коммунальное государственное учреждение 
«Центр трудовой мобильности» управления коорди-
нации занятости и социальных программ Кызылор-
динской области».».

2. Коммунальному государственному учрежде-
нию «Управление координации занятости и соци-
альных программ Кызылординской области» в уста-
новленном законодательством порядке принять 
меры, вытекающие из настоящего постановления.

3. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на заместителя акима Кы- 
зылординской области Шермаганбета М.З.

4. Настоящее постановление вводится в действие 
со дня подписания.

Аким Кызылординской области                                                  
Н.Налибаев

ДЕЛА КОММУНАЛЬНЫЕ

Отмечено, что по итогам 
прошлого года уровень гази-
фикации области составил 72 
процента. Полностью газифи-
цированы четыре города – Кы-
зылорда, Аральск, Казалинск и 
Байконыр, 22 из 230 сельских 
населенных пунктов, в том 
числе шесть райцентров. На 
начало ноября нынешнего года 
к газу подключили еще четыре 
населенных пункта – Махам-
бетов (Наурыз), Бирлик, Кы-
раш и Калжан ахун. 

В 2023 году на реализацию 26 
проектов газоснабжения из рес- 
публиканского и областного 
бюджетов выделено 9,3 милли-
арда тенге. На эти средства про-
должены стартовавшие в 2022 
году семь проектов, начаты 19 
новых, в том числе проекты га-

зоснабжения птицефабрики в 
Жанакорганском районе и рас-
ширенных территорий посел-
ка Жанакорган. До конца этого 
года будет завершена газифи-
кация 11 населенных пунктов 
(Торетам, Акай, Абай, Досан, 
Жайылма, Куттыкожа, Шал-
кия, Кейден, Тажибаев, Ен-
бекши, Жиделиарык), благода-
ря чему к голубому топливу бу-
дут подключены около 40 тысяч 
сельчан. Наряду с этим, в рам-
ках формирования республи-
канского бюджета на 2024-2026 
годы представлена бюджетная 
заявка на реализацию 23 проек-
тов общей стоимостью 19 млрд 
тенге. По итогам 2023 года уро-
вень газификации планируется 
довести до 75 процентов. 

В регионе продолжается реа-

лизация программы по обеспе-
чению населенных пунктов ка-
чественной питьевой водой. 
Сегодня к централизованно-
му водоснабжению подключе-
но 98,1 процента населения об-
ласти (198 из 230 населенных 
пунктов). В 2023 году в рам-
ках программ «Сильные регио-
ны – драйвер развития страны» 
и «Ауыл – колыбель народа» на 
реализацию 23 проектов выде-
лено 7,2 млрд тенге. После их 
завершения будет модернизиро-
вано 163 км системы водоснаб-
жения, качественной питье-
вой водой будет обеспечено бо-
лее 100 тысяч жителей области. 
В целом до конца 2023 года пла-
нируется довести общий пока-
затель до 98,3 процента. 

Общая протяженность элек-
трических сетей в области со-
ставляет более десяти ты-
сяч километров, насчитыва-
ется 1867 подстанций различ-
ной мощности. Уровень их 
износа составляет 68 процен-
тов. В 2023 году на реализацию 

семи проектов по электроснаб-
жению выделено 3,7 млрд тен-
ге. Кроме того, на увеличение 
уставного капитала АО «КРЭК» 
из областного бюджета направ-
лено 1,6 млрд тенге. На эти сред-
ства проведены работы по заме-
не в Кызылорде 35 подстанций 
на блочный модульный тип, ка-
питальный ремонт 27 подстан-
ций, 31,6 км кабельных линий. 
Кроме того, одобрена бюджет-
ная заявка на 1,5 млрд тенге для 
реализации в следующем году 
проекта по реконструкции под-
станции мощностью 220/35/10 
кВ в Шиелийском районе сто-
имостью 4,5 млрд тенге. В рам-
ках предусмотренных мер пла-
нируется снизить уровень из-
ношенности электросетей до 66  
процентов. 

На сегодня теплом обеспе-
чены все 1067 социальных объ-
ектов и 855 многоэтажных жи-
лых домов, подключенных к 
централизованной системе 
отопления.

Бота МЕЙРАМОВА

За каждой цифрой – благо в дом
Об итогах работы за десять месяцев 2023 года на 

брифинге в региональной Службе коммуникаций 
рассказал руководитель областного управления энер-
гетики и ЖКХ Болатбек Исмагулов. 

– В зависимости от вида то-
чек, самого заболевания и тех-
ники постановки игл один се-
анс может длиться до часа. 
Ощущения во время процеду-
ры обычно разные даже у од-
ного и того же человека. Ино-
гда введение иглы проходит 
совершенно безболезненно. 
Либо может появиться ощу-
щение давления, распирания, 
легкая болезненность, зуд. Та-
кая реакция является нормаль-
ной, – рассказывает мануа-
лист, врач-невропатолог Рус-
лан Тулебаев.

Используются различные 
виды игл – это зависит от бо-
лезни. Корпоральные иглы из-
готавливают из высококаче-
ственного металла, а аурику-
лярные — из хирургической 

нержавеющей стали. Иглы бы-
вают одноразовыми и много-
разовыми, иногда их покрыва-
ют золотом или серебром.

Некоторые люди обращают-
ся к мануалистам, когда «игол-
ки» на их взгляд являются «по-
следним средством» для исце-
ления. Но такой подход – не-
верный. Эффект от этого мето-
да лечения наступает именно 
на ранней стадии болезни, ког-
да нарушения в работе орга-
нов еще не привели к большим  
изменениям. 

Положительное действие 
иглотерапии на организм уже 
не требует доказательств. Это 
подтвердили не только сами 
пациенты, но и серьезные кли-
нические исследования. К 
примеру, у 68-летней Айжамал 

Нурадиновой после сильного 
переохлаждения начали болеть 
колени. 

– Из-за невыносимых бо-
лей не могла уснуть по ночам, 
было тяжело передвигать-
ся. Врачи предложили опера-
цию, на которую мне страш-
но было соглашаться. Посове-
товавшись с детьми, все-таки 
решилась пройти курс игло-
терапии. Три сеанса – и боли 
в ногах прошли, – делится  
женщина.

Еще в 2006 году в Институ-
те теоретической и экспери-
ментальной биофизики РАН 
провели работу, в которой ис-
следовали роль акупункту-
ры в лечении болезней кост-
но-мышечной системы, сое-
динительной ткани, дыхатель-
ной, нервной и мочеполовой 
систем. Ученые изучали состав 
клеток крови, их окислитель-
ные возможности, проводили 
УЗИ, мониторинг артериаль-
ного давления и биохимиче-
ских показателей. По резуль-
татам исследования эффектив-
ность иглоукалывания соста-
вила от 80 до 91 процентов. 

В основном иглоукалывание 
назначают при болях в шее, 
спине и суставах, неврозах и 
депрессиях, после перенесен-
ных инсультов и инфарктов, 

при артрите, печеночной ко-
лике, для стабилизации арте-
риального давления. Чаще все-
го лечение иглами проводится 
в комплексе с медикаментоз-
ной терапией. 

– Иглотерапия противопо-
казана людям с онкологически-
ми заболеваниями, при про-
студных и инфекционных забо-
леваниях в стадии обострения, 
при повышенной температу-
ре, депрессивных состояниях, 
общей слабости, органических 
повреждениях сердца и почек. 
Эту процедуру нельзя прохо-
дить в состоянии алкогольно-
го или наркотического опьяне-
ния, – напоминает Р.Тулебаев.

Следует отметить, что игло-
терапия – это большая наука, 
которая требует определенных 
знаний и подготовки. Врачи, 
занимающиеся этой методи-
кой, проходят обучение, в ходе 
которого учатся руками опре-
делять нужные точки на теле 
человека. Выбранный участок 
обрабатывается спиртом, затем 
ставятся иглы. Посредством 
иглотерапии не гарантируется 
полное излечение от недуга, но 
благодаря ей есть возможность 
улучшить общее самочувствие 
человека, вернуть ему надежду 
на полноценную жизнь. 

Индира АБДРАХМАНОВА

Не панацея, но... 
Иглоукалывание – это метод лечения, использую-

щийся для исцеления от многих заболеваний. Точ-
ной даты когда появился этот метод нет, но по мнению 
ученых, иглоукалывание с помощью заостренных кам-
ней проводилось еще в эпоху неолита. Иероглифы, ко-
торые свидетельствуют об этом методе лечения, отно-
сятся примерно к 1600-1100 годам до нашей эры. Се-
годня он распространился далеко за пределами Китая 
и активно используется во многих странах мира. 

В настоящее время в этом аульном округе, куда входят населенные 
пункты Кызылкайын и Ортакшыл, проживают 276 семей (1462 человека). 
Здесь зарегистрировано 32 субъекта частного предпринимательства. 
В рамках программы «Іскер» одно крестьянское хозяйство и три 
индивидуальных предпринимателя получили кредиты на общую сумму 
14,7 миллиона  тенге через АО «Аграрная кредитная корпорация» 
и региональный  инвестиционный центр «Кызылорда». В округе 
функционируют два  мини-цеха по  переработке  проса, 28 крестьянских 
хозяйств, пекарня, центр сервисного обслуживания автомобилей, цех по 
производству современных отделочных материалов  для внешнего фасада 
жилых домов, кузница, пять  продуктовых магазинов и баня.   

ИГЛОТЕРАПИЯ

Вкус, знакомый с детства
В 

аульном 
округе Ортакшыл 
Шиелийского района 
планомерно развивает-
ся аграрный сектор, дех-
кане успешно возделы-
вают различные сель-
хозкультуры, одна 
из которых – 
просо. 

Для занятий растениеводством 
жителям аула выделено 349 гектаров 
земли.  Из них просо возделывается на 
140 гектарах, под картофель отвели   
35 га, под овощи и бахчевые – 174 га. 
Ортакшылцы известные мастера  
по  выращиванию проса.  Почти 
каждая семья, трудившаяся в поле, 
за сезон получает по 50 мешков 
урожая этой злаковой культуры, а 
обрабатывают зерна на специальной  
мельнице. Постоянных клиентов на 
сельхозпродукцию предостаточно.  

Одна из тех, кто неплохо зарабатывает на просе, – 
Жупар Калыбекова. Автор поинтересовался у нее, 
как она готовит к продаже эту сельхозкультуру, 
которая по-казахски называется «сөк». 

– Сначала два-три раза просеиваю сырое 
просо и очищаю его, – рассказала она. – После 
этого замачиваю его в воде на 20-30 минут, затем 
промываю. Потом высыпаю и некоторое время 
оно подсыхает. После идет обжаривание проса до 
румяной корочки либо до желтизны.  Аромат хорошо 
обжаренного проса нельзя ни с чем перепутать. 
Хранить готовое пшено нужно в теплом и сухом 
месте. Если оно  хранится в банке, не следует 
закрывать ее резиновой крышкой.  

Из обжаренной крупы готовят толокно, которое у 
нас называется «талқан». Шиелийское толокно поль-
зуется повышенным спросом, его даже специально 
заказывают покупатели из Кызылорды и Туркестана.

На центральном рынке   поселка   Шиели более де-
сяти женщин торгуют  этой полезной продукцией, ко-
торая, в основном, поставляется из аула Ортакшыл. 
Из проса и толокна хозяйки готовят дома вкусные 
блюда, о которых многие из нас знают еще с детства.  

Максут ИБРАШЕВ

ГЛУБИНКА

Постановление акимата Кызылординской области
от 16 ноября 2023 года    №199

О внесении изменений и дополнения 
в постановление акимата Кызылординской области 
от 15 сентября 2016 года №579 «Об утверждении 

Положения коммунального государственного учреждения 
«Управление координации занятости  социальных 

программ Кызылординской области»



В Кызылорде в 
центре «Анаға тағзым» 

состоялся День открытых 
дверей – прекрасная воз-

можность ознакомиться с 
работой нового учрежде-

ния, деятельность которого 
направлена на возрождение 
национальных ценностей и 
культуры, популяризацию 
преемственности поко-
лений, женского труда, 
подготовку девушек к 

семейной 
жизни.
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ФОКУС
МЫ – КАЗАХСТАНЦЫ С МЕСТА СОБЫТИЯ

В этот день здесь побывала деле-
гация женщин из Кармакшинско-
го района, которые показали ма-
стер-класс. В кулинарной студии 
«Береке» они накрыли стол, где пред-
ставили национальные блюда на-
родов, живущих в нашей области. 
Здесь были турецкие манты, баклава 
и долма, корейская камди ча и другие 
вкусности. Дамы поделились рецеп-
тами национальных блюд. Они при-
готовили также и главное блюдо ка-
захского дастархана – бесбармак, а 
также присутствующим рассказали, 
как его нужно подавать. 

– Бас табақ — главный и первый 
по значимости поднос с мясом, – 
рассказала кармакшинская бабуш-
ка Балгуль апа. – Он преподносит-
ся самым почетным гостям. На него 
укладываются жамбас, ортан жілік, 
бел омыртқа, сүбе қабырға. В отдель-
ной посуде подается голова барана. 
А жастар табағы – это поднос с мя-
сом для молодежи, на него кладут 
асық жілік, кұйымшақ и обязательно 
зятя угощают төс – грудинкой. Так- 
же есть сый табақ, куда укладывают 
второй жамбас, асық жілік, бел омырт- 
қа. Кроме того, на эти подносы кла-
дут қазы, қарта, жал, жая. 

Руководитель кулинарной студии 

«Береке» Айткуль Абуталипкызы по-
делилась рецептом идеального теста. 
Кстати, она работает шеф-поваром 
более 20 лет. 

– Для приготовления теста нуж-
но перемешать муку, воду и по жела-
нию яйцо, масло или даже бульон, – 
рассказала Айткуль апа. – Тесто долж-
но получиться гладким, крутым и эла-
стичным. Затем нужно завернуть его 
в пищевую пленку и оставить на пол-
часа. Дальше нужно раскатать тесто в 
тонкий пласт. Если он прилипает к ру-
кам, можно немного подсыпать муки, 
а дальше нарезать его на квадраты. 

В это время в центре креативной 
индустрии проходила выставка-яр-
марка изделий мастериц. Рукодель-
ница Бакытгуль Райымбаева про-
вела в клубе бабушек «Мирас» ма-
стер-класс по ковроткачеству, а ан-
самбль бабушек исполнил ритуаль-
ную песню «Бәдік». 

В клубе молодых семей «Жас 
отау» прошел семинар-тренинг на 

тему «Қызым, саған айтам, келінім, 
сен тыңда», а в музейном зале «Ұлт 
жақұты» ветеран-педагог Талмаш Жу-
мабаева рассказала о казахском голов-
ном уборе кимешек. В кабинете пси-
холога-медиатора состоялся арт-тера-
певтический тренинг «Карта счастья».

В центре есть комната казахской 
национальной одежды, в которой 
представлены наряды, изготовлен-
ные из натуральных тканей и расши-
тые золотыми нитями. К примеру, на 
отделку саукеле потребовалось 15 ки-
лограммов чистого серебра.

Больше всего меня впечатлила 
картина, на которой изображены из-
вестные женщины тюркского мира, 
Казахстана – это царица Томирис, 
Герой Советского Союза Алия Мол-
дагулова, певица Роза Багланова, ак-
триса Сабира Майканова и другие. 
Если поднести специальный план-
шет к картине, можно узнать об этих 
женщинах подробную информацию. 
Посредством QR-кода можно скачать 
на смартфон приложение «Анаға тағ-
зым» и прочитать интересные факты 
о великих казахских женщинах. 

По словам директора центра Ал-
тынай Молжановой, Дни открытых 
дверей здесь проводятся еженедель-
но. Здесь функционируют «Центр 

креативной индустрии женщин», зал 
«Ұлт жақұты», клуб девушек «Бойтұ-
мар», клуб «Сырғалым», школа моло-
дых семей «Жас отау», дебатный клуб 
«Ана тілі». В каждом из них можно 
научиться чему-то полезному, к при-
меру, в кулинарной студии – гото-
вить национальные блюда, в клубе 
девушек – шить. А в школе «Жас отау» 
молодым парам перед замужеством 
помогут подготовиться к предстояще-
му этапу их жизни, расскажут о семей-
ных ценностях, возможных трудно-
стях и их решениях. Есть еще кабинет 
психолога, куда любая девушка может 
прийти и поделиться своими пробле-
мами. Все эти услуги предоставляют-
ся бесплатно, только необходимо за-
ранее зарегистрироваться. 

Участницы мероприятия пели пес-
ни, жыр-терме и играли на музы-
кальных инструментах. Двери центра 
«Анаға тағзым» открыты для всех, кто 
захочет прийти сюда.

Айдана МУСАЕВА

Куралай родом из аула Амангельды 
Сырдарьинского района. Выпускница 
Кызылординского высшего 
музыкального колледжа имени 
Казангапа, ныне учится в Казахском 
национальном университете искусств 
по специальности «Арт-менеджмент». 

Она поет с пяти лет. В 2011 
году стала победительницей 
ХVІІІ международного конкурса 
детского творчества «Бозторғай», 
в следующем году выиграла Гран-
при на международном фестивале 
«Славянский базар» в Витебске 
(Беларусь), далее были первое место 
на международном конкурсе «Опус» 
в городе Льорет-де-Мар (Испания), 
второе место на республиканском 
конкурсе «Аялаған Астана». В 
2014 году стала обладательницей 
специального приза фестиваля 
«IFLC Mozambique» в республике 
Мозамбик на Юго-Восточном 
побережье Африки, в 2015 году заняла 
первое место на международном 
фестивале тюркоязычных стран «Bala 
Turkvizyon» в Румынии, дипломант 
вокальных конкурсов «Color of the 
world» в Сан-Паоло в Бразилии, 
республиканского конкурса «Miss 
innovation» и других творческих 
состязаний. 

Куралай всего 20 лет. Впереди 
у талантливой девушки большое 
будущее, и мы верим, что она еще не 
раз прославит родную Кызылорду.  

В нем приняли участие сотруд-
ники КГУ «Қоғамдық келісім» об-
ластного управления обществен-

ного развития, руководители и ак-
тивисты этнокультурных объедине-
ний, горожане и студенты. 

Гостей поприветствовали заме-
ститель директора КГУ «Қоғамдық 
келісім» Айбек Дайрабай и предсе-
датель немецкого этнокультурного 
объединения «WIEDERGEBURT» 
Ирина Шек.

Концертная программа откры-

лась казахским танцем «Тарту». Да-
лее на сцене была представлена 
история немецкой культуры. Го-

стям праздника рассказали, как от-
мечают праздник урожая в Герма-
нии, его еще называют Днем благо-
дарения. Корни его, как и всех древ-
них народных праздников, уходят в 
незапамятные времена, когда наши 
предки все события своей трудовой 
жизни соотносили с временами года 
и верой в высшие силы, способные 
повлиять на погоду и урожай. И хотя 

с той поры многое изменилось, тра-
диции по-прежнему существуют. 

Праздничную программу украси-
ли выступления артистов немецкого 
этнокультурного объединения и за-
жигательные танцы коллектива «Ада-
жио». Национальная немецкая поль-
ка — совсем не сложный, но очень за-
жигательный танец, поэтому среди 
зрителей нашлось немало желающих 
исполнить его. Также в концертной 
программе выступили представители 
других этнокультурных объединений.

— Мы рады, что к нам на 
праздник приходят люди 
разных возрастов и этносов. 
Приятно, что представите-
ли старшего поколения хо-
тят передать культуру и тра-
диции детям. Однажды пи-
сатель Иоганн Вольфганг Гёте под-
черкнул: «Родители должны дать 
детям две вещи: крылья, чтобы уле-

теть, и корни, чтобы вернуть- 
ся», — сказала И.Шек.

В свою очередь А.Дайра-
бай отметил вклад немецко-
го этнокультурного объеди-
нения в укрепление друж-
бы и единства в регионе и 
вручил группе активистов 
благодарственные письма. 
Также награды получили и 
победители детского кон-
курса, который проводил-
ся в рамках праздника «Ал-
тын дән» среди школ посел-
ка Тасбогет. 

Областное немецкое эт-
нокультурное объединение 
«WIEDERGEBURT» образова-
но 20 ноября 1998 года, с 2002 года 
его возглавляет И.Шек. На про-
тяжении многих лет объедине-
ние реализует проекты в социаль-
ной, культурно-просветительской 
и языковой сферах, является участ-
ником различных городских и об-
ластных культурных мероприятий. 
При Доме дружбы создан уголок 

традиционного убранства немец-
кого дома. 

Наталья ЧЕРНЕЙ

Познания 
глубокие истоки

Праздник с немецким акцентом
В Казахстане созданы все условия для возрождения и раз-

вития культуры и языков народов. К примеру, регулярно 
проводятся Дни культуры, которые позволяют людям бли-
же познакомиться с традициями, языком и кухней различ-
ных этносов. Так и в минувшие выходные в поселке Тасбогет 
в Доме культуры имени С.Майкановой в рамках Дня немец-
кой культуры прошел праздник «Алтын дән». 

Наша 
землячка Куралай Мейрам-
бек заняла первое место на 
международном конкурсе 
GoldenTimeTalent в Лондоне. 
На конкурс, проходивший в он-
лайн-формате, девушка отпра-
вила запись в собственном ис-
полнении песни «Listen» из ре-
пертуара американской певи-
цы Бейонсе.

Конкурс в различных жанрах 
творчества проходит в столице 
Великобритании ежегодно. 
Присутствие на конкурсе участников 
не требуется, достаточно выслать 
видеоматериал, а вот награждать 
победителей будут вживую весной 
следующего года. Они получат 
возможность спеть на гала-концерте 
и заодно забрать свою награду. 

– Очень рада, что стала лауреатом 
известного в мире лондонского 
конкурса. В нем не раз участвовали 
и становились победителями мои 
соотечественники. Рада, что я тоже 

оказалась в их числе, – сообщила 
Куралай. 

Это не первая победа 
кызылординки в конкурсах 
международного масштаба. 
Она уже выигрывала Гран-при 
международного конкурса вокалистов 
«Сарандев-2023». Престижный 
европейский конкурс среди молодых 
поп и рок исполнителей проводится в 
Болгарии в городе Добрич. 

В 2021 году она победила в 
телепроекте «Qazaqstan дауысы» 
(аналог российского шоу «Голос»). 
Девушка вышла в финал конкурса за 
звание «Голос Казахстана» и получила 
главный приз – пять миллионов 
тенге, победив трех конкурентов. Для 
слепых прослушиваний она выбрала 
песню кызылординского композитора 
Рамазана Тайманова «Қорқыт қобыз». 
Ее выступление попало в мировой 
рейтинг Best of The Voice.

С победой, Куралай!

Жанна БАЛМАГАНБЕТОВА

КОНКУРС
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